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EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2025, el desempefio de la politica econdmica a nivel pais a pesar de las
incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama econdémico
favorable aunado a los cambios de gobierno y las nuevas politicas fiscales y su entorno macroecondémico
por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi y el Articulo 115 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio de
Huehuetlan, S.L.P., no debemos dejar de lado que el espiritu de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, es que la informacion contable mantenga una congruencia con la informacion
presupuestaria, control de inventaros, integracion de la informacion financiera, sistematizacion que
permita la obtencion de informacién clara, concisa, oportuna y veraz y registros contables en cuentas
especificas teniendo asi una influencia relevante en las leyes de ingresos de los Municipios.

La visidn de la presente administracion 2024 — 2027, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible
que su asignacion de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la
satisfaccion de lo que la gente demanda y que impactan en mayor medida en el desarrollo del Municipio.

El presupuesto de egresos del Municipio de Huehuetlan, S.L.P., para el ejercicio 2025, es una disposicién
normativa en la que se determina anualmente el monto de los Servicios Personales, Materiales y
Suministros, Servicios Generales, Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas, Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles, Inversidon Plblica, Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas). Esta Ley
es eminentemente presupuestal, es decir, que establece los presupuestos que se aplicaran en cada una
de las partidas que ejercera el municipio para este ano.

En lo referente a Servicios Personales para el ejercicio 2025, se ha establecido un monto de $
31°688,321.00 correspondiente a un 32.32% del total del presupuesto, para dar atencion personalizada
a los ciudadanos correspondiéndole un total de plazas 433, asi como una partida especial para cubrir los
Laudos Laborares y demandas interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

Para la adquisicion Materiales y Suministros, se tiene presupuestado un monto de $ 6°295,198.44 que
corresponden un 6.42% del presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta
a los requerimientos de las areas que integran este H. Ayuntamiento de Huehuetlan.

En el apartado de Servicios Generales se propone un ejercicio del gasto de $13°043,819.34 que
representa un 13.30% del presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que
requiere éste H Ayuntamiento como son: Servicios basicos, de Arrendamiento y los servicios
Profesionales, Servicios financieros, Servicios de Mantenimiento, etc., para los diferentes eventos que
ano por afo se viene dando en el Municipio como una tradicion de la poblacion Huehuetlan.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $2 "576,000.00 representada
el 2.63% del presupuesto total que comprende entre otros los siguientes: Ayudas sociales a personas, y
demas que integran esta partida todo con el fin de atender las prioridades basicas de los habitantes del
Municipio.

Se establece un presupuesto de $1°753,879.66 que representa el 1.79% del presupuesto total y que se
destinara para el equipamiento de Bienes Muebles de las diversas areas de este ayuntamiento, para dar
una mejor atencidn a la ciudadania en cuanto en tecnologia.
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Dentro de la Inversion publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $40°688,782.00 que
representa el 41.50% del presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33
(FISM, FAFM y Convenios) del cual es destinado para las necesidades de la poblacion del Municipio de
Huehuetlan.

Para hacer frente a los pagos de disminucion de pasivos de ejercicios anteriores se contempla una
cantidad de $ 2°000,000.00 que representa el 2.04% de total de gasto y con ello dar el cumplimiento a
las obligaciones contraidas.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2025, la politica de
gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Huehuetlan, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2025, el Municipio de Huehuetlan, S.L.P., actuara conforme a las siguientes
politicas de Egresos:

e Orientar la asignacion de recursos presupuestarios a la obtencion de resultados.
e Impulsar la perspectiva de género en la asignacion de genero
e Avanzar a la modernizacion y eficiencia de los procesos administrativos y de atencién ciudadana.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2025 se estima tener un egreso por un monto de $98 "046,000.00 (Noventa y ocho millones
cuarenta y seis mil pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento
para el Municipio de Huehuetlan, S.L.P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscAL 2025 pEL MUNICIPIO
DE HUEHUETLAN, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de HUEHUETLAN,
S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control
y evaluacién del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2025, de conformidad con los articulos
115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos Iy V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos
para la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Ldgico
del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion
programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
114, fraccion IV, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38, fracciones 1V y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,
64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccién IX, 70, fraccion I, 75, fraccion III, 81, fracciones
X, XII, y X1V, 86, fracciones II, III, V, VIII, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;
21y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13,
fraccion VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1,
8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,
y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las
demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
presupuesto, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar,
transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en
el ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda
a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.
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Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entenderd por:

I.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados Yy las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos
contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por
el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la
amortizacion de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicion incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no
etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacién de
la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
ramos.

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propositos u
objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto
publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con
dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes plblicos para
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
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XIV.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXI1I.

XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
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Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econdmica
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos;
Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales
son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto
de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y
suministros, asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la
operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversién
social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado vy
Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica
gue en forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los
objetivos.
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XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento
de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten
identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la
ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacion que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboracidn se establecen
objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestidn, los cuales fungen como instrumentos
para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o
de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes
y servicios publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Publica
del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos,
materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la
mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de
los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualguier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demds leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos
cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.
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Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la
situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos
de inversion previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios
para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, ninos y adolescentes; de ciencia, tecnologia e
innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral
de los jovenes; recursos para la atencién de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral

de la poblacion indigena , cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente
con una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del
financiamiento; ningln egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del
Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera
acompafarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras
previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
cuando el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes
que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
y no podra incrementarse la asignacion de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal,
exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicidn, estaran a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de
Ingresos, se estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.
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Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir
los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de
conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una vez
cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros
generados.

CAPiTULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Huehuetlan, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2025,
asciende a la cantidad de $98 "046,000.00 (Noventa y ocho millones cuarenta y seis mil pesos 00/100
M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el
Ejercicio Fiscal 2025.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $X,XXX,XXX.XX. (En su
€aso)

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por

Fuentes de Financiamiento, es la siguiente: (Llenar con 0.00 en caso de tratarse de fuentes de
financiamiento que no estime recibir el gobierno municipal)

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias RIS
aprobado
1 No Etiquetado 2'224,708.00
11 Recursos fiscales 2°224,708.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 0.00
15 Recursos federales 357983,874.00
16 Recursos estatales 0.00
17 | Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 0.00
25 Recursos federales 59°837,418.00
26 Recursos estatales 0.00
27 Ot_ros recursos de transferencias federales 0.00
etiguetadas

Total 98°046,000.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por Tipo
de Gasto se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para
los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)
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No. Categorias P;e;%';l;s:o
1 | Gasto Corriente 53,603,338.34
2 | Gasto de Capital 42,442,661.66
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos 2,000,000.00
4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 | Participaciones 0.00
Total 98,046,000.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por
Obijeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la
siguiente manera: (Llenar con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno
municipal no presupueste egresos. Unicamente se puede omitir el desglose de partidas genéricas o
especificas en caso de no presupuestar recursos para esas partidas)

Clasificacion por Objeto del Gasto

a - 2 . - _ Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aproII’:a do
1000 Servicios Personales 31,688,320.56
1100 Remuneraciones al personal de caracter 10,468,320.56
permanente
1110 | Dietas 2,300,000.00
1111 Dietas 2,300,000.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 8,168,320.56
1131 Sueldo base 8,168,320.56
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 Reml!ner:aciones al personal de caracter 17,040,000.00
transitorio
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 17,040,000.00
1221 Sueldos base al personal eventual 17,040,000.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucién a los reprgsentantes de. I_os.t,rabajad_ore_s y 0.00
de los patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucién a _Ios representg_nte_s, de los _trapajadores y de 0.00
los patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 3,980,000.00
1310 | Primas por afos de servicios efectivos prestados 0.00
1311 prest:(rji(r)\;a quinquenal por afios de servicios efectivos 0.00
1320 P[imas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de 3,980,000.00
aho
1321 Prima vacacional 0.00
1322 Prima dominical 0.00
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1323 Gratificacion de fin de afio 3,980,000.00

1330 | Horas extraordinarias 0.00

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00

1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00

1340 | Compensaciones 0.00

1341 Compensacion por servicios eventuales 0.00

1350 | Sobrehaberes 0.00

1351 Sobrehaberes 0.00

1360 Asignaciones, dg técnico,.de mando, por comision, de 0.00
vuelo y de técnico especial

1361 VueloA;lgzatcélcor:}gcs) gspt:é:igllco, de mando, por comision, de 0.00

1370 | Honorarios especiales 0.00

1371 Honorarios especiales 0.00

1380 Participacion por vigilancia en el cumplimiento de las 0.00
leyes y custodia de valores

1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00

1400 | Seguridad social 0.00

1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00

1411 Aportaciones de seguridad social 0.00

1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00

1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00

1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1440 | Aportaciones para seguros 0.00

1441 Aportaciones para seguros 0.00

1500 | Otras prestaciones sociales y economicas 200,000.00

1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00

1511 Fondo de ahorro 0.00

1520 | Indemnizaciones 200,000.00

1521 Calldolsndemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes 200,000.00

1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00

1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00

1532 Estimulos por afios de servicio 0.00

1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00

1540 | Prestaciones contractuales 0.00

1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00

1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00

1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00

1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00

1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00

1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00

1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00

1600 | Previsiones 0.00

1610 :;Zﬁ?:i Cc)iéaiaclaré\cter laboral, econdmica y de 0.00

1611 Regularizaciones 0.00

1612 Prevision de incremento salarial 0.00

1700 | Pago de estimulos a servidores publicos 0.00

1710 | Estimulos 0.00
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1711 Estimulos 0.00

1720 | Recompensas 0.00

1721 Recompensas 0.00

2000 Materiales y Suministros 6,295,198.44

2100 Materiales de adllninistrat_:ic’_m, emision de 756,000.00
documentos y articulos oficiales

2110 | Materiales, utiles y equipos menores de oficina 418,000.00

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 418,000.00

2120 | Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 20,000.00

2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 20,000.00

2130 | Material estadistico y geografico 0.00

2131 Material estadistico y geografico 0.00

R e e

2141 infornl:l:;c%rrl]a;ezbrl:qtﬂﬁfcgc?g#g;os menores de tecnologias de la 158,000.00

2150 | Material impreso e informacion digital 10,000.00

2151 Material impreso e informacion digital 10,000.00

2160 | Material de limpieza 100,000.00

2161 Material de limpieza 100,000.00

2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 0.00

2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00

2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 50,000.00
personas

2181 persoI‘r/]I:;eriaIes para el registro e identificacion de bienes y 50,000.00

2200 | Alimentos y utensilios 50,000.00

2210 | Productos alimenticios para personas 50,000.00

2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 50,000.00

2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00

2213 adiesf;lénr:w?en;at‘glon en programas de capacitacion y 0.00

2214 Alimentacién para internos 0.00

2220 | Productos alimenticios para animales 0.00

2221 Productos alimenticios para animales 0.00

2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00

2300 Materi?s _prin_1?s y materiales de produccion y 0.00
comercializacion

2310 Prodgqtos aIimenticios,.agro_pecuarios y forestales 0.00
adquiridos como materia prima

2311 _P_roductos aIiment?cios,_ agropecuarios y forestales 0.00
adquiridos como materia prima

2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

2330 Produ_ctos _de papel, cartdén e impresos adquiridos como 0.00
materia prima

2331 mate:;zraoggifntgs de papel, carton e impresos adquiridos como 0.00

2340 Combustibles, Igpricantes, aditivo.s, cqrbén y sus 0.00
derivados adquiridos como materia prima

2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0.00

adquiridos como materia prima
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2350 adquiridos como materia prima 0.00
2351 _P_roductos quimico_s, fa_rmacéuticos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima
2360 Prodl_x;tos metalicos y a ba;e de minerales no metalicos 0.00
adquiridos como materia prima
2361 _P_roductos metélicps ya base de minerales no metdlicos 0.00
adquiridos como materia prima
2370 Productos dt_a cuero, piel, plastico y hule adquiridos 0.00
como materia prima
2371 materi;ogriﬁ:gs de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 Materia!I’es y articulos de construccion y de 1,523,582.00
reparacion
2410 | Productos minerales no metdlicos 425,000.00
2411 Productos minerales no metdlicos 425,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto 50,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 50,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 50,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 50,000.00
2440 | Madera y productos de madera 50,000.00
2441 Madera y productos de madera 50,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 50,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 50,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 420,000.00
2461 Material eléctrico y electrdnico 420,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 270,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 270,000.00
2480 | Materiales complementarios 50,000.00
2481 Materiales complementarios 50,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 158,582.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 158,582.00
2500 Producto§ quimicos, farmacéuticos y de 210,000.00
laboratorio
2510 | Productos quimicos basicos 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 30,000.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 30,000.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 15,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 15,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 20,000.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 20,000.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 15,000.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 15,000.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 50,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 50,000.00
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2590 | Otros productos quimicos 80,000.00

2591 Otros productos quimicos 80,000.00

2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 2,855,616.44

2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 2,855,616.44

2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,855,616.44

2612 Turbosina o gas avién 0.00

2620 | Carbon y sus derivados 0.00

2621 Carbdn y sus derivados 0.00

2700 Ves:tuario, blanc.os, prendas de proteccion y 110,000.00
articulos deportivos

2710 | Vestuario y uniformes 30,000.00

2711 Vestuario y uniformes 30,000.00

2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 30,000.00

2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 30,000.00

2730 | Articulos deportivos 50,000.00

2731 Articulos deportivos 50,000.00

2740 | Productos textiles 0.00

2741 Productos textiles 0.00

2750 BIan'cos y otros productos textiles, excepto prendas de 0.00
vestir

2751 VestirBIancos y otros productos textiles, excepto prendas de 0.00

2800 | Materiales y suministros para seguridad 170,000.00

2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00

2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00

2820 | Materiales de seguridad publica 30,000.00

2821 Materiales de seguridad publica 30,000.00

2830 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 140,000.00

2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 140,000.00

2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 620,000.00

2910 | Herramientas menores 100,000.00

2911 Herramientas menores 100,000.00

2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 10,000.00

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 10,000.00

2930 | 40 <cminisracion, educadonaly recreatho 10,000.00

231 | g0 o) cpeesion T ge ooy esipe | 1000000

2540 | e o P %

2941 , tecr?;?gcig:?:lzslg iancfg??arlc?gnmenores de equipo de cdmputo 10,000.00

2950 _Refacciones y af:c_esorios menores (_:Ie equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio

2051 | Refaccione,s y accesorios menores de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio

2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de 100,000.00
transporte

2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 100,000.00

2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa 0.00

y seguridad
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2971 seguridad 0.00
2980 Refgcuones y accesorios menores de maquinaria y otros 390,000.00
equipos
2981 _ Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros 390,000.00
equipos
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 13,043,819.34
3100 | Servicios basicos 5,955,000.00
3110 | Energia eléctrica 5,840,000.00
3111 Energia eléctrica 5,840,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 ) _Otros pagos derivados de la prestacion del servicio 0.00
eléctrico
3120 | Gas 0.00
3121 | . Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de 0.00
cilindros.
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 15,000.00
3141 Telefonia tradicional 15,000.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 Ser_V|C|os de_écceso de internet, redes y procesamiento 100,000.00
de informacion
Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de
3171 informacion 100,000.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00
3181 Servicios telegraficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 1,130,000.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 Arrendgmlento de mo_b|I|ar|o y equipo de administracion, 80,000.00
educacional y recreativo
3231 Ar.rendamlento qe mobiliario y equipo de administracion, 80,000.00
educacional y recreativo
3240 Arrendamlento de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio
Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de
3241 laboratorio 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 950,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 950,000.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 0.00

herramientas
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3261 herramientas 0.00

3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00

3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00

3280 | Arrendamiento financiero 0.00

3281 Arrendamiento financiero 0.00

3290 | Otros arrendamientos 100,000.00

3291 Otros arrendamientos 100,000.00

3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00

3293 Rentas de peliculas 0.00

3300 Servicios _pl_'ofesmnales, cientificos, técnicos y 620,000.00
otros servicios

3310 Serwqos legales, de contabilidad, auditoria y 250,000.00
relacionados

3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 250,000.00

3320 Ser_V|_C|os de dISE!’\O, arquitectura, ingenieria y 0.00
actividades relacionadas

3321 _SerV|C|os de diseno, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
relacionadas
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica

3330 , : i 0.00
y en tecnologias de la informacion

3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00

3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00

3340 | Servicios de capacitacion 50,000.00

3341 Servicios de capacitacion 50,000.00

3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3352 Servicios estadisticos 0.00

3360 _SerV|C|<_)§ de apoyo administrativo, fotocopiado e 0.00
impresion

3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00

3370 | Servicios de proteccién y seguridad 0.00

3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00

3372 Operativos de seguridad 0.00

3380 | Servicios de vigilancia 0.00

3381 Servicios de vigilancia 0.00

3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 320,000.00

3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 320,000.00

3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 45,000.00

3410 | Servicios financieros y bancarios 25,000.00

3411 Servicios financieros y bancarios 25,000.00

3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00

3413 Diferencias en cambios 0.00

3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
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3450 | Seguro de bienes patrimoniales 10,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 10,000.00
3460 | Aimacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 10,000.00
3471 Fletes y maniobras 10,000.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 Serwcu_)s fie instalacion, reparacion, 335,819.34
mantenimiento y conservacion
3510 | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 0.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 0.00
3520 Instglaqon, reparacion y manten|m|ento de mot_)|l|ar|o y 30,000.00
equipo de administracion, educacional y recreativo
3521 _ InstaIaC|or_1,_reparzle|on y ma_ntenlmlento de_: mobiliario y 30,000.00
equipo de administracion, educacional y recreativo
3530 Ir]stalaaon, reparacion y mar_1ten|m|er_1§o de equipo de 30,000.00
computo y tecnologias de la informacion
3531 | . Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de 30,000.00
computo y tecnologias de la informacion
3540 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio '
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
3541 |. - - 0.00
instrumental médico y de laboratorio
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 260,819.34
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 260,819.34
terrestre
3560 Repar.auon y mantenimiento de equipo de defensa y 0.00
seguridad
3561 F_{eparauon y mantenimiento de equipo de defensa y 0.00
seguridad
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquina,
3570 . . 0.00
otros equipos y herramientas
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquina,
3571 - . 0.00
otros equipos y herramientas
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 15,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 15,000.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacién 0.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 250,000.00
Difusidn por radio, television y otros medios de
3610 | mensajes sobre programas y actividades 250,000.00
gubernamentales
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
3611 sobre programas y actividades gubernamentales 250,000.00
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
Difusion por radio, television y otros medios de
3620 | mensajes comerciales para promover la venta de bienes 0.00
0 Servicios
3621 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes 0.00

comerciales para promover la venta de bienes o servicios
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3630 Serv_ic_ios de creativi(_jad, preproduccion y produccion de 0.00
publicidad, excepto internet
3631 _S_ervicios de crgatividad, preproduccion y produccion de 0.00
publicidad, excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 Servici_o de creacion y ,difusig’m de contenido 0.00
exclusivamente a traves de internet
3690 | Otros servicios de informacion 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 558,000.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 10,000.00
3721 Pasajes terrestres 10,000.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 548,000.00
3751 Vidticos en el pais 548,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Vidticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y vidticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y vidticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 1,150,000.00
3810 | Gastos de ceremonial 200,000.00
3811 Gastos de ceremonial 200,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 830,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 830,000.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 120,000.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 120,000.00
3850 | Gastos de representacién 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
3852 expoggztr(]):sde representacion en congresos, convenciones y 0.00
3900 | Otros servicios generales 3,000,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
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3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 | Impuestos y derechos 500,000.00
3921 Impuestos y derechos 500,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 | Impuestos y derechos de importacion 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacién 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 2,500,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 2,500,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 Impu_e,:sto sobre ndminas y otros que se deriven de una 0.00
relacion laboral
3981 Impuesto sobre némina 0.00
3982 Prevision para impuesto sobre ndmina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacién laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asignhaciones, Subsidios y Otras 2,576,000.00
Ayudas
4100 T|:an_sferenC|as internas y asignaciones al sector 0.00
publico
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos autdnomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autdnomos 0.00
Transferencias internas otorgadas a entidades
4150 . . . 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias internas otorgadas a entidades
4151 - . . 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias internas otorgadas a entidades
4160 . ) - 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
Transferencias internas otorgadas a entidades
4161 - h 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos
4170 | . . - . . 0.00
publicos empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4171 . ) - 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones
4180 o . ’ 0.00
paraestatales publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a instituciones
4181 P : . 0.00
paraestatales publicas financieras
4190 Tr,an.sfere_nC|as_|nternas otorgadas a fideicomisos 0.00
publicos financieros
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00

financieros
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4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4211 ) ) ; 0.00
empresariales y no financieras
4212 Transferencias corrientes a organismos publicos 0.00
descentralizados
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
4221 ) ) ; 0.00
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas para instituciones
4230 P ) . 0.00
paraestatales publicas financieras
4231 ] _Tran_sferenaas otorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
4240 Tran;ferenaas otorgadas a entidades federativas y 0.00
municipios
#9041 .'I'.ra}nsferenaas otorgadas a entidades federativas y 0.00
municipios
4250 Tran_sf_erenaas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4251 _'I'_ra_msferenuas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccién 0.00
4311 Subsidios a la produccion 0.00
4320 | Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucion 0.00
4330 | Subsidios a la inversién 0.00
4331 Subsidios a la inversién 0.00
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 2,576,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 1,546,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 1,546,000.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 250,000.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 250,000.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 780,000.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 780,000.00
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4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00

4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00

4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4500 | Pensiones y jubilaciones 0.00

4510 | Pensiones 0.00

4511 Pensiones 0.00

4520 | Jubilaciones 0.00

4521 Jubilaciones 0.00

4590 | Otras pensiones Y jubilaciones 0.00

4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4600 Tra,nsferencias a fideicomisos, mandatos y otros 0.00
analogos

4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00

4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00

4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00

4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00

4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00

4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
Transferencias a fideicomisos publicos de entidades

4640 paraestatales no empresariales y no financieras 0.00

4641 Transferencias a fideigomisos pL’J.bliCOS' de entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras

4650 Transferencias a fideico_misos pﬂbl?cos d_e entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras

4651 Transferencias a fi_deicomisos pl’Jin_cos de entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras

4660 li';a;rr\]scfizrrizcias a fideicomisos de instituciones publicas 0.00

4661 ﬁnam':l'i::g:ferencias a fideicomisos de instituciones publicas 0.00

4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00

4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00

4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00

4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00

4711 Transferencias por obligacién de ley 0.00

4800 | Donativos 0.00

4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

4820 | Donativos a entidades federativas 0.00

4821 Donativos a entidades federativas 0.00

4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00

4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00

4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00

4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00

4850 | Donativos internacionales 0.00

4851 Donativos internacionales 0.00

4900 | Transferencias al exterior 0.00

4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00

4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
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4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00

4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,753,879.66
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 940,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 380,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 380,000.00

5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00

5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00

5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00

5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 480,000.00
5151 Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion 480,000.00

5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 80,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 80,000.00

5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00

5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00

5230 | Camaras fotograficas y de video 0.00
5231 Camaras fotogrdficas y de video 0.00

5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00

5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00

5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00

5400 | Vehiculos y equipo de transporte 720,000.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 720,000.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 720,000.00

5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00

5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00

5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00

5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00

5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00

5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00

5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 40,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
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5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00

5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00

5630 | Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Magquinaria y equipo de construccion 0.00

5641 | aigeracin mduatraly comarcl ! 40,000.00

5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00

5660 Eq,uipps de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00

eléctricos

5661 eléctrlifgcl)gpos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00

5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00

5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00

5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00

5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00

5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00

5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00

5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00

5780 |Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00

5790 | Otros activos bioldgicos 0.00
5791 Otros activos biolégicos 0.00

5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00

5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00

5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00

5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00

5900 | Activos intangibles 53,879.66
5910 | Software 53,879.66
5911 Software 53,879.66

5920 | Patentes 0.00
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5921 Patentes 0.00

5930 | Marcas 0.00

5931 Marcas 0.00

5940 | Derechos 0.00

5941 Derechos 0.00

5950 | Concesiones 0.00

5951 Concesiones 0.00

5960 | Franquicias 0.00

5961 Franquicias 0.00

5970 | Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5990 | Otros activos intangibles 0.00

5991 Otros activos intangibles 0.00

6000 Inversion Publica 40,688,782.00

6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 40,438,782.00

6110 | Edificacion habitacional 10,081,000.00

6111 Edificacion habitacional 10,081,000.00

6120 | Edificacion no habitacional 5,594,500.00

6121 Edificacidén no habitacional 2,850,000.00

6122 cduc athii?osstruccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 2,040,000.00

6123 saIUdConstruccic’m y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 600,000.00

6124 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 44,500.00

6125 pemteiccni;srti;ucqon y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00

6126 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 60,000.00

6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00

6128 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00

6131 | el e e e hesteeminiode a0 | 137430200

6140 Divisic’?n d_e, terrenos y construccién de obras de 1,860,000.00
urbanizacion

6141 urbanl?zi\gcsiig: de terrenos y construccion de obras de 1,860,000.00

6150 | Construccion de vias de comunicacion 10,160,000.00

6151 Construccion de vias de comunicacion 10,160,000.00

6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6190 Trabajo; de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados

6191 eSpec-Ii-;ﬁEaacjj(c))ss de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00

6200 | Obra publica en bienes propios 250,000.00

6210 | Edificacion habitacional 0.00
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6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 | Edificacion no habitacional 250,000.00
6221 Edificacion no habitacional 250,000.00
6222 Cc_mstrucaon y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00
educativos
6223 Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
salud
6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 _ Co_nst_rucaon y/o rehabilitacién de infraestructura 0.00
penitenciaria
6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6230 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, 0.00
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones )
Construccion de obras para el abastecimiento de agua,
6231 , . o 0.00
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6240 D|V|S|9n d_e, terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6241 I?lVls_l(?n de terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
6290 ok 0.00
especializados
6291 Trqba]os de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos
6310 | productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0.00
capitulo
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos
6311 | productivos no incluidos en conceptos anteriores de este 0.00
capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en
6320 . . 0.00
conceptos anteriores de este capitulo
Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en
6321 . . 0.00
conceptos anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgico 0.00
6326 Proyectos ’pr(.)ductlvos y acciones de fomento en materia 0.00
de seguridad publica
6327 | . Prpyectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00
institucional
Proyectos y acciones para control y mejoramiento del
6328 transporte colectivo 0.00
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
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9000 Deuda Publica 2,000,000.00
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 Anjo_rt|zaC|on de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9111 ] _Amortizacion de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 In'Eereses de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9620 Apo_yos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
Nacional
9621 . Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
Nacional
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
9900 (ADEFAS) 2,000,000.00
9910 | ADEFAS 2,000,000.00
9911 ADEFAS 2,000,000.00
Total Presupuesto de Egresos 98,046,000.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos

para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Administrativa

Digito Sector

Presupuesto
aprobado

3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal

3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero

3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero

3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal

98,046,000.00

3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 98,046,000.00

3.1.1.2.0 Entl_dade§ paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros

3.1.1.2.1 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no 0.00

financieros

Total 98,046,000.00
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Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Funcional
del Gasto a nivel de finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con
$0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncion R
aprobado

1 GOBIERNO 52,147,338.34
1.1 | LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacién 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcién Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 52,147,338.34
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 52,147,338.34
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Piblica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 43,264,782.00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 12,743,282.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
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12,743,282.00

2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado

2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 25,801,000.00

2.2.1

Urbanizacion

12,020,000.00

2.2.2 | Desarrollo Comunitario 600,000.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 | Vivienda 13,181,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 |SALUD 30,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 30,000.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccién Social en Salud 0.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 260,500.00
- 7
2.4.1 | Deporte y Recreacion 166,000.00
2.4.2 | Cultura 94,500.00
2.4.3 | Radio, Televisidn y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 |EDUCACION 2,350,000.00
2.5.1 | Educacion Basica 2,050,000.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 70,000.00
2.5.3 | Educacion Superior 230,000.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 |PROTECCION SOCIAL 240,000.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 240,000.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 | Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 1,840,000.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 1,840,000.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 633,879.66
3.1 |ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00

25




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 633,879.66
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 633,879.66
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Deposito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 2,000,000.00
a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA 0.00
DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
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4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
0.00

4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS)

4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

2,000,000.00

4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

2,000,000.00

Total

98,046,000.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar
con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma Clave P;e:::,?:;zs:o

Subsidios: Sector Social y Privado 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros Subsidios U 0.00
Desempeiio de las Funciones 96,046,000.00
Prestacion de Servicios Publicos E 96,046,000.00
Provisién de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de Inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestién (o] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la D 0.00
banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 2,000,000.00

98,046,000.00
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Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:
(Llenar con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste

egresos)

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 98,046,000.00
1.1.1 Impuestos 869,227.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 1,355,481.00
1.1.5 Rentas de la Propiedad 0.00
Venta de Bienes y Servicios de Entidades del
1.1.6 Gobierno Federal/ Ingresos de Explotacion de 0.00
Entidades Empresariales
Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
1.1.7 . A 0.00
Empresariales Publicas
1.18 Traps_ferenqas, Asignaciones y Donativos Corrientes 0.00
Recibidos
1.1.9 Participaciones 95,821,292.00
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 Venta (Disposicidn) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 Disminucion de Existencias 0.00
Incremento de la depreciacion, amortizacion,
1.2.3 L o 0.00
estimaciones y provisiones acumuladas
1.2.4 Tra.nsferenqas, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
Recuperacion de inversiones financieras realizadas
1.2.5 : e 0.00
con fines de politica
Total de Ingresos 98,046,000.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 57,357,218.00
Gastos de consumo de los entes del Gobierno
2.1.1 General/ Gastos de Explotacion de las entidades 55,357,218.00
empresariales
2.1.1.1 Remuneraciones 31,688,320.56
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 23,668,897.44
21.13 Variacion de  Existencias  (Disminucion  (+) 0.00
Incremento (-))
21.1.4 Ei}eg)reqaaon y amortizacion (Consumo de Capital 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
Impuestos sobre los productos, la produccion y las
2.1.16 | - ! : 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
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2.1.3 Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 |Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
215 l’trg:;;zzncias, asignaciones y donativos corrientes 0.00
Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
2.1.6 entidades empresariales publicas 0.00
2.1.7 Participaciones 0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 40,688,782.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 40,688,782.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 Incremento de existencias 0.00
2.2.4 Objetos de valor 0.00
2.2.5 Activos no producidos 0.00
Transferencias, asi i i i
22.6 Miibriv , asignaciones y donativos de capital 0.00
227 g:)\ll%rcsaiogcegnéfrinnii;cieras realizadas con fines de 0.00
Total del Gasto 98,046,000.00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 Incremento del patrimonio 0.00
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 2,000,000.00
3.2.1 Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 Disminucion de pasivos 2,000,000.00
3.2.3 Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 2,000,000.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera
transversal, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacién de la perspectiva
de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién de resultados y
rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2025 se establece un importe de gue corresponde a inversion
destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en __ programas
presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
0.00
0.00
0.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal,
por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
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educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar
las finanzas publicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que
favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal
2025 se establece un importe de que corresponde a inversion destinada para nifias, ninos
y adolescentes que se distribuye en __ programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado

0.00
0.00
0.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros
siniestros, se distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 0.00
B 0.00
C 0.00
Total 0.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion
para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuacién: (en caso de que se contemplen
erogaciones plurianuales)

Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Nombre del proyecto o aprobado en afos aprobado aprobado
programa anteriores para el aiio 2025 para aiios
posteriores
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
Total 0.00 0.00 0.00

Articulo 31. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al
ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones
plurianuales. (En caso de que no se contemplen erogaciones plurianuales)

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de
egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley
de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios,
por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP). (En caso de que el
municipio no cuente con proyectos de APP)

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 33. En el ejercicio fiscal 2025, la Administracién Publica Municipal contara con 433 plazas de
conformidad con lo siguiente:
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Analitico de plazas de la administracion puablica municipal

Area/Departamento Descripcion de puestos No. Plazas Confianza Base Honorarios
H. Cabildo Presidente Municipal 1 1 0 0
H. Cabildo Sindico Municipal 1 1 0 0
H. Cabildo Regidoras (es) 6 6 0 0
Presidencia Secretario (a) 1 1 0 0
Contraloria Interna Contralor(a) Interno Municipal 1 1 0 0
Secretaria General Secretario General 1 1 0 0
Recursos Humanos Director(a) 1 1 0 0
Planeacion Municipal Director (a) "A" 1 1 0 0
Archivo Municipal Director (a) "A" 1 1 0 0
Tesoreria Municipal. Tesorero Municipal 1 1 0 0
Coo_rdinacién de Desarrollo Coqrdinador de Desarrollo 1 1

Social Social 0 0
Delegacion Huichihuayan Delegado (a) 1 1 0 0
Obras Publicas Director (a) "A" 1 1 0 0
Parques Y Jardines Director (a) "A" 1 1 0 0
Agua Potable Director (a) "A" 1 1 0 0
Asuntos indigenas Director (a) "A" 1 1 0

Educacion Director (a) "A" 1 1 0

cD(i):::ic?: de Alcoholes y Director (a) "A" 1 1 0 0
Ecologia Directora (a) "A" 1 1 0 0
Cultura Director (a) "A" 1 1 0 0
Protocolo Director (a) "A" 1 1 0 0
Turismo Director (a) "A" 1 1 0 0
Fomento Agropecuario Director (a) "A" 1 1 0 0
Comunicacién Social Director (a) "A" 1 1 0 0
Proteccion Civil Director (a) "A" 1 1 0 0
Fomento al Deporte Director (a) "A" 1 1 0 0
Instancia de la Mujer Municipal | Director (a) "A" 1 1 0 0
Oficialia de Registro civil 01 Oficial de Registro Civil 01 1 1 0 0
Oficialia de Registro civil 02 Oficial de Registro Civil 01 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF Presidenta del SMDIF 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF Coordinador (a) del SMDIF 1 1 0 0
Biblioteca 01 Encargada (o) "A" 1 1 0 0
Biblioteca 02 Encargada (o) "A" 1 1 0 0
Atencion a la Juventud Encargada (o) "A" 1 1 0 0
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Cronista Municipal Encargado (a) "A" 1 1 0 0
Unidad De Transparencia Y Director (a) de la Unidad de 1 1
Pagina Web Transparencia y Pagina Web 0 0
Atencion a la Ciudadania Encargado (a) 1 1 0 0
INAPAM Encargada (o) "A" 1 1 0 0
Correos de México Encargado (a) "A" 1 1 0 0
Obras Publicas Subdirector (a) "A" 1 1 0 0
Secretaria General Encargad_a (0) de Junta de 1 1

reclutamiento 0 0
Sistema Municipal DIF Responsable (o) UBR 1 1 0
Coo.rdlnacmn de Desarrollo Jefe de Vivienda A 1 1
Social 0 0
Parques Y Jardines Jefes de alumbrado Publico 1 1 0 0
Parques Y Jardines Jefe de Limpieza 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF Contralor Interno del SMDIF 1 1 0 0

. - Coordinador (a) Administrativa

Sistema Municipal DIF adscrita a SMDIF 1 1 0
Sistema Municipal DIF Coordinador (a) de Salud 1 1 0

Coordinador (a) Técnica a
Sistema Municipal DIF Atencién de Personas con 1 1

discapacidad 0 0
Contraloria
Interna,Coordinacion de Supervisor (a) de Obra 4 4
Desarrollo Social 0 0
Tesoreria Municipal. Encargado (a) de Ingresos 2 2 0 0
Tesoreria Municipal. Encargado (a) de Egresos 2 2 0 0

p - Encargado (a) de

Tesoreria Municipal. Nomina 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF, Obras
Publicas ,Parques Y Jardines, Encargado de Almacen A 4 4
agua potable 0 0
Sistema Municipal DIF Prgcurador (a) Municipal Nifias, 1 1

Nifos y adolecentes 0 0
Sistema Municipal DIF Médico General 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF Trabajador Social A 3 3 0 0
Sistema Municipal DIF Psicdlogo (a) "A" 2 2 0 0
Sistema Municipal DIF Terapeuta Fisico A 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF Terapeuta de Lenguaje 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF Maestro (a) de Braile A 1 1 0 0
Cultura Maestro de Pintura 1 1 0 0
Cultura Maestro de Dibujo. 1 1 0 0
Cultura Maestro de Danza. 1 1 0 0
Cultura Maestro de Musica 1 1 0 0
Sistema Municipal DIF Enfermera "A" 2 2 0 0
Sistema Municipal DIF Enfermera "B" 3 3 0 0
Sindicatura, secretaria General | Asesor (a) Juridico 2 2 0 0
Contraloria Interna, Tesoreria
Municipal, Coordinacion de Asesor Contable A 3 3
Desarrollo Social 0 0
Coordinacion de Desarrollo .
Social Asesor Técnico de obra 3 3 0 0
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Sindicatura

Auxiliar Juridico

Contraloria Interna

Autoridad Investigadora

Contraloria Interna

Autoridad Substanciadora

Tesoreria Municipal.

Contador General A

== =N

== =N

o o o |o |o

o (O |©o |o (o

Contraloria Interna, secretaria
general, coordinacion de
Desarrollo Social, Agua potable,
Educacion, Unidad de
Transparencia Y Pagina Web,
Comunicacién social

Auxiliar Administrativo A

15

15

Sindicatura, Secretaria General,
Recursos Humanos, Planeacion
Municipal, Archivo Municipal,
Tesoreria Municipal,
Coordinacion de Desarrollo
Social, Delegacion
Huichihuayan, Sistema
Municipal DIF, Obras Publicas,
Parques Y Jardines , Agua
Potable, Asuntos indigenas,
Biblioteca 01, Biblioteca 02,
Atencion a la Juventud,
Educacion, Oficialia de Registro
civil 01, Oficialia de Registro
civil 02, Direccion de Alcoholes y
comercio, Cronista Municipal,
Unidad De Transparencia Y
Pagina Web, Ecologia, Cultura.
Protocolo, Turismo, Atencion a
la Ciudadania, Fomento
Agropecuario, Comunicacion
Social, Proteccion Civil,
Fomento al Deporte, Instancia
de la Mujer Municipal, INAPAM,
Correos de México

Auxiliar Administrativo B

84

84

Parques Y Jardines

Auxiliar General A

Secretaria General, Recursos
Humanos, Coordinacion de
Desarrollo Social, Delegacion
Huichihuayan, Sistema
Municipal DIF, Obras Publicas,
Parques Y Jardines, Agua
Potable, Asuntos indigenas,
Educacion, Direccion de
Alcoholes y comercio, Unidad De
Transparencia Y Pagina Web,
Ecologia,Cultura, Protocolo,
Turismo, Atencion a la
Ciudadania, Fomento
Agropecuario, Comunicacion
Social, Proteccion Civil,
Fomento al Deporte, Instancia
de la Mujer Municipal, INAPAM

Auxiliar General B

116

116

Planeacion Municipal

Asistente General A

Presidencia

Asistente General B

Sistema Municipal DIF
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Parques Y Jardines Limpieza A 30 30 0 0
Agua Potable Operador de Agua Potable A 20 20 0 0
Parques Y Jardines Electricista A 2 2 0 0
Parques Y Jardines Mecanico A 2 2 0 0
Parques Y Jardines Velador A 3 3 0 0
Parques Y Jardines Chofer A 1 1 0 0
Presidencia, §is¥ema Municipal
B P ar Y | chotr o 7 7
Proteccion Civil 0 0
Apoyo a Instituciones
Secretaria General /:fiigg;z;ti:;;,eza;ltrfsjuzgados 20 20
comunitarios 0 0
Pensionados Pensionado "A" 2 2 0 0
Pensionados Pensionado "B" 2 2 0 0
Pensionados Pensionado "C" 2 2 0 0
Pensionados Pensionado "D" 10 10 0 0
TOTALES 433 433 0 0

Articulo 34. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran
las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el
presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién 1V, y 127, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi
en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por
servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad
con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TOTAL MENSUAL BRUTO
R REMUNERACION ANUAL TOTAL BRUTO
Area/De o . Remuneraciones al personal de Remuneraciones Adicionales Y Pago de estimulos a
artamento escripc i caracter permanente Especiales Servidores Publicos
p i6n de puestos Nivel Categoria No. Plazas 3 P
LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
LIMITE INFERIOR SUPERIOR LIMITE INFERIOR SUPERIOR INFERIOR SUPERIOR LIMITE INFERIOR LIMITE SUPERIOR
H. Presidente AUTORIDAD
Cabildo Municipal 1 ELECTA 1 $ 41,433.22 $ 63,628.26 $ 62,149.83 $ 96,677.51 $ - $ - $ 559,348.47 $ 860,216.63
Sindico AUTORIDAD
Cabildo Municipal 1 ELECTA 1 $ 20,795.98 $ 36,203.08 $ 31,193.97 $ 48,523.95 $ - $ 280,745.73 $ 482,960.91
. AUTORIDAD
Cabildo Regidoras (es) 1 ELECTA 6 $ 19,524.36 $ 36,203.08 $ 29,286.54 $ 45,556.84 $ - $ 263,578.86 $ 479,993.80
Suma total 8
Presidencia Secretario (a) 3 DIRECTIVO 1 $ 10,869.70 $  20,795.98 $  16,304.55 $ 2536263 | $ - $ - $ 146,740.95 $ 274,914.39
n Asistente ASISTENTE
Presidencia General B 4 GENERAL B 1 $ 8,602.12 $ 9,745.38 $ 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ 116,128.62 $ 137,016.17
Presidencia Chofer B 5 CHOFER B 1 $ 8,602.12 $ 9,745.38 $ 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ 116,128.62 $ 137,016.17
Suma total 3
Asesor (a)
Sindicatura Juridico 4 ASESOR A 1 $ 12,053.36 $ 20,795.98 $ 18,080.04 $ 28,124.51 $ - $ - $ 162,720.36 $ 277,676.27
Sindicatura | Auxiliar Juridico 4 PROFESIONA 2 $ 974684 | $ 1447334 | $ 1462026 | $ 2274263 | $ - $ 13158234 | $ 196,422.71
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- Auxiliar
Sindicatura Administrativo B ‘ AUXILIAR B 2 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ 116,128.62 137,016.17
Suma total 5
Contraloria Contralor(a)
Interna Interno DESIGNADO 1 13,255.02 $ 18,252.74 19,882.53 $ 30,928.38 $ - $ - $ 178,942.77 249,961.26
Municipal
Contralorfa Autoridad PROFESIONA
Interna Investigadora LA 1 9,746.84 $ 16,981.12 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 226,516.07
Contraloria Autoridad PROFESIONA
Interna Substanciadora LA 1 9,746.84 $ 16,981.12 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ N $ 131,582.34 226,516.07
Contraloria Auxiliar
Interna Administrativo A AUXILIAR A 2 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Contraloria Asesor
Interna Contable A ASESOR A 1 13,255.02 $ 28,425.68 19,882.53 $ 30,928.38 $ - $ - $ 178,942.77 372,036.54
Contraloria Supervisor (a) SUPERVISOR
Interna de Obra A 1 13,255.02 $ 19,524.36 19,882.53 $ 30,928.38 $ - $ - $ 178,942.77 265,220.70
Suma total 7
Secretaria Secretario
General General DESIGNADO 1 18,252.74 $ 28,425.68 27,379.11 $ 42,589.73 $ - $ - $ 246,411.99 383,697.89
Secretaria Asesor (a) R R
General juridico ASESOR A 1 12,053.36 $ 20,795.98 18,080.04 $ 28,124.51 $ $ $ 162,720.36 277,676.27
Secretaria Auxiliar
General Administrativo B AUXILIAR B 4 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Secretaria Auxiliar
General Administrativo A AUXILIAR A 2 9,746.84 $ 10,869.70 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ N $ 131,582.34 153,179.03
Secretaria Auxiliar General AUXILIAR
General B GERENAL B 4 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
" Encargada (0)
Secretaria de Junta de PROFESIONA 1 860212 | $ 974538 1290318 | $ 2007161 | $ | s -l s 116,128.62 137,016.17
General - LA
reclutamiento
Apoyo a
Instituciones
Secretaria A(educativas, APOYO A
General salud juzgados INSTITUCIONE 20 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
mixtos y SA
comedores
comunitarios
suma Total 33
Recursos "
Humanos Director(a) DIRECTIVO 1 10,869.70 $ 19,524.36 16,304.55 $ 25,362.63 $ - $ - $ 146,740.95 259,654.95
Recursos Auxiliar
Humanos Administrativo B AUXILIAR B 4 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Recursos Auxiliar General AUXILIAR
Humanos B GERENAL B 2 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
suma Total 7
Planeacion " .
Municipal Director (a) "A DIRECTIVO 1 9,746.84 $ 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 181,802.87
Planeacion Auxiliar
Municipal Administrativo B AUXILIAR B 1 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Planeacion Asistente ASISTENTE
Municipal General A GENERAL A 1 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
suma Total 3
Mpilrr?itz:li\:loal Director (a) "A" DIRECTIVO 1 9,746.84 $ 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ N $ 131,582.34 181,802.87
Archivo Auxiliar
Municipal Administrativo B AUXILIAR B 3 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ N $ 116,128.62 137,016.17
suma Total 4
Tesoreria Tesorero
Municipal. Municipal DESIGNADO 1 18,761.38 $ 36,203.08 28,142.07 $ 43,776.55 $ - $ - $ 253,278.63 478,213.51
Tesoreria Contador PROFESIONA
Municipal. General A LA 1 13,255.02 $ 28,425.68 19,882.53 $ 30,928.38 $ - $ - $ 178,942.77 372,036.54
Tesoreria Asesor
Municipal. contable A ASESOR A 1 13,255.02 $ 28,425.68 19,882.53 $ 30,928.38 $ - $ - $ 178,942.77 372,036.54
Tesoreria Encargado (a) PROFESIONA
Municipal. de Ingresos LA 2 9,746.84 $ 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 181,802.87
Tesoreria Encargado (a) PROFESIONA
Municipal. de Egresos LA 2 9,746.84 $ 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 181,802.87
Tesoreria Encargad PROFESIONA
Municipal. 0 (a) de Nomina LA 1 14,473.34 $ 20,795.98 21,710.01 $ 33,771.13 $ - $ - $ 195,390.09 283,322.89
Tesoreria Auxiliar PROFESIONA
Municipal. Contable A LA 3 10,869.70 $ 19,524.36 16,304.55 $ 25,362.63 $ - $ N $ 146,740.95 259,654.95
Tesoreria Auxiliar PROFESIONA
Municipal. Contable B LB 4 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
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Tesoreria Auxiliar
Municipal. Administrativo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Suma total 17
Coordinacion Coordinador de
de Desarrollo Desarrollo DIRECTIVO 1 $ 16,981.12 28,425.68 25,471.68 $ 39,622.61 $ - $ - $ 229,245.12 380,730.77
Social Social
Coordinacion Asesor
de Desarrollo contable A ASESOR A 1 $ 13,255.02 28,425.68 19,882.53 $ 30,928.38 $ - $ - $ 178,942.77 372,036.54
Social
Coordinacion Asesor Técnico
de Desarrollo de obra ASESOR A 3 $ 10,869.70 16,981.12 16,304.55 $ 25,362.63 $ - $ - $ 146,740.95 229,136.07
Social
Coordinacion Asesor de
de Desarrollo inf N ASESOR A 1 $ 10,869.70 16,981.12 16,304.55 $ 25,362.63 $ - $ - $ 146,740.95 229,136.07
Social informatica
Coordinacion Supervisor (a) SUPERVISOR
de Desarrollo Ze Obra A 3 $ 13,255.02 19,524.36 19,882.53 $ 30,928.38 $ - $ - $ 178,942.77 265,220.70
Social
Coordinacion
Jefe de JEFE DE
de Dseoscai;ol\o Vivienda A AREA 1 $ 10,869.70 16,981.12 16,304.55 $ 25,362.63 $ - $ - $ 146,740.95 229,136.07
Coordinacion Auxiliar
de Desarrollo ey . AUXILIAR B 6 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Social Administrativo B
Coordinacion Auxiliar
de DSQDSCE?;OHO Administrativo A AUXILIAR A 4 $ 9,746.84 10,869.70 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 153,179.03
Coordinacion -
de Desarrollo | Auiliar General AUXILIAR 10 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ S| s | s 116,128.62 137,016.17
Social B GERENAL B
Suma total 30
Delegacion Delegado (a) DIRECTIVO 1 $ 1825274 28,425.68 2737911 | $ 4258073 | s -l s 246,411.99 383,697.89
Huichihuayan 9 1252, 425, 379. 589. 411, 607.
Delegacion Auxiliar
Huichihuayan Administrativo B AUXILIAR B 5 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Delegacién Auxiliar General AUXILIAR
Huichihuayan GERENAL B 5 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Suma total 11
Sistema Presidenta del
Municipal DIF SMDIF DIRECTIVO 1 $ : ; s e e s ; -
Sistema Coordinador
Municipal DIF (a) del SMDIF DIRECTIVO 1 $ 12,053.36 19,524.36 18,080.04 $ 28,124.51 $ - $ - $ 162,720.36 262,416.83
" Contralor
Sistema Interno del JEFE DE 1 $  10869.70 14,473.34 1630455 | $ 2536263 | $ -l s -l s 146,740.95 199,042.71
Municipal DIF SMDIF AREA
Coordinador (a)
Sistema Administrativa JEFE DE
Municipal DIF adscrita a AREA 1 $ 9,746.84 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 181,802.87
SMDIF
Sistema Coordinador (a) JEFE DE ~ _
Municipal DIF de Salud AREA 1 $ 9,746.84 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ $ $ 131,582.34 181,802.87
Procurador (a)
Sistema Municipal PROFESIONA
Municipal DIF Nifias, Nifios y LA 1 $ 9,746.84 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 181,802.87
adolecentes
Coordinador (a)
Técnica a
Sistema Atencion de PROFESIONA 1 $ 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ - s - $ 131,582.34 181,802.87
Municipal DIF LA
Personas con
discapacidad
Sistema Auxiliar
Municipal DIF Administrativo B AUXILIAR B 6 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Sistema Asistente social PROFESIONA
Municipal DIF A LA 2 $ 9,746.84 10,869.70 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 153,179.03
Sistema Asistente social PROFESIONA
Municipal DIF B LB 4 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Sistema Encargado de JEFE DE
Municipal DIF Almacen A AREA 1 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Sistema Auxiliar General AUXILIAR
Municipal DIF B GERENAL B 6 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Sistema wpn PROFESIONA
Municipal DIF Enfermera "A' LA 2 $ 9,746.84 10,869.70 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 153,179.03
Sistema e PROFESIONA
Municipal DIF Enfermera "B LB 3 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Sistema Chofer B CHOFER B 2 $ 8,602.12 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Municipal DIF oter 0 - s R 8 B , 1 ,128. ,016.
Sistema . PROFESIONA
Municipal DIF Médico General LA 1 $ 10,869.70 19,524.36 16,304.55 $ 25,362.63 $ - $ - $ 146,740.95 259,654.95
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Sistema Trabajador PROFESIONA
Municipal DIF Social A LA 3 $ 8,602.12 $ 12,053.36 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 164,711.93
Sistema Psicélogo (a) PROFESIONA B .
Municipal DIF e LA 2 $ 9,746.84 $  16,981.12 14,620.26 $ 2274263 | $ $ $ 131,582.34 226,516.07
Sistema Responsable JEFE DE
Municipal DIF (0) UBR AREA 1 $ 9,746.84 $ 13,255.02 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 181,802.87
Sistema Terapeuta PROFESIONA
Municipal DIF Fisico A LA 1 $ 8,602.12 $ 13,255.02 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 179,131.85
Sistema Terapeuta PROFESIONA
Municipal DIF de Lenguaje LA 1 $ 8,602.12 $ 13,255.02 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 179,131.85
Sistema Maestro (a) de PROFESIONA
Municipal DIF Braile A LA 1 $ 8,602.12 $ 13,255.02 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 179,131.85
suma total 43
Obras Publicas Director (a) "A" DIRECTIVO 1 $ 16,981.12 $ 19,524.36 25,471.68 $ 39,622.61 $ - $ - $ 229,245.12 273,914.93
Obras Publicas | SuPdIEctor (@) e 1 $ 974684 | $ 1325502 1462026 | $ 2274263 | $ s | s 131,582.34 181,802.87
- Encargado de JEFE DE
Obras Publicas Almacen A AREA 1 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
- Auxiliar
Obras Publicas administrativo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
- Auxiliar General AUXILIAR
Obras Publicas B GERENAL B 10 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Obras Publicas Chofer B CHOFER B 1 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 2007161 | $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
suma total 16
Parques Y . wpn
Jardines Director (a) "A DIRECTIVO 1 $ 9,746.84 $ 1447334 14,620.26 $ 2274263 | $ -] s - $ 131,582.34 196,422.71
Jefes de
Parques Y alumbrado JEFE DE 1 $ 860212 | $ 1205336 1290318 | § 2007161 | $ | s - s 116,128.62 164,711.93
Jardines . AREA
Publico
Parques Y Jefe de JEFE DE
Jardines Cimpieza AREA 1 $ 8,602.12 $  12,053.36 12,903.18 $ 2007161 [ $ - $ - $ 116,128.62 164,711.93
Parques Y Auxiliar
Jardines administrativo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ N $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y Auxiliar General AUXILIAR
Jardines B GERENAL B 20 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y Auxiliar General AUXILIAR
Jardines GERENAL A 2 $ 9,746.84 $ 10,869.70 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 153,179.03
Parques Y P
Jardines Limpieza A LIMPIEZA A 30 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 2007161 | $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y .
Jardines Electricista A OPERATIVO 2 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y .
Jardines Mecanico A OPERATIVO 2 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 2007161 | $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y
Jardines Velador A OPERATIVO 3 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y Encargado de JEFE DE
Jardines Almacen A AREA 1 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ - $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y
Jardines Chofer B CHOFER B 1 $ 8,602.12 $ 9,745.38 12,903.18 $ 20,071.61 $ - $ N $ 116,128.62 137,016.17
Parques Y
Jardines Chofer A CHOFER A 1 $ 9,746.84 $  10,869.70 14,620.26 $ 2274263 | $ - $ - $ 131,582.34 153,179.03
suma total 67
Agua Potable Director (a) "A" DIRECTIVO 1 $ 9,746.84 $ 16,981.12 14,620.26 $ 22,742.63 $ - $ - $ 131,582.34 226,516.07
Agua Potable Auxiliar AUXILIAR A 1 $ 974684 | $  10,869.70 1462026 | $  22,742.63 $ 131,582.34 153,179.03
administrativo A
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Auxiliar
AguaPotable | . WXCE o AUXILIAR B 2 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ s | s 116,128.62 137,016.17
Auxiliar General AUXILIAR
Agua Potable s GENERAL B 10 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Operador de
AguaPotable | PR A OPERATIVO 20 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
Encargado de JEFE DE
Agua Potable Jrssiinen AREA 1 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Agua Potable Chofer B CHOFER B 1 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
suma total 36
Asuntos " upn
indigenas Director (a) "A' DIRECTIVO 1 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ S| s | s 131,582.34 181,802.87
Asuntos Auxiliar
indigenas adminiotrativo B AUXILIAR B 4 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ S| s | s 116,128.62 137,016.17
Asuntos Auxiliar General AUXILIAR
indigenas s GERENAL B 4 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Suma total 9
Biblioteca 01 | EN°agada (©) JEFEDE 1 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ s s 131,582.34 181,802.87
Biblioteca 01 Auxiliar AUXILIAR B 1 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ s - $ 116,128.62 137,016.17
administrativo B
suma Total 2
Biblioteca 0z | EN°Agada () e 1 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ s s 131,582.34 181,802.87
- Auxiliar
Biblioteca02 | . <WVEE o AUXILIAR B 1 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ s - s 116,128.62 137,016.17
suma Total 2
Atencién ala Encargada (0) JEFE DE
vontid 0a REA 1 0,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ s | s 131,582.34 181,802.87
Atencion ala Auxiliar
Toventud adminiotrativo B AUXILIAR B 1 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
Suma total 2
Educacién Director (a) "A" DIRECTIVO 1 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ - s - s 131,582.34 181,802.87
Educacion Auxiliar AUXILIAR B 2 8,602.12 9,745.38 1290318 | § 2007161 | $ s s 116,128.62 137,016.17
administrativo B
s Auxiliar
Educacién adminiatratvo A AUXILIAR A 2 9,746.84 10,869.70 1462026 | $ 2274263 | $ - s | s 131,582.34 153,179.03
. Auxiliar General AUXILIAR
Educacion s GERENAL B 2 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Suma total 7
Oficialia de Oficial de
Registro civil | o - ae DIRECTIVO 1 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ - s | s 131,582.34 181,802.87
o1 egistro Civil 01
Oficialia de Auxiliar
ORlegustro il | iminiatetivo B AUXILIAR B 2 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ s | s 116,128.62 137,016.17
Suma total 3
Oficialia de Oficial de
Registro civil | o - ae DIRECTIVO 1 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ - s | s 131,582.34 181,802.87
02 egistro Civil 01
Oficialiade Auxiliar
ORZegustro il | miniotiativo B AUXILIAR B 2 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ s - s 116,128.62 137,016.17
Suma Total 3
Direccién de
Alcoholesy | Director (a) "A" DIRECTIVO 1 9,746.84 16,981.12 1462026 | $ 2274263 | $ - s - s 131,582.34 226,516.07
comercio
Direccion de Auxiliar
Alcoholes y Auxiliar AUXILIAR B 2 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
: administrativo B
comercio
Direccion de L
Alcoholesy | Auxiliar General AUXILIAR 2 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
B GERENAL B
comercio
Suma total 5
r\(A:L:(rJ]Pcl.Spt; Encargado (2} DIRECTIVO 1 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ -l s - s 131,582.34 181,802.87
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Cronista Auxiliar
Municipal adminiotrativo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
Suma total 3
s o | Brr 0
Transparencia ! DIRECTIVO 1 $ 0,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ S| s | s 131,582.34 181,802.87
- Transparencia y
Y Pagina Web -
Pagina Web
Unidad De Auxiliar
Transparencia | . W AUXILIAR B 3 $ 8,602.12 0,745.38 1290318 | $ 20,071.61 | $ S| s | s 116,128.62 137,016.17
Y Pagina Web
Unidad De Auxiliar
Transparencia | . W0 AUXILIAR A 2 $ 9,746.84 10,869.70 1462026 | $ 2274263 | $ - s - s 131,582.34 153,179.03
Y Pagina Web
Unidad De -
Transparencia A”X"'H’BGe”e’a' Gﬁ%ﬁ;'ﬁfB 3 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s - $ 116,128.62 137,016.17
Y Pagina Web
Suma total 9
Ecologia Directora (a) "A" DIRECTIVO 1 $ 9,746.84 14,473.34 1462026 | $ 2274263 | $ - s | s 131,582.34 196,422.71
. Auxiliar
Ecologia adminietratyo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s - s 116,128.62 137,016.17
. Auxiliar General AUXILIAR
Ecologia 5 GERENAL B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ S| s | s 116,128.62 137,016.17
Suma total 5
Cultura Director (a) "A" DIRECTIVO 1 $ 9,746.84 14,473.34 1462026 | $ 2274263 | $ - s | s 131,582.34 196,422.71
Auxiliar
Cultura adminietratvo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 0,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Auxiliar General AUXILIAR
Cultura s GERENAL B 3 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Cultura Magstro de PROFESIONA 1 $ 8,602.12 12,053.36 1200318 | $§ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 164,711.93
Cultura M%ﬁz‘&;"e PROFESIONA 1 $ 8,602.12 12,053.36 1290318 | $ 2007161 | $ s s 116,128.62 164,711.93
Cultura Magstro de PROFESIONA 1 $ 8,602.12 12,053.36 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 164,711.93
Cultura Maestio de PROFESIONA 1 $ 860212 12,053.36 1290318 | § 2007161 | $ s s 116,128.62 164,711.93
Suma total 10
Director (a) "A" DIRECTIVO $ 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ - s | s 131,582.34 181,802.87
Protocolo 1
Auxiliar
orotocols adminiatrativo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ s -l s 116,128.62 137,016.17
Auxiliar General AUXILIAR
s GERENAL B 6 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
Protocolo
Suma total 9 $ - - - $ = $ = =
Turismo Director (a) "A" DIRECTIVO 1 $  10,869.70 16,981.12 1630455 | $  25362.63 | $ - s | s 146,740.95 229,136.07
Auxiliar
Turismo Ao B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
. Auxiliar General AUXILIAR
Turismo 5 GERENAL B 4 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
Suma Total 7
Aéf&’g;zg:i: Encargado (a) DIRECTIVO 1 $ 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ s - $ 131,582.34 181,802.87
Atencién a la Auxiliar
Craaai | admimatratyo & AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Atencién ala Auxiliar General AUXILIAR
O adana B GERENAL B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Suma Total 5
Fomento Director (a) "A" DIRECTIVO 1 $ 9,746.84 13,255.02 1462026 | $ 2274263 | $ - s - $ 131,582.34 181,802.87
Agropecuario ,746. ,255. ,620. 742, 582. 802.
Fomento Auxiliar
Agropecuario | administrativo B AUXILIAR B 2 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
Fomento Auxiliar General AUXILIAR
Agropecuario s GERENAL B 4 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ | s | s 116,128.62 137,016.17
Suma total 7
c"'"sug'éf:lm” Director (a) "A" DIRECTIVO 1 $ 1325502 16,981.12 1988253 | $ 3092838 | $ s - $ 178,942.77 234,701.82
Comunicacién Auxiliar
Soei adminiatrativo B AUXILIAR B 3 $ 8,602.12 9,745.38 1290318 | $ 2007161 | $ - s | s 116,128.62 137,016.17
Comunicacion Auxiliar
Soe] ittt A AUXILIAR A 2 $ 0,746.84 10,869.70 1462026 | $ 2274263 | $ | s | s 131,582.34 153,179.03
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Comunicacion | Auxiliar General AUXILIAR
umea N 4 R 4 $ 860212 | $ 974538 $ 1290318 | $ 2007161 | $ s -l s 116,128.62 137,016.17
Suma total 10
Proteccion " wpn
oo Director (a) "A 3 DIRECTIVO 1 $ 1086970 | $ 1447334 $ 1630455 | $ 2536263 | $ s -l s 146,740.95 199,042.71
Proteccion Auxiliar
oo e 4 AUXILIAR B 2 $ 860212 | $ 974538 $ 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
Proteccion Auxiliar General AUXILIAR
oo 5 4 e 5 $ 860212 | $  9,745.38 $ 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
Proteccion
o Chofer B 5 CHOFER B 1 $ 860212 | $ 974538 $ 1290318 | $ 2007161 | $ s s 116,128.62 137,016.17
Suma total 9
Fomento al npn
Bonorte Director (a) "A 3 DIRECTIVO 1 $ 974684 | $ 1447334 $ 1462026 | $ 2274263 | $ s -l s 131,582.34 196,422.71
Fomento al Auxiliar
Donoris a8 4 AUXILIAR B 2 $ 860212 | $  9,745.38 $ 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
Fomento al Auxiliar General AUXILIAR
Donorte 5 4 i 4 $ 860212 | $  9,745.38 $ 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
Suma total 7
Instancia de la
Mujer Director (a) "A" 3 DIRECTIVO 1 $ 974684 | $  13255.02 $ 1462026 | $ 2274263 | $ -l s s 131,582.34 181,802.87
Municipal
Instancia de la Auxiliar
Mujer A 8 4 AUXILIAR B 2 $ 860212 | $  9,745.38 $ 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
Municipal
Instancia de la -
Mujer Auxiliar General 4 AUXILIAR 2 $ 8,602.12 $ 974538 $ 1290318 | $ 2007161 | $ s - $ 116,128.62 137,016.17
uje B GERENAL B
Municipal
Suma total 5
INAPAM Encargada (o) 3 rERE 1 $ 974684 | $  13,255.02 $ 1462026 | $ 2274263 | $ s -l s 131,582.34 181,802.87
Auxiliar
INAPAM A 8 4 AUXILIAR B 2 $ 860212 | $  9,745.38 $ 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
Auxiliar General AUXILIAR
INAPAM 5 4 i 2 $ 860212 | $  9,745.38 $ 1290318 | $ 2007161 | $ -l s -l s 116,128.62 137,016.17
Suma total 5
Correos de Encargado (a) JEFE DE R R
e % 3 jYi 1 $ 974684 | $  13,255.02 $ 1462026 | $ 2274263 | $ $ $ 131,582.34 181,802.87
Correos de Auxiliar
o e 8 4 AUXILIAR B 2 $ 860212 | $ 974538 $ 1290318 | $ 2007161 | $ s s 116,128.62 137,016.17
Suma total 3
Pensionados | Pensionado "A" 7 PENSIONADO 2 $ 800000 | $  10,000.00 $ 1200000 | $ 1866667 | $ s -l s 108,000.00 138,666.67
Pensionados | Pensionado "B" 7 PENSIONADO 2 $ 600000 | $  7,998.00 $ 900000 | $ 1400000 | $ | s - s 81,000.00 109,976.00
Pensionados | Pensionado "C" 7 PENSIONADO 2 $ 520000 | $  5998.00 $ 780000 | $ 1213333 | $ s -1 s 70,200.00 84,109.33
Pensionados | Pensionado "D" 7 PENSIONADO 10 $ 400000 | $ 519800 $ 600000 | $ 933333 $ 54,000.00 71,709.33
Suma total 16
TOTALES 433

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la
relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion
de la némina del personal del Gobierno Municipal.
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Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias
gue se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen
en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi; 1, 8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones
aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Total mensual bruto

Total anual bruto

Descripcion de . . No.

Nivel Categoria
puestos 9 Plazas Remuneraciones al personal Remuneraciones Pago de Estimulos a

de Caracter Permanente Adicionales y Especiales Servidores Publicos
- . . limite .
limite inferior I|m|t_e .I'm'ye I'm't.e inferio I'm't.e limite inferior | limite superior
superior inferior superior ' superior

DIRECTOR GENERAL SEGURIDAD
DE SPYTM 1 PUBLICA 1 $30,972.96 49,342.56 $46,459.44 | $72,270.24 | $0.00 $0.00 $418,134.96 $664,380.96
SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD
TRANSITO Y 2 PUBLICA 1 $15,709.50 20,795.98 $ 23,564.25 | $36,655.50 | $0.00 $0.00 $212,078.25 $286,207.26
VIALIDAD.
PERITO EN HECHOS SEGURIDAD
DE TRANSITO 3 PUBLICA 1 $14,473.34 $18,252.74 $ 21,710.01 $33,771.13 $0.00 $0.00 $195,390.09 $252,804.01
ELEMENTOS DE SEGURIDAD

SEGURIDAD PUBLICA 4 PUBLICA 25 $13,255.02 $18,252.74 $19,882.53 | $30,928.38 | $0.00 $0.00 $178,942.77 $249,961.26
(CON CERTIFICADO).

ELEMENTOS DE SEGURIDAD
SEGURIDAD PUBLICA 5 PUBLICA 25 $10,869.70 $14,473.34 $16,304.55 | $25,362.63 | $0.00 $0.00 $146,740.95 $199,042.71
(SIN CERTIFICADO).

ELEMENTOS DE SEGURIDAD
TRANSITO Y 5 PUBLICA 15 $10,869.70 $14,473.34 $16,304.55 | $25,362.63 | $0.00 $0.00 $146,740.95 $199,042.71
VIALIDAD
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AUXILIAR

ADMINISTRATIVO Y SEGURIDAD
MANEJO DE 6 PUBLICA 5 $8,602.12 13,255.02 $12,903.18 | $20,071.61 | $0.00 $0.00 $116,128.62 $179,131.85

SISTEMAS

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal

0.00
0.00
Total 0.00

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal

0.00

0.00

Total 0.00

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 40. El saldo de la deuda publica del Municipio de , S.L.P., es de , con
fecha de corte al __ de de 20__. (La fecha de corte corresponde al momento en que se presenta

el proyecto de presupuesto de egresos municipal o bien una estimacion del saldo al cierre del ejercicio
fiscal en que se presenta el proyecto de presupuesto municipal)

Saldo de la deuda publica
No. de
crédito | Institucion Fecha de Tipo de Tasa de Plazo de Fuente’o Monto - sl
" . VN . p e garantia Destino | de de
(registro | bancaria | contratacion | instrumento | interés | vencimiento AT contratado 20

SHCP) pag —
0.00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00
Total deuda y otros pasivos al __ de de 20XX 0.00

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacién presupuestaria de $0.00 que sera destinada a
la amortizacion de capital en y al pago de intereses en de la Deuda
Publica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de $0.00, la cual sera ejercida
de la siguiente forma:
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9000 Deuda Publica
9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la dela Gastos de la 9500 9600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 41. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacion por un importe de $2°000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para
el ejercicio 2025.

Articulo 42. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal
2025 no podra exceder del 2.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos
municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 44. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Huehuetlan, S.L.P., se conforma por $869,227.00
de gasto propio y $95°821,292.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de
recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 45. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49,
fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Articulo 46. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por
parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad
de $38°000,564.00, y se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto aprobado
Fondo General de Participaciones 25°000,000.00
Fondo de Fomento Municipal 8°000,000.00
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 450,000.00
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Partida Presupuesto aprobado
Fondo de Fiscalizacion 1°700,000.00
L Fondo de Compensacion 0.00
Part|C|p(a|;:|oneszg§derales Fondo de Extraccidn de Hidrocarburos 35,000.00
amo i
Fondo Eje_ Compensacion del Impuesto sobre 83,874.00
Automoviles Nuevos

El 0.136 por ciento de la RFP 0.00
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del 0.00

derecho ordinario sobre hidrocarburos )
Otras participaciones federales 1°731,690.00
Participaciones Estatales 1°000,000.00
Total 38°000,564.00

Articulo 47. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las|
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF)

437523,981.00

14 296,747.00
Total 57°820,728.00

Articulo 48. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto Tota

Fondo
1000 2000 3000 4000 5000 6oo0 | /00 | 8001900 |

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructur
a Social
Municipal y
de las
Demarcacione
s Territoriales
del Distrito
Federal
(FISMDF) 695,000.00 | 1°030,819.34 680,000.00 533,879.66 | 40°584,282.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimient
o de los
Municipios y
de las
Demarcacione
s Territoriales
del Distrito
Federal
(FORTAMUND | 4°688,320.

F) 56 | 17899,926.44 | 5°988,000.00 896,000.00 720,000.00 104,500.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00
4°688,320. | 2°594,926. | 7°018,819.| 1°576,000. | 1°253,879.| 40°688,782.
Total 56 44 34 00 66 00| 0.00| 0.00 | 0.00| 0.00
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Articulo 49. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa
, para el ejercicio fiscal 2025 (EN su CAsO).

TITULO TERCERO .
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 50. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictcamente a las disposiciones previstas en
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria
Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de marzo de
2025, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 52. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2025, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 53. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 54. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracion, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto.

Articulo 55. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios
con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en
este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 56. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 57. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 58. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizaciéon que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los
flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.
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Articulo 59. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente,
no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 60. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados
en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme
el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacioén social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacidn.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

III. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar
la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 61. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

I.  Licitacion publica;
IL. Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.
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Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
e HASTA $
Adjudicacion directa Desbe $ 0.01 1170,000.00
Invitacién a cuando menos tres personas D',ESDE $ H/,\STA $
1°170,000.00 [3°270,000.00
Licitacion Publica DESDE $ 3 "270,000.01 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine
dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 62. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizaciéon global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 63. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 64. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 65. El presupuesto de egresos del municipio de Huehuetlan, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2025,

prevé la existencia de 19 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion
presupuestal es la siguiente:
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. PRESUPUESTO 2025 PREsuPUESTO PBR 2025
(Ayuntamiento): Indicadores
DEPARTAMENTOS Programas Programas Matrices de para
Presupuestarios Monto Presupuestarios Monto Indicadores Resultados
Tesoreria 1.-Administracién. 42,421,915.00 1.-Administracién. 43.26% 1 16
Vivienda. 2.-Viviendas. 10,441,000.00 2.-Viviendas. 10.65% 1 16
Vivienda. 3.- Letrinas. 320,000.00 3.- Letrinas. 0.33% 1 8
Deportes. 4.- Deportes. 226,000.00 4.- Deportes. 0.23% 1 21
. 5.- Infraestructura 5.- Infraestructura
Fomento Agropecuario. Productiva. 630,000.00 Productiva. 0.64% 1 16
Educacion. 6.- Educacion. 2,040,000.00 6.- Educacion. 2.08% 1 12
DIF. 7.- Alimentarios. 400,000.00 7.- Alimentarios. 0.41% 1 15
8.- Seguridad 8.- Seguridad
Seguridad Publica. Publica. 11,828,321.00 Publica. 12.06% 1 17
Tesoreria. 9.- Tesoreria. 2,000,000.00 9.- Tesoreria. 2.04% 1 18
Contraloria. 10.- Contraloria. 277,400.00 10.- Contraloria. 0.28% 1 8
Turismo 11.-Turismo. 158,582.00 11.-Turismo. 0.16% 1 11
Cultura 12.-Cultura. 164,500.00 12.-Cultura. 0.17% 1 16
Agua Potable 13.-Agua Potable. 12,143,282.00 13.-Agua Potable. 12.39% 1 15
14.-Alcantarillado 14.-Alcantarillado
Agua Potable y drenaje. 1,860,000.00 y drenaje. 1.90% 1 7
15.-
Obras Publicas Pavimentacion de 15.-Pavimentacion
Calles. 3,575,000.00 de Calles. 3.65% 1 13
Coordinacion de
Desarrollo Social 16.-Electrificacion 800,000.00 16.-Electrificacion 0.82% 1 10
Coordinacion de | 17.-Caminos 17.-Caminos
Desarrollo Social Rurales. 6,960,000.00 Rurales. 7.10% 1 12
18.- Residuos 18.- Residuos
Limpieza Publica. Sdlidos. 1,480,000.00 Sélidos. 1.51 % 1 14
19.-  Alumbrado 19.- Alumbrado
Alumbrado Publico. Publico. 320,000.00 Publico. 0.33% 1 9
Total Numero 98,046,000 19 100.00 % 19 254
Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario
Clave Programa
. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario P P Yy
PROF. FERNANDO
ROBERTO MENDEZ
VELAZQUEZ, DIRECTOR | C. 1 Construccién de
EDUCACION. $2°040,000.00 DE DESARROLLO aula y rehabilitacion de
8210-03000
SOCIAL. aulas entregadas.
ERICK ANDY GALVAN | 17000,000.00
ZARAZUA, DIRECTOR DE
EDUCACION.

C.2 Construccion de
techados entregados.
600,000.00

C.3 Construccion y
rehabilitacion de
sanitarios entregados
440,000.00

C.4 Becas entregadas

C. 1 A. Recibir 6
solicitudes de
construccion y

rehabilitacion.
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i . UL . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
C.1 A.2 Realizar 6
expedientes
terminados.
C.1 A. 3 Porcentaje de
monto de inversion
ejercido respecto al
programado.
C.4 A.1 Recibir
solicitudes de becas.
C.4 A.2 Analizar
otorgamientos de
becas.
Total $2°040,000.00
Clave
presupuestari Programa . Importe Responsables Proyectos
a presupuestario
C1. Desayunos escolares entregados $400,000.00
C2. Asistencia alimentaria en los primeros 1000 dias de
vida 00.00)
C. MAXIMA L .-
SANCHEZ C3. Capacitaciones talleres sobre buenos habitos
MONTOYA alimenticios realizados
COORDINADOR y . .
A DEL SMDIF P1C1A1. Instalar 8 comités para programas alimentarios
localidades con programas alimentarios
ALIMENTARIOS CODESOL P1C1A2. Capturar 8 padrones de 8 comunidades
8210-51000 $400,000.00 |MTRO
FERNANDO
ROBERTO P1C1A3A. Realizar 8 expedientes técnicos
MENDEZ
VELAZQUEZ,
g(éRDINADOR P1C1A4.Ffocalizar (8) localidades que requieran espacios
DESARROLLO alimentarios
SOCIAL.

P1C1A5. Elaborar 8 planes de trabajo

P1C3A1. Realizar 8 convocatorias a las autoridades y
ciudadania

P1C3A2. Impartir 8 capacitaciones

P1C3A2. Planear 8 planes de trabajo

P1C3A3. Gestionar 10 participaciones del sector salud.
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Total | ($400,000.00 )

ki . Programa . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
DIRECTOR DE
CULTURA C1. Mayor programacion
8210-07500 | CULTURA $ 164,500.00 GENOVEVA | cultural
GALVAN realizada
GONZALEZ
DIRECTOR DE
CULTURA
GENOVEVA C2
GALVAN Mucha promocion y
GONZALEZ / difusion oportuna de
DIRECTOR DE | eventos y actividades
COMUNICACION | culturales realizada
GABRIEL $18,000.00
CASTRO
HERNANDEZ
DIRECTOR DE
CULTURA
GENOVEVA
GALAVAN C3
GONZALEZ / Suficiencia de espacios
COORDINADOR | publicos para la
DEL realizacion de talleres y
DESARROLLO actividades culturales
SOCIAL adecuados
FERNANDO $54,000.00
ROBERTO
MENDEZ
VELAZQUEZ
DIRECTOR DE|C4
CULTURA Desarrollo e impulso de
GENOVEVA proyectos culturales y
GALVAN artisticos aprobados
GONZALEZ $42,500
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DIRECTOR DE|C1.Al
CULTURA JESUS | Realizar 29 planes de
MARTINEZ trabajo para el desarrollo
GUERRERO de talleres y eventos
DIRECTOR DE|C1.A2
CULTURA Realizar 1 inventario que
GENOVEVA apoye en la seleccién del
GALVAN lugar en el que se
GONZALEZ desarrollaran los talleres
y eventos$0
DIRECTOR DE | £2Al -
Entregar 22 oficios para
CULTURA departamentos de la
GENOVEVA administracion publica
GALVAN NS -
GONZALEZ mu_nl_C|paI informacion y
actividades culturales
DIRECTOR DE|C2.A2
CULTURA Promocionar 56
GENOVEVA actividades y eventos
GALVAN culturales de manera
GONZALEZ digital
DIRECTOR DE|C3.A1
CULTURA Gestionar 2 proyectos
GENOVEVA para espacios culturales
GALVAN
GONZALEZ
$50,000
DIRECTOR DE C3A2
CULTURA Elaborar 2 proyectos
GENOVEVA ejecutivos de espacios
GALVAN culturales
GONZALEZ
DIRECTOR DE|C4.A1
CULTURA Elaborar 1 programa de
GENOVEVA gobierno para el apoyo e
GALVAN impulso de proyectos
GONZALEZ artisticos y culturales
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DIRECTOR DE|C4.A2
CULTURA Gestionar 3 proyectos
GENOVEVA culturales estatales
GALVAN
GONZALEZ
Total $164,500.00
ke Programa Importe Responsables Proyectos

presupuestaria

presupuestario

8210-07900

DEPORTES

$226,000.00

DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO SOCIAL

FERNANDO ROBERTO
MENDEZ VELAZQUEZ
DIRECTOR:
DEPARTAMENTO DE
DEPORTES

DIRECTOR: JORGE

MUNOZ MARQUEZ

COMPONENTE 1:
Construccién de
infraestructura deportiva
en el municipio realizada

$60,000.00

DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO SOCIAL
DIRECTOR: FERNANDO

ROBERTO MENDEZ
VELAZQUEZ
DEPARTAMENTO DE
DEPORTES

DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

COMPONENTE 2:
Rehabilitacion de los
espacios deportivos
realizados

DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO SOCIAL
DIRECTOR: FERNANDO

COMPONENTE 3:
Suficiente suministro de

ROBERTO MENDEZ i ,
VELAZQUEZ mater|§l y articulos
DEPARTAMENTO DE deportivos entregados
DEPORTES

DIRECTOR: JORGE $166,000.00
MUNOZ MARQUEZ

DEPARTAMENTO DE|COMPONENTE 4:

DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

Suficientes torneos
deportivos en el
municipio realizados

COMPONENTE 5:

DEPARTAMENTO DE
DEPORTES

C1 ACTIVIDAD 1:
Realizar 2 estudios de
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DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

campo de la
infraestructura deportiva

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

C1 ACTIVIDAD 2:
Elaborar 2 expediente
técnico de infraestructura
deportiva

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

C2 ACTIVIDAD 1:
Atender 2 solicitudes de
rehabilitacion

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

c2 actividad 2:
Gestionar 2 solicitudes
ciudadanas recibidas
para rehabilitacion de
espacios deportivos

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

c2 actividad 3: Elaborar
2 expedientes técnicos
de rehabilitaciones de
espacios deportivos

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

c3 actividad 1: Atender
20 solicitudes de material
y articulos deportivos

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

c3 actividad 2:
Gestionar 20 solicitudes
ciudadanas recibidas
para suministro de
material y articulos
deportivos

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

c3 actividad 3: Elaborar
2 expedientes técnicos
de entrega de material
deportivo

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

c4 actividad 1: Publicar
5 convocatorias para
realizar torneos
deportivos

DEPARTAMENTO
DEPORTES
DIRECTOR: JORGE
MUNOZ MARQUEZ

DE

c4 actividad 3: Realizar
5 premiaciones de los
torneos al finalizar

$226,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

8210-A3000

CONTRALORIA

CONTRALOR MUNICIPAL
LIC. FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

C1. Expedientes
técnicos completos y
revisados
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CONTRALOR MUNICIPAL
LIC. FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

C2. Gasolina autorizada
por mes para auditoria
de obras

CONTRALOR MUNICIPAL
LIC. FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

C3. Asistencia taller de
capacitacion

CONTRALOR MUNICIPAL
LIC. FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

P1C1A1. 1 plan de
auditorias obra publica

CONTRALOR MUNICIPAL
LIC. FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

P1C1A2. Girara 4 oficios
de inicio de auditoria de
obra

CONTRALOR MUNICIPAL
LIC. FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

P1C2A1. 1 presupuesto
de contraloria interna

CONTRALOR MUNICIPAL
LIC. FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

P1C2A2. 12
memorandum de
solicitud combustible $
277,400.00

CONTRALOR MUNICIPAL
LIC FREDI ANGELICA
SANTIAGO FUENTES

P1C3A1. Recepcién de 4
invitaciones a curso

$
Total 277,400.00
ke el Importe Responsables Proyectos

presupuestaria | presupuestario
Coordinacion de|C1.- L.D.E. en
Desarrollo municipio de Huehuetlan
Social. C. | construidas

8210-06000 Electrificacion $800,000.00 FERNANDO $800,000.00
ROBERTO
MENDEZ
VELAZQUEZ
Coordinacion de | C2.- Mantenimiento de
Desarrollo alumbrado publico en el
Social. C. | municipio de Huehuetlan
FERNANDO
ROBERTO
MENDEZ
VELAZQUEZ

C2.- R.D.E. del municipio
de Huehuetlan
construidas

Ci. Al.- Planear
ejecutar en tiempo vy
forma 100 cuestionarios
de informacion
socioeconoémica
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C2. Al.- Gestionar

convenios

2

C2. A2.- Elaborar 1
proyecto

C3. Al.- Elaborar 1 plan
de trabajo

Total

$800.000.00

Nota: Las actividades de los componentes (1,2) corresponden al proceso de todos.

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

8210-02000

VIVIENDAS

$ 10,441,000.00

VIVIENDA LIC.
RUFINO
GONZALEZ
ORTIZ Y
CODESOL.
FERNANDO
ROBERTO
MENDEZ
VELAZQUEZ.

C. 1 Construccion de
Cuarto dormitorio
$2,880,000.00

C2. Construccion de
muros firmes
entregados.

$ 1,035,000.00

C2. Piso firme
entregados.
$ 1,596,000.00

C2. Construccién de
vivienda completa
entregados.

$ 2,000,000.00

C2. Techo firme
entregados.
$ 2,250,000.00

C2. Apoyos de vivienda
Suministro, vales de
material entregado.

$ 680,000.00

C2. Estufas ecoldgicas
entregadas.
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Clave

Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
C. 3 Talleres de
capacitacion
C. 1, C.2 A. 1 Estudios
socioecondmicos
C.1,C2A.2
Expedientes técnicos
C. 3 A. 1 Porcentaje de
monto de inversion
ejercido
C. 3 A. 2 Plan de trabajo
C. 3 A. 3 Citar a reunion
a autoridades y
ciudadania.
$ 10,441,000.00
Total
LA asdians Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
VIVIENDA:
RUFINO
GONZALEZ
ORTIZ Y | C. 1 Letrina digna
8210-02900 LETRINAS. $ 320,000.00 CODESOL: entregada
FERNANDO $ 320,000.00
ROBERTO
MENDEZ
VELAZQUEZ

C. 2 Platicas impartidas
sobre habitos en las
necesidades fisioldgicas
realizadas

C. 1, A.1 Realizar 20
Estudios
Socioecondmicos para
determinar la carencia de
letrina.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C. 1, A2 Realizar 1

justificar los apoyos
entregados

Expediente Técnico para

C. 2, Al Readlizar la
entrega de 20 oficios a

beneficiarios del

programa.

C. 2, A.2 Realizar 1 plan
de trabajo.

Total

$ 320,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

8210-09000

INFRAESTRUCTURA

PRODUCTIVA

$ 630,000.00

DESARROLLO
RURAL .

LIC JUAN
CARLOS REYES
DE LA CRUZ.
CODESOL
C.ROBERTO
MENDEZ
VELAZQUEZ.

COMPONENTE 1:
Paquetes de infraestructura
tecnoldgica agricola.

$630,000.00

COMPONENTE 2: Talleres
de capacitacién y asistencia
técnica para el manejo
agronémico adecuado del

material vegetativo
realizados

ACTIVIDAD 1:

Diagnosticar 2

infraestructuras
tecnoldgicas agricolas

ACTIVIDAD 2: Realizar 2
Expedientes técnicos de
infraestructura tecnoldgica
agricola
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Clave
presupuestaria

Programa

. Importe
presupuestario

Responsables Proyectos

ACTIVIDAD 3: Otorgar 2
Paquetes de infraestructura
agricola

ACTIVIDAD 4: Realizar 2
Diagnosticos  situacionales
del cultivo de CITRICOS

ACTIVIDAD 5: Programary
calendarizar 5 talleres a

realizar

Total

$630,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

8210-07000

Turismo

Total: $ 158,582.00

LTS. NILDE

C.1 Incremento  de
lugares de interés
turistico ofertados en el
Catdlogo de Sitios
Turisticos

DIVANY
TURRUBIARTES
BARRIENTOS
DEPARTAMENTO
DE TURISMO

C.2 Programas de
Capacitacion Turistica
Especializada dirigida a
empresas turisticas
realizados

MUNICIPAL

C3 Programas de
fomento al turismo a
través de 2 eventos
turisticos realizados
$158,582.00

C.1 A.1 Realizar 1
Diagnostico Turistico
Municipal para la
identificacion de
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

localidades con potencial
turistico

C.1 A.2 Elaborar y
gestionar 1 proyecto de
inversion que contemple
infraestructura y
equipamiento turistico
(Equipo, mobiliario y
senalética) de una
localidad con potencial

C.2 A.1 Gestionar 1
Capacitacion Turisticas
dirigida a empresarios
turisticos

C.2 A.2 Realizar 1
Campaiia de
Sensibilizacion dirigida a
empresarios turisticos
para dar a conocer las
Normas Oficiales de
Turismo

C.3 A.1 Gestionar el
recurso para la
implementacion de 2
eventos turisticos

C.3 A.2 Realizar 1
Programa de
Comercializacion de los
sitios turisticos

Total $ 158,582.00
— . i) e . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
PROF.
FERNANDO .
ROBERTO _Cl Suficiente
infraestructura de
MENDEZ sistemas de agua
8210-01000 AGUA POTABLE $12,143,282.00 |VELAZQUEZ, . _ag
construidos, terminados
COORDINADOR .
DE y/o rehabilitados
DESARROLLO $6,000,000.00
SOCIAL.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

LIC. JUAN
CARLOS
MARTINEZ
HERNANDEZ,
ENCARGADO

DE AGUA
POTABLE.

C2 Pago del servicio de
agua realizado

C3 Abastecimiento de
agua al municipio y
cabecera en época de
estiaje entregados

C4 Redes de distribucion,
plantas potabilizadoras y
tanques de
almacenamientos de
agua potable construidos
y rehabilitados.
$1,245,282.00

A1C1 Realizar 17
estudios
socioecondmicos

Al1C2 Organizar 3
capacitaciones sobre el
uso y cuidados del agua

A2C2 Realizar 3
campafias de perifoneo
de sensibilizacion vy
cultura del pago de agua

A3C2 Entregar 1000
tripticos con informacion
dE programa de pago

Al1C3 Entregar 100
tinacos a cabecera vy
comunidades

A2C3 Adquirir 150 viajes
de agua para tiempo de
estiaje

A3C3 Adquirir 100 litros
de diésel para vehiculos y
maquinaria
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

A1C4 Construir 7 redes
de distribucion y 2
plantas potabilizadoras
almacenamientos
construidos
$2,442,000.00

A2C4 Construir 6 tanques
y/o depositos de agua
$2,436,000.00

TOTAL

$ 12,143,282.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

8210-01500

ALCANTARILLADO
Y DRENAJE.

$ 1,860,000.00

PROF FERNANDO
ROBERTO
MENDEZ
VELAZQUEZ,
COORDINADOR
DE DESARROLLO
SOCIAL.

LIC. JUAN
CARLOS
MARTINEZ
HERNANDEZ,
DIRECTOR
ALCANTARILLADO
Y DRENAJE

Cl Redes y drenajes
sanitarios con excelente
calidad terminados
$1,260,000.00

C2 Colector y planta de
tratamiento de aguas
residuales terminado

$ 50,000.00

C1A1 Construir 5 redes
de drenaje $550,000.00
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DE EGRESOS 2025

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C1 A2 Realizar 3
capacitaciones sobre
mantenimiento de redes

C2A1 Construir 1 colector
/ planta de aguas

residuales
C2A2 Realizar
levantamientos de campo
TOTAL
$ 1,860,000.00
Clave Programa

presupuestaria

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

8210-R1000

RESIDUOS
SOLIDOS

$1’ 480, 000.00

C1. Equipo de seguridad
adquirido

C2. Traslado de residuos
solidos eficiente realizado
$480,000.00

C. MARIO

C3. Supervisiones en la
operatividad del servicio
realizados

HERNANDEZ
SANTOS
DIRECTOR DE
OBRAS

C4. Manejo de
disposicion final de
residuos solidos eficiente
$660,000.00

PUBLICAS

C1Al. Adquirir 60
uniformes de trabajo

cla2. Adquirir 10
herramientas

C2Al. realizar 8
mantenimientos de
vehiculos
$340,000.00

C2A2. adquirir 2
vehiculos para traslado
de residuos
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C3A1. gestionar 4
capacitaciones para la
operatividad en el
servicio de recoleccién

C3A2. Contratar 2
personas en recursos
humanos para
supervisores en el
operatividad del servicio
de recoleccion de
residuos solidos

C4ALl. Realizar 2500
folletos para difusion y
concientizar a la
ciudadania del manejo de
residuos solidos

C4A2. Realizar 45 viajes
al relleno sanitario

Total $1,480,000.00
e . i) elie: . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario

LIC. MARIO [C1. Mantenimiento de

8210-05900 ﬁt%ﬂ%%wo HERNANDEZ | alumbrado publico

$320,000.00 SANCHEZ realizado

DIRECTOR DE |$ 320,000.00
OBRAS C2. Materiales y
PUBLICAS herramientas adquiridos.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C3. Rehabilitaciones de
alumbrado publico
realizados.

C4. Supervisiones en la
operatividad del servicio
realizado.

C1A1.Realizar 40
mantenimientos de redes
eléctricas.

C1A2. Adquirir 8
equipamientos para
mantenimiento de
alumbrado publico.

C2A1. Realizar 4
gestiones de material
eléctrico.

C2A2. Adquirir 10 piezas
de materiales de calidad.

C3Al. Adquirir 8
equipamientos para
rehabilitaciones de
alumbrado publico.

C3A2. Instalar 100
luminarias ahorradoras
en sistemas de energia
eléctrica en el alumbrado
publico.

C4A1. Gestionar 3
capacitaciones para la
operatividad en el
servicio de alumbrado
publico.
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i . eV . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
C4A2.Contratar 3
personas por recursos
humanos para llevar a
cabo las actividades.
Total $320,000.00
Clave . i L] . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
Licc. Mario Hernandez
Santos Obras Publicas | C1 Calles y/o rampas en

8210-05000

Pavimentacion
de calles.

$3°575,000.00

(administrativo)
Prof. Fernando Roberto
Méndez Velazquez

cabecera municipal
pavimentadas
($27100,000.00).

Desarrollo Social

(ejecucion)

Lic. Mario Hernandez|C2 Muros de contencion
Santos construidos.

Obras Publicas ($375,000.00)

Lic. Mario Hernandez

Santos Obras Publicas | C3 Caminos rurales y con

(administrativo)

Prof. Fernando Roberto
Méndez Velazquez
Desarrollo Social
(ejecucion)

potencial turistico
pavimentados.
($1°000,000.00)
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Clave

Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
Licc Mario Hernandez
Santos Obras Publicas

(administrativo)

Prof. Fernando Roberto
Méndez Velazquez
Desarrollo Social

C1 A1l Realizar un
diagndstico en cabecera
de calles en mal estado.

(ejecucion)
Licc Mario Hernandez
Santos Obras Publicas

(administrativo)

C1 A2 Adquirir 2 lotes de

ndez velimaoez o | eauipos ($50,000.00)
Desarrollo Social

(ejecucion)

Licc Mario Hernandez

Santos Obras Publicas

(administrativo)

C1 A3 A Adquirir 1 lote

Prof. Fernando Roberto |de herreria-acero
Méndez Veldzquez ($25,000.00)
Desarrollo Social

(ejecucion)

Licc Mario Hernandez

Santos Obras Publicas

(administrativo)

Prof. Fernando Roberto
Méndez Velazquez
Desarrollo Social
(ejecucion)

C1 A4 Adquirir 20
herramientas menores
($25,000.00)

Hernandez
Publicas

Lic. Mario
Santos Obras
(administrativo)
Prof. Fernando Roberto
Méndez Velazquez
Desarrollo Social

C2 Al Realizar 3 estudios
de alto riesgo de deslave
en zonas rurales.

(ejecucién)
Licc Mario Hernandez
Santos Obras Publicas

(administrativo)

Prof. Fernando Roberto
Méndez Velazquez
Desarrollo Social

C2 A2 Realizar 3 registro
de sitios propensos a
deslaves.

(ejecucion)
Licc Mario Hernandez
Santos Obras Publicas 3 Al Realizar 12

(administrativo)

Prof. Fernando Roberto
Méndez Velazquez
Desarrollo Social
(ejecucion)

diagnosticos de calles en
mal estado en zonas
rurales.
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Clave

Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
Licc Mario Hernandez
Santos Obras Publicas 3 A2 Realizar 12

(administrativo)
Prof. Fernando Roberto

expedientes de calles en

; . mal estado en zonas
Méndez Velazquez
! rurales.
Desarrollo Social
(ejecucion)
Total |$3°575,000.00
ke el Importe Responsables Proyectos

presupuestaria

presupuestario

Coordinacion de

Desarrollo C1.-. Suficiencia de
Caminos Social. C. | kilbmetros construidos y
8210-05500 RURALES $6,960.000.00 FERNANDO rehabilitados.
ROBERTO $6,960,000.00
MENDEZ
VELAZQUEZ

C2.- Demanda de
kilbmetros por
incremento de la
poblacion atendidos.

C3.- Mayor durabilidad
de los caminos
garantizados.

C1.Al.- Promover 2
licitaciones

C1.A2.- Ejecutar en
tiempo y forma 2 obras
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables Proyectos

C2.A1.- Gestionar 2
convenios de recursos

C3A1l.-Implementar 2
drenaje pluvial
C3.A2.-Realizar 2
convocatorias para el
control de calidad
C3.A3.-Realizar 10
supervisiones periodicas

Total

$6,960.000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables Proyectos

8210-08000

SEGURIDAD
PUBLICA

$11,828,321.00

DIRECCION DE

SEGURIDAD C.1 Salario seguridad publica
PUBLICA Y | $4,828, 321.00
CODESOL.

C.2 Aguinaldo. $480,000.00

C3. Energia eléctrica y
suministro de agua para
seguridad y paz social.
$5,020,000.00

C.4 Vehiculos para
seguridad publica municipal
$ 460, 000.00

C.5 Construccion de moédulo
de Seguridad.
$650,000.00

C.6 Prendas de proteccion
uniformes
$60,000.00

C1. Actividad 1.Emitir la
convocatoria para la
contratacion del personal de
acuerdo al perfil del puesto.

C1. Actividad 2.- Solicitar al
municipio la autorizacion
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

para evaluar a 40 elementos
al Centro Estatal de
Evaluacion y Control de
confianza

C1. Actividad 3.- Solicitar al
municipio la autorizacién
para que 10 elementos
aprobados por el Centro
Estatal de Evaluacion y
Control de confianza realicen
su curso inicial para policia
preventivo para policias
municipales en la academia
estatal Unidad Zona
Huasteca.

C2. Actividad 1.Solicitar al
municipio la adquisicion de 1
lote de material de
seguridad y prendas de
proteccion.

$50,000.00

C2. Actividad 2.- Solicitar al
municipio la adquisicion de 1
lote de material de seguridad
(armamento)

C3. Actividad 1 Solicitar al
municipio la adquisicién de
patrullas e insumos

C3. Actividad 2 combustible
para recorridos y vigilancia
$280,000.00

C3. Actividad 3.- Realizar 12
operativos anti-alcohol en
coordinacion con
autoridades Federales
Estatales y Municipales

C.4. Actividad 1.- Gestionar
al municipio mas policias
auxiliares

C.5 Actividad 1.- Gestionar a
tesoreria mediante 12
solicitudes el pago
correspondiente del
alumbrado publico para la
Seguridad Publica Municipal

Total

$11,828,321.00
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Clave

Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario

Recursos
Humanos Cl1.- Recursos humanos

. contratados y capacitados
t'c' Asael | £57°000,000.00

ucero
Maldonado
L.A.D.N Placido
Ariel C2.- Recursos materiales
Hernandez suministrados
Tomas. $5°048,096.10
Tesoreria.

) L.A.D.N Placido
8210-A1000 ADMINISTRACION | $ 42,421,915.00 Ariel .. |
Hernandez C3 Serwaog generales
brindados $9 253,819.34
Tomas.
Tesoreria.
L.A.D.N Placido | &~ Atencion a
Ariel solicitudes de ayudas
, sociales diversas
Hernandez .
brindadas $

Tomas

1°120,000.00

C1A1.- Contratar 180
personas para formar la
plantilla de base,
confianza y eventual

C1A2.- Impartir 10
cursos de capacitacion a
personal administrativo y
directivo en temas
relacionados con la
funcion administrativa.

C2A1.- Equipar de 10
bienes de mobiliario,
computadoras,
impresoras, etc., a los
departamentos que lo
requieran.

C2A2.- Atender 3000
solicitudes de
combustible para
vehiculos de propiedad
municipal y comodatos

C2A3.- Atender 50
solicitudes de refacciones
y mantenimientos a la
plantilla vehicular de
propiedad municipal y
comodatos

C3A1.- Gestionar 80
solicitudes de servicios
generales de luz,
teléfono e internet a
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Clave

presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

dependencias
municipales

C3A2.- Suministrar 80
servicios generales de
luz, teléfono e internet a
dependencias
municipales

C4ALl.- Gestionar 350

solicitudes de ayudas

sociales a la poblacion
requeridas

C4A2.- Entregar 350
ayudas sociales a la
poblacién requeridas

Total

$ 42,421,915.00

Clave

presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

8210-F1000

TESORERIA
MUNICIPAL

$2°000,000.00

TESORERIA MUNICIPAL

C1. Disciplina
Presupuestal aplicada.

C2. Aplicacion de
presupuesto de egresos
de Huehuetlan 2025
basado en resultados

C3. Eficiencia de
aplicacién de informes
trimestrales de
contabilidad
gubernamental emitidos
por el CONAC

71




PRESUPUESTO DE

EGRESOS 2025

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C4. Alta recaudacion de
ingresos fiscales

C5. Disminucion de
pasivo $2 “000,000.00

Cl1l. Al. Tener 1
disciplina Presupuestal

C1.A2. Revisar 2000
facturas.

C2A1. Realizar 2000
pagos a proveedores.

C2A2. Enviar 19 oficios
de solicitud de MIR.

C3A1l. Revisar 19 MIR

C3A2. Aplicar 144
informes trimestrales de
contabilidad
gubernamental emitidos
por el CONAC

C4ALl. Elaborar 1 plan
de trabajo.

C4a2. Realizar 2 oficios
para citar a
departamentos
involucrados.

C5A1.Impartir 2 talleres

C5A2. Revisar 2000
facturas
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Clave Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

C5A3. Realizar 2000
pago a proveedores

Total $2°000,000.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrard en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2025, previa publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos
para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo
los medios electronicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborard y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto
Ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para
armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborard y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
el tltimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 20_ con base mensual
con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del
Presupuesto de Egresos base mensual.
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Huehuetlan, a los 13 dias del mes de diciembre del afo 2024.

PROFR. RAMON MARTINEZ AVITUD
EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. EMMANUEL ALEJANDRO HERNANDEZ MARTINEZ
EL SINDICO MUNICIPAL

PROFA. ROSA AMELIA MORALES AZUARA
REGIDORA DE MAYORIA RELATIVA

LIC. MARGARITA CRISTALES FRANCO
PRIMERA REGIDORA DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

PROFR. J. ALBERTO NAVARRETE CASTILLO
SEGUNDO REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

LIC. ROSALINDA BARRIOS VALENCIA
TERCERA REGIDORA DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. ELIAS MARTINEZ AGUILAR
CUARTO REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

MTRA. ELSA ALEJANDRA GARCIA GONZALEZ
QUINTA REGIDORA DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

MTRO. SERAFIN LARIOS DE LA ROSA
EL SECRETARIO GENERAL
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO DE HUEHUETLAN, S.L.P.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN
CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
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Municipio de Huehuetlan, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF

(CIFRAS NOMINALES)

Concepto

Afo en Cuestion
2025

2026

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A

TIOmMmMUOW®

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A

TIOmMmMUOW

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

40,225,272.00
27,000,000.00
3,700,272.00
6,025,000.00
1,000,000.00
500,000.00

2,000,000.00

57,820,728.00
4,688,320.56
2,594,926.44
7,018,819.34
1,576,000.00
1,253,879.66
40,688,782.00

98,046,000.00

41,100,000.00
27,500,000.00
3,750,000.00
6,100,000.00
1,200,000.00
550,000.00

2,000,000.00

59,277,986.00
4,700,000.00
2,650,000.00
7,100,000.00
1,527,986.00
1,300,000.00
42,000,000.00

100,377,986.00
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ANEXO II

Municipio de Huehuetlan, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Afo 3

Concepto 1 1

2023

2024

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Puablica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

I Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversién Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

—Tomm

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

34,650,801.35
21,917,711.23
5,420,492.16
5,485,686.00
1,287,429.62

63,971.05
0.00

0.00

0.00
475,511.29

56,542,668.80
3,190,649.84
1,582,386.76
9,180,950.84
91,140.00

191,085.38
41,712,455.98
0.00
594,000.00
0.00

91,193,470.15

41,872,239.06
24,347,419.32
6,271,107.22
9,990,634.30
987,072.80

80,638.00
0.00

0.00

0.00
195,367.42

55,935,457.97
3,510,115.96
5,070,535.83
7,190,107.01
0.00

302,000.00
39,362,199.17
0.00
500,500.00
0.00

97,807,697.03
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ANEXO III
MUNICIPIO DE HUEHUETLAN, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
. . . Otras
Pensiones y Riesgos de Invalidez y .
s L Salud . . prestaciones
jubilaciones trabajo vida "
sociales
" . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Tipo de Sistema INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
y NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Prestacion Iaboral_ o Fondo| cevacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
general para trabajadores del
estado o municipio
- - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Benef_|C|o y o defi n_|do, INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Contribucion definida o Mixto
.z . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Poblacion afiliada INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Acti NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ctivos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad maxima NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ad minima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad promedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Pensionados y Jubilados INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad maxima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
;s NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad minima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad promedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Beneficiari NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
€nericiarios INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Promedio de afios de servicio | NO st GEnera NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
(trabajadores activos)
pe NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ﬁportaaon’ individual :‘/I pl(?nl INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
€ pension Ccomo (0] e
salario
y ANT NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Alportjc'on de_|, ente pu b(!/ICC:ja: INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
plan de pension COmo 7o A€
salario

. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
CreC|_m|ento esperad_o c_Ie los | Formacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
pensionados y jubilados
(como %)

- NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Cre_C|m|ento esperado de los | /00w o INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
activos (como %)

N .y NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad de Jubilacion o Pension INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Esperanza de vida INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Ingresos del Fondo
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
2ngreso:§ Anuales al Fondo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
e Pensiones
Nomina anual
Acti NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ctivos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

. . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

Pensionados y Jubilados INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
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Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
—— - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Beneflaarlos de Pensionados | [ emacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
y Jubilados
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Mont_? mensual por INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
pension
Maxi NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
aximo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
INimo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
p di NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
romedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Monto de la reserva INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Val_or pl_'esente de las INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
obligaciones
" o NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Pensiones y Jubilaciones en INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
curso de pago
L NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Valor_ pr_esente de_ las | [ormacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
contribuciones asociadas
a los sueldos futuros de
cotizacion X%
.7 NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Valor pr_esente de INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
aportaciones futuras
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Otros Ingresos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
LF - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
DefICIt_/ superavit INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
actuarial
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. . . . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Periodo de suficiencia INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
o T NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Ano de descapitalizacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Tasa de rendimiento INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Estudio actuarial INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
= y NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Ano d_e elaborgcmn del INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
estudio actuarial
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Emprc_asa que glaboro el INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
estudio actuarial
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ANEXO IV

Municipio de Huehuetlan, S.L.P.

CALENDARIZACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

CALENDARIZACION

Rubro/Cuenta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
1000 | SERVICIOS PERSONALES 31,688,321 | 2,640,693 | 2,640,693 | 2,640,693 | 2,640,693 | 2,640,693 [ 2,640,693 | 2,640,693 | 2,640,693 2,640,693 | 2,640,693 2,640,693 2,640,693
1100 REMUNERACIONES AL 10,468,320.56 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360 872,360
PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE
1110 DIETAS 2,300,000 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667
1111 DIETAS 2,300,000 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667 191,667
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL 8,168,321 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693
PERMANENTE
1131 SUELDO BASE 8,168,320.56 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693 680,693
1132 COMPLEMENTO DE SUELDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1200 REMUNERACIONES AL 17,040,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000
PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1211 Honorarios asimilables a salarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1220 | Sueldos base al personal eventual 17,040,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000
1221 Sueldos base al personal 17,040,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000
eventual
1300 REMUNERACIONES 3,980,000 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667
ADICIONALES Y ESPECIALES
1320 | Primas de vacaciones, dominical y 3,980,000 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667
gratificacion de fin de afio
1323 Gratificacion de fin de afio 3,980,000 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667 331,667
1400 SEGURIDAD SOCIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1500 OTRAS PRESTACIONES 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
SOCIALES Y ECONOMICAS
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fondo de trabajo
1521 Indemnizaciones y liquidaciones 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
por retiro y haberes caidos
1551 Apoyos a la capacitacion de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
servidores publicos
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,295,198.44 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600 524,600
2100 Materiales de administracion, 756,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000 63,000
emision de documentos y
articulos oficiales
2110 Materiales, utiles y equipos 418,000 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833
menores de oficina
2111 Materiales, Utiles y equipos 418,000 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833 34,833
menores de oficina
2120 Materiales y Utiles de impresion y 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
reproduccion
2121 Materiales y Utiles de impresién y 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
reproduccion
2130 Material estadistico y geografico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2140 Materiales, utiles y equipos 158,000 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167
menores de tecnologias de la
informacién y comunicaciones
2141 Materiales, Utiles y equipos 158,000 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167 13,167
menores de tecnologias de la
informacién y comunicaciones
2150 Material impreso e informacion 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
digital
2151 Material impreso e informacién 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
digital
2160 Material de limpieza 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
2161 Material de limpieza 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
2170 Materiales y Gtiles de ensefianza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2180 Materiales para el registro e 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
identificacion de bienes y personas
2181 Materiales para el registro e 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
identificacion de bienes y personas
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
2210 Productos alimenticios para 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
personas
2211 Alimentacién en oficinas o 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
lugares de trabajo
2300 MATERIAS PRIMAS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MATERIALES DE PRQDUCCION
Y COMERCIALIZACION
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2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE 1,523,582 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965 126,965
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

2410 PRODUCTOS MINERALES NO 425,000 35,417 35,417 35,417 35,417 35,417 35,417 35,417 35,417 35417 35,417 35,417 35,417
METALICOS

2411 PRODUCTOS MINERALES NO 425,000 35,417 35417 35417 35,417 35,417 35,417 35,417 35,417 35417 35,417 35,417 35,417
METALICOS

2420 CEMENTO Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CONCRETO

2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CONCRETO

2430 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
YESO

2431 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
YESO

2440 MADERA Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
MADERA

2441 MADERA Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
MADERA

2450 VIDRIO Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
VIDRIO

2451 VIDRIO Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
VIDRIO

2460 MATERIAL ELECTRICO Y 420,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000
ELECTRONICO

2461 MATERIAL ELECTRICO Y 420,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000
ELECTRONICO

2470 ARTICULOS METALICOS PARA 270,000 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500
LA CONSTRUCCION

2471 ARTICULOS METALICOS PARA 270,000 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500
LA CONSTRUCCION

2480 MATERIALES 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
COMPLEMENTARIOS

2481 MATERIALES 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
COMPLEMENTARIOS

2490 OTROS MATERIALES Y 158,582 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215
ARTICULOS DE CONSTRUCCION
Y REPARACION

2491 OTROS MATERIALESY 158,582 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215 13,215
ARTICULOS DE CONSTRUCCION
Y REPARACION

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, 210,000 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

2510 PRODUCTOS QUIMICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BASICOS

2511 'PRODUCTOS QUIMICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BASICOS

2520 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
OTROS AGROQUIMICOS

2521 FERTILIZANTES, PESTICIDAS 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Y OTROS AGROQUIMICOS

2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
FARMACEUTICOS

2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
FARMACEUTICOS

2532 VACUNAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2540 MATERIALES, ACCESORIOS Y 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
SUMINISTROS MEDICOS

2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
SUMINISTROS MEDICOS

2550 MATERIALES, ACCESORIOS Y 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
SUMINISTROS DE LABORATORIO

2551 MATERIALES, ACCESORIOS Y 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
SUMINISTROS DE LABORATORIO

2560 FIBRAS SINTETICAS, HULES, 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
PLASTICOS Y DERIVADOS

2561 FIBRAS SINTETICAS, HULES, 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
PLASTICOS Y DERIVADOS

2590 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667

2501 OTROS PRODUCTOS 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
QUIMICOS

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES 2,855,616 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968
Y ADITIVOS

2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES 2,855,616 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968
Y ADITIVOS

2611 COMBUSTIBLES, 2,855,616 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968 237,968
LUBRICANTES Y ADITIVOS

2612 TURBOSINA O GAS AVION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2700 VESTUARIO, BLANCOS, 110,000 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167 9,167
PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

2710 VESTUARIO Y UNIFORMES 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500

2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500

2720 PRENDAS DE SEGURIDAD Y 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
PROTECCION PERSONAL

2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
PROTECCION PERSONAL

2730 ARTICULOS DEPORTIVOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167

2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS 170,000 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167 14,167
PARA SEGURIDAD

2810 SUSTANCIAS Y MATERIALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPLOSIVOS

2811 SUSTANCIAS Y MATERIALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPLOSIVOS

2820 MATERIALES DE SEGURIDAD 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
PUBLICA

2821 MATERIALES DE SEGURIDAD 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
PUBLICA

2830 PRENDAS DE PROTECCION 140,000 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667

PARA SEGURIDAD PUBLICA Y
NACIONAL
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2831

PRENDAS DE PROTECCION
PARA SEGURIDAD PUBLICA Y
NACIONAL

140,000

11,667

11,667

11,667

11,667

11,667

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

11,667

11,667

11,667

11,667

11,667

11,667

11,667

2900

HERRAMIENTAS, REFACCIONES
Y ACCESORIOS MENORES

620,000

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

2910

HERRAMIENTAS MENORES

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

2911

HERRAMIENTAS MENORES

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

2920

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

2921

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
EDIFICIOS

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

2930

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y

EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

2931

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

2940

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

2941

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

2960

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

2961

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE TRANSPORTE

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

2980

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS

390,000

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

2981

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

390,000

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

32,500

3000

SERVICIOS GENERALES

13,043,819

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

1,086,985

3100

SERVICIOS BASICOS

5,955,000

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

496,250

3110

ENERGIA ELECTRICA

5,840,000

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

3111

ENERGIA ELECTRICA

5,840,000

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

486,667

3140

TELEFONIA TRADICIONAL

15,000

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

3141

TELEFONIA TRADICIONAL

15,000

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

3150

TELEFONIA CELULAR

3170

SERVICIOS DE ACCESO DE
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION

0
100,000

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

0
8,333

3171

SERVICIOS DE ACCESO DE
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

3200

SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

1,130,000

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

94,167

3210

ARRENDAMIENTO DE
TERRENOS

0

3230

ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

80,000

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

3231

ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

80,000

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

3250

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

950,000

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

3251

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

950,000

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

3290

OTROS ARRENDAMIENTOS

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

3291

OTROS ARRENDAMIENTOS

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

3300

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

620,000

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

51,667

3310

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS

250,000

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

3311

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS

250,000

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

3340

SERVICIOS DE CAPACITACION

50,000

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

3341

SERVICIOS DE CAPACITACION

50,000

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

3390

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES

320,000

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

3391

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES

320,000

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

26,667

3400

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES

45,000

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3,750

3410

SERVICIOS FINANCIEROS Y
BANCARIOS

25,000

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

3411

SERVICIOS FINANCIEROS Y
BANCARIOS

25,000

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

3450

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833
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3451 SEGURO DE BIENES 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
PATRIMONIALES
3460 ALMACENAJE, ENVASE Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EMBALAJE
3461 ALMACENAJE, ENVASE Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EMBALAJE
3470 FLETES Y MANIOBRAS 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
3471 FLETES Y MANIOBRAS 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, 335,819.34 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985 27,985
REPARACION, MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION
3520 INSTALACION, REPARACION Y 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3521 INSTALACION, REPARACION Y 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3530 INSTALACION, REPARACION Y 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
3531 INSTALACION, REPARACION Y 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGiAS DE
LA INFORMACION
3550 REPARACION Y 260,819 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
3551 REPARACION Y 260,819 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735 21,735
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE TERRESTRE
3580 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
MANEJO DE DESECHOS
3581 SERVICIOS DE LIMPIEZAY 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
MANEJO DE DESECHOS
3590 SERVICIOS DE JARDINERIA Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FUMIGACION
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
SOCIAL Y PUBLICIDAD
3610 DIFUSION POR RADIO, 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
TELEVISION Y OTROS MEDIOS
DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
3611 DIFUSION POR RADIO, 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
TELEVISION Y OTROS MEDIOS
DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
3690 OTROS SERVICIOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INFORMACION
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y 558,000 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500
VIATICOS
3710 PASAJES AEREOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3720 PASAJES TERRESTRES 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
3721 PASAJES TERRESTRES 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
3730 PASAJES MARITIMOS, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LACUSTRES Y FLUVIALES
3750 VIATICOS EN EL PAIS 548,000 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667
3751 VIATICOS EN EL PAIS 548,000 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667 45,667
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,150,000 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833 95,833
3810 GASTOS DE CEREMONIAL 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
3811 GASTOS DE CEREMONIAL 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 830,000 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167
CULTURAL
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 830,000 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167 69,167
CULTURAL
3830 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3843 ESPECTACULOS CULTURALES 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
3850 GASTOS DE REPRESENTACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 3,000,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000
3910 Servicios funerarios y de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cementerios
3911 Servicios funerarios y de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cementerios
3920 Impuestos y derechos 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
3921 Impuestos y derechos 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
3951 Penas, multas, accesorios y 2,500,000 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333
actualizaciones
3960 Otros gastos por responsabilidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4000 TRANSFERENCIAS, 2,576,000 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
4400 AYUDAS SOCIALES 2,576,000 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667 214,667
4410 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,546,000 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833
4411 AYUDAS SOCIALES A 1,546,000 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833 128,833
PERSONAS
4430 AYUDAS SOCIALES A . 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
4431 AYUDAS SOCIALESA 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
4440 AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ACTIVIDADES CIENTIFICAS O
ACADEMICAS
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4441 AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACTIVIDADES CIENTIFICAS O
ACADEMICAS
4450 | AYUDAS SOCIALES A 780,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000
INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
4451 AYUDAS SOCIALES A 780,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000
INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
2460 | AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COOPERATIVAS
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4510 | PENSIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES
E INTANGIBLES 1,753,880 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157 146,157
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE 940,000 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333 78,333
ADMINISTRACION
5110 | MUEBLES DE OFICINA Y 380,000 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667
ESTANTERIA
5111 MUEBLES DE OFICINA Y 380,000 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667 31,667
ESTANTERIA
5150 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE 480,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 40,000 40,000 20,000 40,000 20,000 20,000
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 480,000 20,000 20,000 20,000 40,000 40,000 20,000 40,000 40,000 20,000 40,000 20,000 20,000
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
5190 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
DE ADMINISTRACION
5191 OTROS MOBILIARIOS Y 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
EQUIPOS DE ADMINISTRACION
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE 720,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000
TRANSPORTE
5410 | AUTOMOVILES Y CAMIONES 720,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000
5411 AUTOMOVILES Y CAMIONES 720,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS 20,000 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3333 3333 3,333 3,333 3,333 3,333
Y HERRAMIENTAS
5610 | MAQUINARIA Y EQUIPO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AGROPECUARIO
5640 | SISTEMAS DE AIRE 20,000 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3333 3333 3,333 3,333 3,333 3,333
ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL
5641 SISTEMAS DE AIRE 20,000 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333
ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 53,879.66 4,290 2,490 2,490 2,290 2,290 4,290 2,490 2,490 2,490 4,290 2,490 4,290
5910 | SOFTWARE 53,880 2,490 2,490 2,490 4,490 4,490 4,490 4,490 4,490 2,490 4,490 2,490 4,490
5911 SOFTWARE 53,879.66 4,490 4,490 4,490 4,490 4,490 4,490 2,490 2,490 4,490 4,490 4,490 4,490
5990 | OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5991 OTROS ACTIVOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INTANGIBLES
6000 INVERSION PUBLICA 40,688,782 | 3,390,732 | 3,390,732 | 3,390,732 | 3,390,732 | 3,390,732 | 3,390,732 | 3,390,732 | 3,390,732 3,390,732 | 3,390,732 3,390,732 3,390,732
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE 20,438,782 | 3,369,899 | 3,369,899 | 3,369,899 | 3,369,899 | 3,369,899 | 3,369,899 | 3,369,899 | 3,369,899 3,369,899 | 3,369,899 3,369,899 3,369,899
DOMINIO PUBLICO
6110 | EDIFICACION HABITACIONAL 10,081,000 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083
6111 EDIFICACION HABITACIONAL 10,081,000 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083 840,083
6120 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 2,850,000 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500
6121 EDIFICACION NO 2,850,000 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500 237,500
HABITACIONAL
6122 CONSTRUCCION Y/O 2,040,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000
REHABILITACION DE ESCUELAS
Y ESPACIOS EDUCATIVOS
6123 CONSTRUCCION Y/O 600,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
REHABILITACION DE
HOSPITALES Y CENTROS DE
SALUD
6124 CONSTRUCCION Y/O 24,500 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708 3,708
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS
6125 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA
6126 CONSTRUCCION Y/O 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL
6127 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
6128 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA
6130 | CONSTRUCCION DE OBRAS 12,743,282 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 1,061,940 | 1,061,940 1,061,940 1,061,940
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
6131 CONSTRUCCION DE OBRAS 12743282 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 | 1,061,940 1,061,940 | 1,061,940 1,061,940 1,061,940
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
6140 | DIVISION DE TERRENOS Y 1,860,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION
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6141 DIVISION DE TERRENOS Y 1,860,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000 155,000
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION
6150 | CONSTRUCCION DE VIAS DE 10,160,000 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667
COMUNICACION
6151 CONSTRUCCION DE VIAS DE 10,160,000 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667 846,667
COMUNICACION
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
PROPIOS
6210 | EDIFICACION HABITACIONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6211 EDIFICACION HABITACIONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6220 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
6221 EDIFICACION NO 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
HABITACIONAL
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES ° ° 0 0 ° ° ° ° ° 0 ° 0 °
9000 DEUDA PUBLICA 2,000,000 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS 2,000,000 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667
FISCALES ANTERIORES
(ADEFAS)
9910 | ADEFAS 2,000,000 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667
9911 ADEFAS 2,000,000 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667
Total 98,046,000 | 8,170,500 | 8,170,500 | 8,170,500 | 8,170,500 | 8,170,500 | 8,170,500 | 8,170,500 | 8,170,500 8,170,500 | 8,170,500 8,170,500 | 8,170,500
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ANEXO V

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Educacion

Clave presupuestaria: 8210-03000

Importe: $2,040,000.00

Eje Rector 1: BIENESTAR PARA HUEHUETLAN Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accidn o estrategia al cual contribuye
educacion. el programa: Gestionar becas para alumnos de
diferentes niveles educativos, construir y
rehabilitar aulas.
Indlcadoref.‘Jnida Medios
Resumen narrativo / dde | Linea Tipo Dimen de Subuestos
objetivo Nombre | Descripcién Férmula Variables - Meta de L Verificaci P
medid | base - sion .
a indicador on
. Variable
Contribuir a Indice de 1: Indice Disminu
la Porcentaje Mide los 11 rezago de rezago ir el
. .| de variacion social social 1.95% - ___ .| Coneval | Aplicacién de
Fin disminucion o rezagos o . 18.8 Estratégic | Eficaci | .
del indice del indice mas del 2020/indice 2920 Tasa % de o a liga de programas
del rezaao de rezago 2020 de rezago Variable rezago coneval. federales.
socialg social. social 2015- | 2:indice educativ
' 1x 100 de rezago o}
social
Disminuir El indicador Porce
en 1.95% nos . ntaje
dela Porcentaje | permite \1/.ar|able
poblacién dela monitorear Pbblacic’m
estudiantil | poblacion el oblacién te ol
en la estudiantil | porcentaje | P ool qro ma
educacion | con al dela q;]o rama gtegdié
- bésica con | menos una | poblacion | Prodrar ) Disminu - .__ .| Coneval | Aplicacién de
Proposito ; . | atendié/pob | Variable . Estratégic | Eficaci | ;
rezago carencia estudiantil lacién con al | 2: 0% irun o a liga de programas
educativo social con al men N ’ blacién 1.95% coneval | federales.
con al atendida en | menos 1 caeregzi: a Egn :IC 0
menos una | la carencia social*100 | menos
carencia disminucion | social en el una
social en el | del rezago | municipio carencia
municipio educativo. | de cocial
de Huehuetlan )
Huehuetlan.
- Variable
El Indicador Total, de 1: Total, .
nos Expedie
. aulas de aulas L,
permite completas completas ntes Intervencion
Porcentaje | monitorear o técnicos | de padres de
Componen e dess  Bentga | SIS | e e crowc 9 ol
tes construidas | de aula . Porce | 0% Gestion . construc | autoridades
n de aulas | aulas 2: total de : entrega ia i6n d d .
entregadas y completas completas aulas ntaje da) cion de | educativas
entregadas | de acuerdo aulas del
programada | completas . _—
con la concluid | municipio.
programaci i a entregar | programa 0s.
on inicial 100 das a
entregar.
El Total, de Variable
indicador aulas 1: Total, Expedie
... . | Porcentaje | nos rehabilitada | de o ntes
greml:jaebgt?acsl de aulas permite s rehabilitac gglgos(l Eficac técnicos Estabilidad
rehabilitada | monitorear | entregadas | i6n de 0% Gestion |, de Ay
entregadas entrega ia ... | economica
la entrega |/ total de aulas das) rehabilit
entregadas | de aulas entregada acion de
rehabilitaci | rehabilitada | s Variable | Porce aulas.
on de aulas | s 2: total de | ntaje

86




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

de acuerdo | programada | rehabilitac
con la sa ion de
programaci | entregar*10 | aulas
on inicial 0 programa
das*100.
El indicador Y-atllitt)alael Porce
nos ’ ntaje .
ermite de Expedie
Construccié | porcentaje %onitorear techados 80% (1 ntes
n de de 80% (1 entregado techado ) técnicos .
techados techados :jaeentrega techado s Variable 0% s Gestién i:ﬂcac de Eigi%lrgig
entregados. | entregados entregado) | 2: total de entrega rehabilit '
techados i
techados dos) acion de
de acuerdo
ala programa aulas.
rogramaci dos
9 g . entregar.
on inicial.
El indicador
nos Variable
permite 1: Total Expedie
" monitorear de 80% (2 ntes .
construccio . - M PR Expedientes
porcentaje | la entrega sanitarios sanitario tecnicos | . T
nde 80% (2 ) técnicos de
. de de L entregado ss i Eficac | de L
sanitarios - - sanitarios s : 0% Gestion . suministro de
sanitarios sanitarios s Variable entrega ia construc
entregados entregados) | . . lotes de
entregados | entregados 2: total de | porce dos) cion de -
o ; ..~ | materiales.
de acuerdo sanitarios | ntaje sanitario
con la programa S.
programaci dos a
on inicial. entregar
El indicador Yé”able
nos ’ .
permite porcentaje _
. de Expedie
monitorear -
rehabilitac ntes
la entrega L2 Py .
o de 80% (1 ion _de _ 80% (1 técnicos E?<pe_d|entes
rehabilitacio o x sanitarios o " de técnicos de
sanitarios | bafios . o bafios - Eficac i,
n de L " Variable porce | 0% ... | Gestion . construc | suministro de
o rehabilitado | rehabilitado | .. . rehabilit ia -
sanitarios 2: total de | ntaje ciony lotes de
s de ) o ado) . -
sanitarios rehabilit | materiales.
acuerdo L ”
rehabilitad acion de
con la e
. 0s sanitario
programaci
on inicial programa s
' das a
entregar
El
indicador Variable porce
nos 1: Total ntaje
permite de becas Expedie
. monitorear | 80% (0 entregada 80% (0 ntes .
B Porcentaje h NN e Expediente
ecas de becas la entrega | BECAS s Variable 0% becas Gestién Eficaci | técnicos técnico
entregadas de becas ENTREGAD | 2: total de entrega a de becas -
entregadas concluido
entregadas | AS) becas das) otorgada
de acuerdo programa S.
Actividade ala . das a
s programaci entregar.
on inicial.
Variable Expedie
1: Total porce nte de
Solicitudes de ntaje o solicitud
- 80% (6 .
proceso de | de solicitudes solicitud es de Dictamen
los construccié atendidas " Eficaci | construc | final de las
) 0% es Gestion . .
component | ny Variable atendid a cion 'y dependencias
es rehabilitacio 2: total de as) rehabilit
n recibidas. solicitudes acion de
programas infraestr
a atender. uctura
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educativ
a
Variable 0%
1: Total porce
g)e( edient e 80% (6
Total, de esp cantidad
expedientes | . . de Padrén
técnicos tecnicos expedie de
. ) terminado . Escuelas
Expedientes terminados - nte . _ . | expedie
o s Variable - " Eficaci cumplan con
técnicos / Total de . técnicos | Gestion ntes
. . 2: Total ) a P lo que
terminados. expedientes de termina tecnicos solicitan
técnicos expedient dos terminad
programado esp ENTREG 0s
s P ADOS)
tecnicos
programa
dos a
terminar.
Variable 0%
1: porce .
Solicitudes | Solicitudes | ntaje 80%(0 Expedie
. . ntes de
proceso de | Solicitudes de becas de becas solicitud .
. . . _ . | solicitud .
los de alumnos atendidas/s | atendidas es L, Eficaci Termino de
L - . Gestién es de -
component | de becas olicitudes de | Variable atendid a convenio.
o ) becas
es recibidas. becas 2: total de as) o
" S recibidas
recibidas solicitudes
de becas
recibidas
Variable 0%
1: porce
Solicitudes | ntaje
de Becas
Solicitudes | analizadas
de Becas que
analizadas | cumplen
que con o Expedie
Andlisis cumplen requisitos Sc?li/coitﬁ(zj ntes de
para el con para . _ . | solicitud
. .. . es L Eficaci Contar con el
otorgamien requisitos otorgamie . Gestion es que -
analizad a promedio.
to de para nto de cumplan
. as)
becas. otorgamient | becas con el
o de becas / | Variable perfil
Solicitudes | 2:
de Becas Solicitudes
recibidas de Becas
recibidas
programa
das a
recibir.
Programa presupuestario: Alimentarios Clave presupuestaria: Importe:
8210-S1000 $400,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: 1 Bienestar para

Vertiente al cual contribuye el programa:
Alimentacion

Linea de accidn o estrategia al cual
contribuye el programa: Programas

Huehuetlan. alimentarios.
Indlijarﬂgges Medios
Resumen narrativo / Descri Variable | d de | Linea Tipo de Dimensio de Supuest
objetivo Nombre Scrip Formula - Meta | indicado Verific 0s
cion S medid | base n -
3 r acién
Fin Contribuira | ((Tasa El Indice Variable tasa | Afo Dismin CONEV | Continu
. la de indicad de R base | . AL idad de
(sedeberd | ;. . .. o 1: Indice uir Estratég | . . . |. .
. disminucion | variacién | or nos | rezago 2015 - Eficiencia | indicad | apoyos
determinar PR . ; de - Un 3.2 ico
UNo DOr del indice del permit | social rezado =0.75 % ores de cada
P de rezago | indice de e 2020/ind 9 232 ° de program
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cada social en el | poblacié | monito | ice de social carenci | a sin
programa) | municipio nen rear la | rezago 2020 a restricci
de pobreza | dismin social | Variable social | 6ny sin
Huehuetlan | extrema. | ucién 2015- | 2: indice cambios
mediante la )) del 1*100 de presupu
promocion rezago rezago estales
de social social
programas 2015
alimentario
S
El .
indicad Variable
ornos | oo 1:0000
permit | 1O@ | total de
» e de nifios | pifios
Nifias y monito beneficia | peneficia
ninosde 0 | pycent |rearla | 9% dos
hasta 12 : .| [total de | variable
o aje de mejoria |’ . porce
anosy nifios de | en la ninos . ntaje
adolescente hasta 12 | calidad | <" al 2:0000 Padrén Cobertur
Propésito sdel2a afios con |y menos | poblacié 100 de los a de
. | 15 afios, - . una %(00 o benefic
(se debera A carencia | mejora . |'ncon 100% o program
. que habitan | _ - carencia 00ben _ . .. |iarios
determinar en zonas alimenta | miento sodial . eficiar (0000= | Estraté | Eficienci delos |35 de
uno por ria aliment carencia ; 00.00% | gico a desayun
de alta A program ios progra
cada . .. | beneficia | icio con social 1) 0s
marginacio adas atendi mas
programa) dos del | al % - escolare
n roaram | menos 100 000% dos) alimen S
disminuyen | P9 TeO% 1 0000/00 tarios
do la alimenta | carenci 00*100( 0020/00
desnutricié | iz | 0000 00*100
hen un rios a SocCla nifios =0000/0(
3.2% enel |y eneficia | 000nifios
munict | 4 0s beneficia
pio de | tendido | dos
Huehu atendido
etlan s)
S.L.P.
Variable
1: Total
Total, de | de
desayun | desayun
0s 0s
escolare | escolare .
; ; Padron
Porcen | s frios s frios de Los
Desayu | taje de | entregad | entregad | porce | 100 100% solicitan
: benefic
nos desayu | os /total | os ntaje | %(be | (desayu iarios tes
escolare | nos de Variable nefici | nos Gestion — cumplen
Compone . ; Eficacia | de los
ntes S escolar | desayun | 2: total ados | frios roara | <" el
Cc1 entregad | es frios | os de atendi | entrega prog perfil
(preferent mas .
como parte | os entreg | escolare | desayun dos ) |dos) - requerid
emente se alimen
R’ de los ados S 0s - o}
deberan tarios
comprome component program | escolare
ter Ft)entre es se ados s
dos deberan *100 program
cinco yor considerar ados
o los *100
programa proyectos)
resupuest Total, de | Variable
presup Porcen | desayun | 1: Total ,
ario) : Padron
taje de | os de Los
100% de >,
Desayu | desayu | escolare | desayun 100 solicitan
(desayu benefic
nos nos S 0s %(be nos iarios tes
escolare | escolar | calientes | escolare nefici ; Gestion — cumplen
caliente eficacia de los
s es entregad | s porce | ados s roara | <" el
entregad | calient | os /total | calientes | ntaje | atendi prog perfil
entrega mas .
0s es de entregad dos ) ) requerid
dos) alimen
entreg | desayun |os tarios | ©
ados 0s Variable
escolare | 2: total
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s de
program | desayun
ados 0s
*100 escolare
s
program
ados
*100
Variable
1: total
total de |de
apoyo apoyo
en el en el
program | program
ade ade
asistenci | asistenci
a social | a social
alimenta | alimenta | porce
ria en ria en ntaje
El los los
L primeros | primeros
'c:‘rdl'qf‘sd 1000 1000
ermit dias de | dias de
g vida , no | vida, no
monito escolariz | escolariz
ados, en | ados, en
Asistenc rear el riesgo riesgo
. - progra
ia social ma de entregad | entregad
alimenta - os / total | os ,
- asisten . Padron
ria en cia apoyo Variable de Los
los . en el 2: total 100 o solicitan
- social o 100%( benefic
primeros | .t | Program | apoyo /o(b(_a desayu By iarios tes
o 1900 ariaen | @ <_:Ie len el nefici nos Gestion eficacia de los cumplen
dias de asistenci | program ados con el
. los . | entrega progra
vida, no primer a ade atendi dos mas perfil
escolariz alimenta | asistenci dos ) requerid
ados en 0s ria en a a'”?‘e” o]
riesgo 1000 los alimenta tarios
9 dias de X ;
entregad vida primeros | ria en
0s ! 1000 los
no ; >
escolari dias de | primeros
zados vida, no | 1000
en escolariz | dias de
riesgo ados, en | vida, no
riesgo escolariz
entreg program | ados, en
ados .
ados * riesgo
100 program
000/000 | ados *
*100= 100
100% 000/000
(000 *100=
desayun | 100%
0s (000
entregad | desayun
0s) 0s
entregad
0s)
el total de | Variable
c3 indicad | capacita | 1: total | porce Lista
. . o
CAPACITACIONES ornos | ciones y de _ ntaje | 100% 100% de_ _
TALLERES SOBRE permit taIIer?s cf'apaata (c_apa_ (capacit - a_S|sten AS|sten
BUENOS HABITOS ionito se salud f:l’l';fzsy g':]aefs' aciones | %%S1OM | eficacia g'jidyen ;'aa rgfipa
A!R_IIEBXE{\IZ-I,—AIS(I)%S rear las | alimenta | de salud realiz ;(:allzad cia ntes
capacit | cion / y adas fotogra
aciones | total de | alimenta fica
de capacita | cion y
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buena | ciones alimenta
educaci | de salud | cion
onen |y Variable
materia | alimenta | 2: total
de cion de
salud program | capacita
nutricio | adas ciones
nal *100 de salud
imparti | 000/000 |y
das *100= alimenta
100% cion
(000 program
capacita | adas
ciones *100
realizada | 000/000
S) *100=
100%
(000
capacita
ciones
realizada
s)
Variable
1: Total
Total de | de
instalaci | instalaci
ones de | ones de
los los
Instalar comités | comités
8 para para
comités | g program | program
para L as as
program g]rdr'f:sd alimenta | alimenta Lista
as - | rios rios porce | 100
permit . . . de
alimenta | o realizado | realizado | ntaje | % 100% asisten | Asisten
rios. monito s /total |s (instal | (instala dia cia de
CiA1l de Variable acion | ciones Gestion | Eficacia Y L
rearel | . . . . eviden | participa
total de instalaci | 2: total es realizad cia ntes
Actividad instala | O de | de realiz | as fotogra
comités | instalaci adas 9
es das ara s ones de fica
(preferent realiza | P | -7
emente se das de los comités
deberan program | para s
comprome as de los
ter entre alimenta | program
dos rios as
cinco yor program | alimenta
ca dg ados rios
*100 program
programa ados
comt;:;nen 100
El Variable | porce
indicad | total de éétotal ntaje
or nos | padrone
: padrone .
permit |s s Lista
Actualiz e jrealizado | ooy, 100% | 100% de .
ar8 monito | s/ total asisten | Asisten
s (padr | (padron - f
padrone |rearel |de . L . ciay cia de
C1A2 Variable ones |es Gestion | eficacia ; -
s (de 8 | total de | padrone | .. : . eviden | participa
) 2: total realiz | Realiza .
localidad | padron |s cia ntes
de ados ) | dos) .
es) es de program | 4 one fotogra
benefic | ados * E fica
iarios 100
realiza program
ados *
dos
100
C1A3 Realizar | El total de | Variable |porce | 100% | 100% Gestién | eficacia Docum | Los
6525 indicad | expedien | 1: total | ntaje | de de entos | solicitan

91




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

expedien | or nos | tes de exped | expedie de tes
tes permit | realizado | expedien ientes | ntes benefic | relnen
técnicos | e s / total |tes técnic | técnico iarios | con el
monito | de realizado 0s s perfil
rear el | expedien | s realiz | realizad requerid
total de | tes Variable ados | os o]
expedi | program | 2: total
entes ados * de
técnico | 100 expedien
S tes
realiza program
dos ados *
100
El porce
indicad Variable | ntaje
ornos | Total de |1: Total
permit | espacios | de
e alimenta | espacios
Focalizar | monito rios a_Ilmenta 100% | 100% N Los
8 rear el | focalizad | rios Solicitu solicitan
localidad | total de | os/ total | Variable . . d
. . locali | localida .o | tes
es que localida | de 2: total recibid .
- . dades | des L, . retnen
C1A4 requiera | des espacios | de . . Gestion | eficacia ade
. . . focaliz | focaliza con el
n focaliza | alimenta | espacios adas | das los erfil
espacios | dos rios alimenta : . benefic | P .
i . - realiz | realizad o requerid
alimenta | que focalizad | rios iarios
. . . adas |as o]
rios requirie | os focalizad
ran program | os
espacio | ados * | program
s 100 ados *
aliment 100
arios
Elaborar Variable | porce Progra | Contar
8 planes | El 1: Total | ntaje macion | con una
de indicad | Total de |de de buena
trabajo | or nos | planes planes activid | organiza
permit | realizado | realizado 100% ades cion
100%
e s/ total |s Plane Planes
monito | de Variable s de de
C1A5 rear el | planes 2: total trabaj . | Gestion | eficacia
trabajo
total de de (o] .
. .| realizad
planes | trabajo | planes realiz
0s
de program | de ados
trabajo |ados * | trabajo
realiza | 100 program
do ados *
100
Variable | porce Oficios | Buena
El . . . . .
indicad 1: Total | ntaje realiza | asistenci
Total de |de dos ade
. or nos .
Realizar ermit convocat | convocat autorida
8 P orias orias 100% desy
e ; : 100% -
convocat . realizado | realizado de ciudada
. monito de ,
orias a | o llas s /total |s convo | e nia
C3A1 las de Variable catori ) Gestion | eficacia
- convoc . atorias
autorida . convocat | 2: total as .
d atorias - .| realizad
esy a las orias de realiz as
ciudadan ., | program | convocat adas
; autorid % -
ia ados orias
ades
- 100 program
realiza %
das ados
100
Elaborar | El Total de | Variable | porce 100% Progra | Contar
- ) ; 100% -
8 planes | indicad | planes 1: Total | ntaje Plane Planes macién | con una
C3A2 or nos | realizado | de s de de Gestion | eficacia de buena
permit | s/ total | planes . | trabajo
. trabaj .
e de realizado o realizad
monito | planes s 0s
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de rear el |de Variable realiz activid | organiza
trabajo | total trabajo | 2: total ados ades cion
planes | program |de
de ados * | planes
trabajo | 100 de
realiza trabajo
do program
ados *
100
Gestiona Variable | Porce Progra | Contar
r10 El 1: Total | ntaje macion | con la
participa | . .. Total de |de de colabora
) indicad - . - .
ciones or NoS gestione | gestione activid | cion del
del permit s s 100% | 100% ades. | sector
sector realizado | realizado salud.
e de de
salud monito s/total s estio | gestion
C3A3 de Variable 9 9 Gestion | eficacia
rear el estione | 2: total nes €s
total de 2 dé realiz | realizad
gestion . adas |as
es program | gestione
realiza ados * s
d 100 program
as %
ados
100
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CULTURA CLAVE PRESUPUESTARIA: IMPORTE:

8210-07500

$164,500.00

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL
CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EJE RECTOR 1:
BIENESTAR PARA HUEHUETLAN

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL
PROGRAMA: CULTURA

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA
AL CUAL CONTRIBUYE EL
PROGRAMA: Conducir una politica
social integral y sustantiva por valores
de armonia social, equidad de género
y de igualdad de oportunidades a fin
de impulsar el desarrollo de la
comunidad urbana y rural indigena del
municipio promoviendo la
participacion ciudadana, fomentando
la corresponsabilidad en material de
infraestructura y desarrollo cultural y
de servicios basicos a través de
estrategias de planeacion,
coordinacion, direccion y evaluacion
de los programas, con el fin de
fortalecer y mejorar la calidad de vida
de la poblacién, sobre todo en
comunidades con rezago social y
pobreza extrema

INDICADORES MEDIO
UNID TIPO S DE
RESUMEN IARRATIVO /- ompre | DESCR | FORMUL | VARIAB AD DE LINEA| . | DE | DIMENSI | VERIFI| °JPUFS
IPCION LES | MEDI BASE INDICA | ON | CACI
DA DOR N
CONTRIBUI EL  (NUMER |\ ,o0 o | PORC *RE
RA | ooncey INDICA  ODE | VAR feymay POR
INCREMEN | PORCER | "por | AsISTEN | [EL o E | Afio TE | LA
TARENUN | [P BE perMr | ciaa N BASE DE | POBLAC
200a R re | pvento | QDF 2023 ASIS | ION
ey AstsTencr | ENTO - conoc | sENEL ABTE = INGRE | oo TEN | ASISTE
ADELA NI T TER | aNo  NOIAA 3000 |MENTA ESTRAT EFICACIA | CIA | ALOS
poBLACIO | “SSTEN | cuanT | acTualy | EYENTE ASIST | R 2% A | EVENTO
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Programa presupuestario: DEPORTES Clave presupuestal IMPORTE

8210 -07900

$226,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye

el programa: BIENESTAR PARA HUEHUETLAN

Vertiente al cual contribuye el programa:
DEPORTES

Linea de accion o estrategia al cual

contribuye el programa: Fomentar en
todas las edades la practica de algin
deporte la cual mantenga el cuerpo y

mente ocupada.
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Y OBESIDAD DE ADEN | ESO Y PARTICI
Fin CON DISMINU EL ANO | OBESID {ecnolo PATIVA
ACTIVIDAD | CION DE 0 0.5 EFICIENC | > EN EL
2025/ | AD EN ESTRAT gia
ES SOBREP | : ~ 1A DEPORT
INDICE | EL ANO EGICO FOMIX
DEPORTIVA ESOY . E PARA
DE 2025 TASA Gobier
SENEL OBESIDA N MEJORA
POBLACI | Variabl no del
MUNICIPIO D . R SU
DE ON CON | e 2: Estado SALUD
HUEHUETLA SOBREP | INDICE de
NS.LP ESOY |DE S.L.P.
T OBESID EOBLACI
AD EN | ON CON
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

EL ANO | SOBREP
2025 * |ESOY
100 | OBESID
AD EN
EL ANO
2025
Variabl
i e;.:
NUMER | NUMERO
ODE DE
POBLACI | POBLACI o
PORCEN | ON QUE | ON QUE GUE
LA TAJE DE | ASISTE | ASISTE ASISTE
POBLACION LA |ALAS |ALAS v
INCREMENT | POBLACI | ACTIVID | ACTIVID PADR | oy
EEL3%EN | ONQUE |ADES |ADES | PORC ONDE | [y
Propésito ASISTIRA | PARTICI | DEPORT | DEPORT |ENTA | o | ESTRA | EFICACI | POBLA |, ro
LAS PAEN |IVAS/ | IVAS JE TEGICO | A CION | \or
ACTIVIDAD | LAS |NUMER | Variabl INSCRI | Cicro
ES DIFEREN |ODE | e 2: TA v
DEPORTIVA | TES | POBLACI | NUMERO RECREA
SENEL | ACTIVID | ON DE TIVAS
ADES | PROGRA | POBLACI
. DEPORT
MADA A | ON IVAS
ATENDE | PROGRA .
R *100 | MADA A
ATENDE
R
CONSTRUCC | PORCEN Variabl
IONDE | TAJE DE el:
INFRAESTR | INFRAES NUMERO
UCTURA | TRUCTU | NUMER | DE
DEPORTIVA | RAS |ODE | INFRAES
ENEL | DEPORTI | INFRAES | TRUCTU
MUNICIPIO | VAS | TRUCTU |RAS
REALIZADA | ENTREG | RAS DEPORT
ADAS | DEPORT | IVAS POR
IVAS ENTREG | CENT gECURS
ENTREG | ADAS | AJE EXPED | & \crore
ADAS / | Variabl IENTE | oo
TOTAL |e2: TECNI | pao (4
DE TOTAL CODE | ompra
Compone ct INFRAES | DE LA DE
TRUCUT | INFRAES INFRA
ntes RAS TRUCUT GESTIO | krrcacia | EsTRU | MATERI
(preferent DEPORT | RAS 0 z N CTURA | AL PARA
emente se IVAS DEPORT CONSTR
deberén PROGRA | IVAS UCCION
comprome MADAS | PROGRA
ter entre A MADAS
dosy ENTREG | A
cinco por AR *100 | ENTREG
cada AR
programa REHABILITA | PORCEN i
presupuest CION DE TAJE DE NUMER \e!alr:labl
ario) LOS espacio | ODE | NUMERO
ESPACIOS s | ESPACIO | ¢ RECUR
DEPORTIVO | DEPORTI E{EHABIL ESPACIO EXPED | SO
S VoS | oS/ | S IENTE | SUFICIE
REALIZADO | REHABIL REHABIL TECNI | NTE
e s ITADOS ECE’TAL ITADOS 0 2 gl\fsn AEFICACI CO DE | PARA LA
EspaCIo | Variabl REHAB | COMPRA
< e2: ILITAC | DE
orocra | TOTAL E;\)‘%(; ION | MATERI
o5 | DE AL.
X'AD ESPACIO | JE
S
REHABIL | o000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ENTREG | ITAR*10 | MADOS
ADOS | 0 A
REHABIL
ITAR
SUFICIENTE | PORCEN Variabl
SUMINISTR | TAJE el:
O DE DEL TOTAL
MATERIAL Y | SUMINIS | JOTA | DE
ARTICULOS | TRODE | D0, o | SUMINIS
DEPORTIVO | MATERI TROS
TROS
S Ay | DE
ENTREGAD | ARTICUL | oo | MATERI EXPE
0s os | NATFRL TaLy DIENT
DEPORTI | A=Y - | ARTICUL ES
vos | o8 0s TECNI | RECUR
ENTREG | 02 | DEPORT cos |so
apos | DEPORT vos  poRre DE | SUFICIE
oS e |ENTREG | ENTA SUMIN | NTE
ADOS/T |APOS | JE ESTRA | EFICACI | STRO | PARALA
c3 Variabl 0 150 SDE | COMPRA
OTAL DE TEGICO | A
e | e 2: MATER | DE
TOTAL IALY | MATERI
TRO DE Y
o DE DE ARTIC | AL
IATERL | sumNts ULOS | DEPORT
A Y oL | TRO DE DEPOR | IVO
- MATERI TIVOS
ALY SOLICI
DEPORT | arTicuL TADOS
Nvos | o8
PROGRA | hepoRT
MADO A
IVOS
ENTREG
AR *100 | PROGRA
MADO A
ENTREG
AR
SUFICIENTE | PORCEN Variabl
S TORNEOS | TAJEDE | o, |el:
DEPORTIVO | TORNEO TOTAL RECUR
DE CEDUL
S ENEL s |2 neo | DE SO so
MUNICIPIO | REALIZA | | TORNEO los | SUFICIE
RELIZADOS | DOS S NTE
g'é’;LIZA REALIZA g%UIP PARA LA
DOS | PORC ESTRA | EFICACIA REALIZA
4 [TOTAL | yariabl |ENTA | © 10 teGico LISTA | (16N
DE e2: | IE DE | pELos
ToRNEO | 82 INSCRI | D200
S PCION
prOGRA | PE ES NTES
PIOOA | TORNEO TORNEO
x100 > S
PROGRA
MADOS
cs
REALIZAR2 | EL | TOTAL | Variabl FOTOG | ESTUDI
Actividad ESTUDIOS | INDICAD | DE el: RAFIA | OS DE
es DE CAMPO | OR NOS | NUMER | TOTAL ESTRAT SDE | CAMPO
CiAl DELA | PERMITE ODE | DE 0 2 |geico |FFICACIA |10 | DELA
INFRAESTR | MONITO | ESTUDI | NUMERO ESTUD | INFRAE
REAREL |OSDE | DE 10S DE | STRUCT
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UCTURA | PORCEN | CAMPO | ESTUDI CAMP | URA
DEPORTIVA | TAJEDE DELA | OS DE 0 CONCLU
ESTUDI | INFRAES | CAMPO IDOS
OSDE | TRUCTU | DE LA SATISFA
CAMPO | RA INFRAES CTORIA
DELA | DEPORT | TRUCTU | PORC MENTE
INFRAES | IVA RA ENTA
TRUCTU | REALIZA | DEPORT | JE
RA |DAS/ |IVA
DEPORTI | TOTAL | REALIZA
VA | DE DAS
REALIZA | ESTUDI | Variabl
DAS |OSDE |e2:
CAMPO | TOTAL
DELA | DE
INFRAES | ESTUDI
TRUCTU | OS DE
RA CAMPO
DEPORT | DE LA
IVA INFRAES
PROGRA | TRUCTU
MADAS | RA
A DEPORT
REALIZA | IVA
R *100 | PROGRA
MADAS
A
REALIZA
R
EL Variabl
ELABORAR | INDICAD el:
2 OR NOS ECE’TAL TOTAL
EXPEDIENT | PERMITE Df. DE
ETECNICO | MONITO | PEP'® | EXPEDIE | PORC EXPED
DE REAREL | NTES  NTES  ENTA T —
INFRAESTR | PORCEN | /- TECNIC | JE TECNI | X0
UCTURA | TMJEDE |92 0s cope | TTE
DEPORTIVA | EXPEDIE | (oS | TERMIN TS
NTES ADOS GESTIO | EFICACI | INFRA
ClA2 TECNIC | TOTAL  variabl 0 2 Iy A EsTRU | CONCLU
05 II?)EPEDIE e CTURA ISE\?’ISFA
TERMIN TOTAL DEPOR
NTES CTORIA
ADOS | tgenic | BE TIVA | MENTE
s EXPEDIE CONCL
oo
MADOS
x100. |93
PROGRA
MADOS
EL Variabl
ATENDER 2 | INDICAD el:
SOLICITUDE | ORNOS | rry | TOTAL oD | soLicrr
SDE | PERMITE |2 DE e | oogs
REHABILITA | MONITO SOLICIT
: SOLICIT DE | DE
CION | REAR EL UDES
ey |UDES | DB e SOLICI | REHABL
RN | ATENDI | A7 Pone ESTIO TUDES | LITACIO
C2A1 e O loagmo | 9% ENTA g 2 ¢ EFICACIA | DE | N
UDES DE | TALDE | 05, REHAB | RECIBID
SOLICIT ILITAC | AS QUE
REHABIL TOTAL ;
REApDL. lubes | 12 ION | SEAN
RECIBID DEPOR | ATENDI
ATENDI | REGED | sovicrT R e
DAS - UDES :
RECIBID
AS
GESTIONAR | EL | TOTAL i EXPED | GESTIO
C2A2 2 INDICAD | DE Zalr_'ab' 0 2 C,\";ESTIO EFICACIA | IENTE | NAR LAS
SOLICITUDE | OR NOS | NUMER ' DE | SOLICIT
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S PERMITE |ODE | TOTAL GESTI | UDES
CIUDADANA | MONITO | GESTIO | DE ONES | RECIBID
S REAR EL | NES NUMERO PARA | AS DE
RECIBIDAS | PORCEN | REALIZA | DE LAS LA
PARA ETAJE |DAS/ | GESTIO SOLICI | CIUDAD
REHABILITA | DELA |TOTAL |NES TUDES | ANIA
CIONDE | GESTIO | DE REALIZA DE | PARA LA
ESPACIOS | NDE |GESTIO | DAS REHAB | REHABI
DEPORTIVO | LAS | NES Variabl | PORC ILITAC | LITACIO
S SOLICIT | PROGRA | e 2: ENTA ION | NDE
UDES |MADAS |TOTAL | JE RECIBI | ESPACI
CIUDAD | A DE DAS | OS
ANAS | REALIZA | GESTIO DEPORT
REALIZA | R *100 | NES IVOS
DAS PROGRA
MADAS
A
REALIZA
R
EL Variabl
ELABORAR | INDICAD el:
2 OR NOS ECE’TAL TOTAL
EXPEDIENT | PERMITE D DE
ES MONITO | PXPEPIE | ExpepiE
TECNICOS | REAR EL NTES
DE PORCEN EECNIC TECNIC EXPED E:\(‘PTEE?
REHABILITA | TAJEDE |95 | OS PORC IENTE | SNTES
CIONES DE | EXPEDIE | \oH'N | TERMIN | ENTA S s
ESPACIOS | NTES ADOS | JE GESTIO TECNI
C2A3 | peporTivo | TECNIC | TOTAL | variabl 0 2 N EFICACIA | cog | CONCLU
3 os |CE e2: conct | Pos
TERMIN | EXPEDIE | To7a urDos | SATISFA
bt Ntes | 19 CTORIA
TECNIC | DE o MENTE
0s NTES
PROGRA | recnic
MADOS
x100. |95
- | PROGRA
MADOS
EL Variabl
ATENDER | INDICAD el:
20 OR NOS f’loDEISCIT SOLICIT
SOLICITUDE | PERMITE | o0 UDES
SDE | MONITO pf . DE
MATERIAL Y | REAR EL | " VERT | MATERI
ARTICULOS | PORCEN ALY ALY
DEPORTIVO | TAJE DE ARTICUL
0s SOLICIT
S LAS | peporT | 95 EXPED | )pEs
SOLICIT DEPORT IENTE
IVOS PARA
UDES DE | 10> | IVOS DE | RA
MATERT | PRERPT ATENDI soLict | iy
ALY | OS] DAs PORC o ALY
AL ArTICUL | S5 variabl | ENTA | o |GESTIO |y DE 18T
os P e2: | IJE N MATER | 2O
DEPORTI SOLICIT IAL Y
MATERI VOS
VOS UDES ARTIC
ALY RECIBID
ATENDI | ALY | DE uos | RE
DAS MATERI DEPOR
0s ATENDI
ALY TIVOS
DEPORT DAS
ARTICUL
nos | o8
;Fi\%iz’\ DEPORT
" VOS
PROGRA
RECIBIR
ye 'IZIADAS
RECIBIR
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GESTIONAR | EL Variabl EXPE
20 INDICAD e1: DIENT
SOLICITUDE | OR NOS | TOTAL | TOTAL E DE
S PERMITE | DE DE GESTI
CIUDADANA | MONITO | NUMER | NUMERO ONES | SOLICI
S REAREL ODE | DE PARA | TUDES
RECIBIDAS | PORCEN | GESTIO | GESTIO LAS | CIUDAD
PARA | TAJEDE | NES NES SOLICI | ANAS
SUMINISTR | LAS | REALIZA | REALIZA TUDES | PARA
ODE | GESTIO DAS/ | DAS RECIBI | MATERI
C3A2 | MATERIALY | NESDE TOTAL | Variabl 0 20 OthSTI AEFICACI DAS | ALY
ARTICULOS | LAS | DE e2: DE | ARTICU
DEPORTIVO | SOLICIT | GESTIO | TOTAL | PORC SUMIN | LOS
S UDES | NES DE ENTA ISTRO | DEPORT
CIUDAD | PROGRA | GESTIO | JE DE | IVOS
ANAS | MADAS | NES MATER | GESTIO
REALIZA | A PROGRA IALY | NADAS
DAS | REALIZA | MADAS ARTIC
R*100 | A ULOS
REALIZA DEPOR
R TIVOS
EL Variabl
ELABORAR | INDICAD e1:
2 OR NOS EETAL TOTAL EXPED
EXPEDIENT | PERMITE | DU | DE IENTE
ES MONITO | DPPIE | ExpeDIE S
TECNICOS | REAR EL NTES TECNI
TECNIC EXPEDI
DE PORCEN | [ TECNIC | PORC cos | X
ENTREGA | TAJEDE Qo | 0S ENTA DE  SATES
DE EXPEDIE | oA TERMIN | JE os | &
MATERIAL | NTES ADOS GESTIO ARTIC
C3A3 | DEPORTIVO | TECNIC ECE’TAL Variabl 0 2 Iy EFICACIA | jL0s fggcw
0s e2: Y
TERMIN | EXPEDIE | 1o7a MATER | SATISFA
NTES CTORIA
ADOS | tgenic | BE AL | MENTE
Ee o e
m%%? TECNIC ENTRE
WADO> os GADO
* | PROGRA
MADOS
PUBLICAR 5 | EL Variabl
CONVOCAT | INDICAD e1:
ORIAS PARA  OR NOS | NUMER | NUMERO
REALIZAR | PERMITE |ODE | DE
TORNEOS | MONITO | CONVOC | CONVOC
DEPORTIVO | RIAR EL | ATORIA | ATORIA DARTICI
S PORCEN | S S EXPED | PACION
TAJE DE | PUBLICA | PUBLICA EXPED | PACId
LAS |DAS/ |DAS PORC IENTE | DELA
CONVOC | NUMER | Variabl | ENTA ESTRAT oy | o
C4AL ATORIAS |ODE  |e2: | JE 0 5 IR ericacia | SO IOR
PUBLICA | CONVOC | NUMERO
DAS | ATORIA | DE RIAS | DIFERE
PUBLI | NTES
S CONvVOC CADAS | TORNEO
PROGRA | ATORIA :
MADAS |S
A PROGRA
PUBLICA | MADAS
R*100 |A
PUBLICA
R
C4A2
REALIZAR5 | EL | NUMER | Variabl FOTOG | TORNEO
PREMIACIO | INDICAD | O DE | e 1: ESTRAT RAFIA | S
C4A3 | NESDELOS | ORNO | PREMIA | NUMERO 0 > |geico |EFICACA \gpe | premia
TORNEOS | PERMITE | CIONES | DE LoS | DOS
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AL MONITO | REALIZA | PREMIA GANA | SATISFA
FINALIZAR | REAR EL | DAS / CIONES DORES | CTORIA
PORCEN | NUMER | REALIZA CON MENTE
TAJE DE | O DE DAS LOS
LAS PREMIA | Variabl | PORC PREMI
PREMIAC | CIONES | e 2: ENTA oS
IONES | PROGRA | NUMERO | JE
REALIZA | MADAS | DE
DAS A PREMIA
REALIZA | CIONES
R *100 | PROGRA
MADAS
A
REALIZA
R
Programa presupuestario: CONTRALORIA Clave presupuestaria: Importe:

8210-A3000

$ 277,400.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

contribuye el programa: GOBIERNO RESPONSABLE

PARA HUEHUETLAN.

Vertiente al cual contribuye el programa:
ANTICORRUPCION Y COMBATE A LA
IMPUNIDAD

Linea de accidn o estrategia al cual
contribuye el programa: ELEVAR EL
NIVEL DE CONFIANZA DE LA

CIUDADANIA HACIA LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y LAS

INSTITUCIONES
Indlcac!ores Medios
- Unida )
Resumen narrativo / Descri Variable | d de | Linea Tipo de Dimensio de Supuest
objetivo Nombre >XMP | Formula ; Meta | indicado Verific 0s
cion s medid | base n L
3 r acién
Variable
1:
Numera
Numero | dor
Disminucié de (Numero
observac | de
n de . !
.| Indicado iones | observac
observacion . o ) .
o res de | Supervi afio iones Pliego
del instituto observac | sarlas | actual/n | afio de Cumpli
Fin de ; Porce | o, | Estratég ~umplim
fiscalizacion | 1ONes d,e o,brgs umero | actual) ntaje 0% 100% ico EFICACIA ob_serv iento en
Superi auditoria | publica de acione la
uperior obra s observac | Variable s ; i
del Estado b ' . ) ' €jecucio
y publica. iones | 2: n dela
Federacion afio | (ndmero obra
anterior | de auditada
X 100 | observac (fisica,
iones
afio
anterior)
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expedie
ntes)
Variable
1: Porce
Numera | ntaje
Realiza dor de de
Increment r ... | (Revisio | audito
ada en un auditori Eie\gzlign n ria a
20% de las aa nteps afo Expedie | obra
Revisiones .. |obras ntes afio | public Supervis
L . Auditoria actual/R . A
Proposito | de Obra de S actual) |a. o o GESTIO | EFICACI | Audito |ion de
P s aobra evision - 0% 100% -
Publica del ] gran h Variable N A rias obra
o publica |: Expedie . :
Municipio import ntes afo 2: publica
de ) ancia anterior Denomin
Huehuetlan para el ador
.~ | X100 L
munici (Revisid
pio. n
Expedie
ntes afio
anterior)
Revisién Porce
de ntaje
expedien indica
tes dores
técnicos y
c1 revLsado _ obs_er Exped
. s afo Variable | vacio .
(como Expedie . iente
actual 1: nes
parte de los | ntes - - de Elaborac
component | técnicos Revisi | /Revisio | Numera | de revisio | ion de
es sg complet 6nde \nde dor audito 0% 70% ESTRA | EFICACL n de expedie
deberan o5 expedi | expedien | Variable | ria de TEGICO | A expedi ntgs
- y entes | tes 2: obra p P
considerar | revisado - . bli entes | técnicos
los s técnicos | Denomin | public técnico
Compone proyectos) program | ador a s
ntes ados del
(preferent afio
emente se anterior
deberan program
comprome ados X
ter entre 100
dos y Solicitar Combus Variable Porce
cinco por suficient tible 10 ntaje
prgggaama Eombusti Gestion 7torgado Numera gce)mb Recur | Recurso
presupuest | C2 ble para ar elb Combust dor. bl ustibl | 0% 100% OG ESTI ECONO 0 parabel
ario) el combu ible Variable e N MIA asigna | com ust
vehiculo stible rogram 2: do ible
. prog Denomin
proporci ado X ador
onado 100
Talleres Porce
de Variable | ntaje
Asistenci Asistir c.a'pauta 1: de. Que la
a taller a | don Numera as[ste ge.nte
o de capacit | asistidos | dor ncia 0% 1008 ESTRA | EFICIEN | ASIST |asista a
capacita aciones | /Talleres | Variable | taller ° TEGICO | CIA ENCIA |la
cic')l:\ dela invitados | 2: de capacita
ASE X 100 Denomin | capaci cién
ador tacién
Actividad CiAL Realizar | Plan de | Plan de | Variable | Porce 0% 100% ESTRA | EFICACI | CUMP | Supervis
es 1 Plan auditori | auditoria | 1: ntaje ° ° | TEGICO | A LIMIE |ién de
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(preferent
emente se
deberan
comprome
ter entre
dos y
cinco por
cada
programa
componen
te)

de as obra | obra Numera |de NTO obra por
auditoria | publica | publica | dor audito DE parte
s obra ano Variable |riaa ACTIVI | del
publica actual 2: obra DADES | personal
/Plan de | Denomin | public
auditoria | ador a
ano
anterior
x 100
Oficios Porce
girados ntaje
para de
auditoria . oficios Expedi
Variable .
] . | de obra . girado ente
Girar 4 Realiz = 1: - .
.- ano s para Oficios | Se emita
oficios ar Numera | . . .
de inicio | oficios actual/O dor inicio ESTRA enviad | el oficio
C1A2 ficios . de 0% 100% - EFICACIA | os a de inicio
de parala | . Variable . TEGICO
o .. | girados . Audit otros | de
auditoria | auditori 2: . o
para .| oria depart | auditoria
deobra |a - . | Denomin
auditoria ador de ament
de obra Obra 0s
ano
anterior
x 100
Presupu Porce
esto de Variable ntaje
Realizar contralor 1: del Acta
pl)resupu gactualano Numera E[Jeessl: . ggnsej
C2A1 esto de Presup /Presupu dor_ ode |0% 100% GESTIO | ECONOM ode La
uesto Variable N 1A .
contralor esto de 2 contr desarr | aprobaci
ia ,contralgr Denomin glorla oIIo_ on del
interna la ano intern social | recurso
. ador
anterior a
X100
Memora Porce
ndum ntajes
solicitud de
de | variable | M€MO Expedi
’ combusti | . | randu
Girar 15 ~ | 1: ente
, - ble afio m de
memora | Solicitu actual/M Numera solicit . de
A2 ndgrp de |dde emorand dor. ud 0% 100% GESTIO | EFICIENC memor
solicitud | combu Variable N 1A andum -
A um . comb Solicitud
combusti | stible - 2: - S
solicitud .| ustibl . es
ble Denomin enviad
de e aprobad
. | ador 0s
combusti as
ble afo
anterior
X100
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Porce
ntaje
de
invita
ciones
recibi
das
para
asistir
Invitacio a
nes a curso Expedi
cursos S ente
de Variable oficios
capacita | 1: recibid
st | S0 200 homer — e | A
C3AL ona | itacione | Variable 0% 1100% | gorco | EFICACIA | yoncia |2 a
curso | ¢ al 2 S cursos
capacita | Denomin estatal
ciones ador esy
ano federal
anterior es
X100
Memora Porce
ndum ntaje
solicitud de
Girar 10 SZ s | Variable lsf(’j'écs't Expedi
Zg“ggw afo l{l.umera de jgte Solicitud
- vidticos | Viatico jactual/M | ;o viatic | ., | GESTIO |ECONOM | memor %€
para s para | emorand Variable 0s 0% 100% N in andum V|at|c§>s
asistenci cursos | um 2. para s autoriza
ade solicitud D.enomin asiste enviad das
de ncia a
curso . ador 0s
viaticos curso
ano s
anterior
X100
Programa presupuestario: ELECTRIFICACION Clave presupuestaria: Importe:
8210-06000 $ 800,000.00

Eje Rector . ECONOMIA SUSTENTABLE PARA

HUEHUETLAN

Vertiente al cual contribuye el programa:
ELECTRIFICACION

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Asignar
recursos municipales para realizar
convenios en el rubro de
Electrificacion y asignar recursos
propios para rehabilitacion y/o
renovacion de sistemas solares.

Resumen narrativo /
objetivo

Indicadores

Nombre

Descrip
cion

Formula

Variable
S

Unida
d de

Linea
base

Meta

Tipo de
indicado
r

Dimensio
n

Medios
de
Verific
acion

Supuest
0s
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medid
a
CONTRIBU | TASADE | EL able | 1258 CONEV | AUSENC
IR A LA VARIACIO | INDICA | orabie AL |IADE
DISMINUCI N DEL DOR | INDICE | ;¢ LIGA | DESAST
ON  DEL INDICE NOS DE | op DE RES
iNDICE  DE PERMI | REZAGO | e - CONEV | NATURA
DEL REZAGO TE | SOCIAL | ¢ooral Afio AL LES
Fin | REZAGO SOCIAL. | MONIT = 2020/ | 50°0 base | Dismin | b oo
SOCIAL.ME OREAR | INDICE | * 2% 2020 | uirun2 | =" €9 | Eficiencia
DIANTE LA DE |3 =58 | %
UNA DISMI | REZAGO |ty %
BUENA NUCIO | SOCIAL |
ELECTRIFI NDEL | 2020-1 | ooy o
CACION REZAG | X100 | goope
0 2020
SOCIAL
VIVIENDAS | PORCEN | EL VIVIEND CONEV | AUSENC
DE ~ |TAJEDE INDICA|  AS AL IA DE
ENERGIA | VIVIEND | DOR | CUENTA LIGA | DESAST
ELECTRICA |ASSIN | NOS N CON | variable DE RES
INCREMEN | ELECTRI | PERMI | ENERG | 1: CONEV | NATURA
TADAEN |CIDAD | TE A | VIVIEND AL LES
UN 5.8% MONIT | ELECTRI | AS
EN LAS OREAR | CA/VIVI | CUENTA
LOCALIDAD LA ENDAS | N CON
ES DEL MEJOR | QUE NO | ENERG]
MUNICIPIO IAEN | CUENTA (A 100%
DE LA N CON | ELECTRI (1 red
. .. | HUEHUETL CALIDA | ENERGI | CA de
Proposito AN, S.L.P. D LAS A variable :(t);?: 5.8 % | distribu | gestidn | eficacia
R.D.EY | ELECTRI | 2: ) cién
Y CA | VIVIEND eléctric
EQUIP AS QUE a)
AMIEN NO
TO DE CUENTA
PLANT N CON
AS ENERGI
SOLAR A
ES EN ELECTRI
UN 1% CA
EN
huehue
tlan
LD.E. EN|PORCEN |EL TOTAL gestion | eficacia | PADRO | PROVISI
EL TAJE DE | INDICA | DE NDE |ONDE
MUNICIPIO | CONSTR | DOR | LINEAS COMU | OTROS
DE UCCION |NOS | CONSTR | variable NIDAD | SERVICI
HUEHUETL | DE PERMI | UIDAS/T | 1: ES 0s
AN LINEAS | TE OTAL DE | TOTAL CON | BASICO
CONSTRUI | DE MONIT | LOC. DE SERVI |,
DAS DISTRIB | OREAR | SIN LINEAS CIO | PROPOR
Compone UCION LAS L.D.E CONSTR Porce 100% DE CIONAD
ntes ELECTRI | LINEAS uAs | P 0% [ LUz | OSPOR
CADEL |DE variable L.D.E.) ELECT |LOS
MUNICI | DISTRI 2: RICA | GOBIER
PIO BUCIO TOTAL NOS
N DE LOC. LOCALE
ELECT SIN S.
RICA L.D.E
DEL
MUNIC
IPIO
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R.D.E. DEL | PORCEN | EL TOTAL Porce | 0% gestion | eficacia | EXPED | ESTABIL
MUNICIPIO | TAJE DE | INDICA | REDES ntaje IENTE | IDAD
DE | CONSTR |[DOR | CONSTR s | socIAL
HUEHUETL | UCCION |NOS | UIDAS/T TECNI | MEJOR
AN | DE PERMI | OTAL DE COS | CALIDA
CONSTRUI | REDES | TE LOC. DE | DDE
DAS | DE MONIT | SIN CONST | VIDA
DISTRIB | OREAR | R.D.E RUCCI
UCION INCRE X100 | variable ON DE
ELECTRI | MENTO 1: LENEA
CA EN LAS TOTAL S DE
R.D.E. REDES DISTRI
DEL CONSTR . BUCIO
MUNIC UIDAS e N
IPIO variable R.D.E.) ELECT
DE 2: DE. RICAS
HUEHU TOTAL
ETLAN DE LOC.
DE SIN
ACUER R.D.E
DO A
LA
PROGR
AMACI
ON
INICIA
L.
ALUMBRAD | PORCEN |EL | TOTAL | . gestion | eficacia | PADRO | PROVISI
O PUBLICO | TAJE DE | INDICA | DE ' NDE | ON DE
EN  EL ALUMBR DOR  ALUMBR 1= = COMU | OTROS
MUNICIPIO |ADO  |NOS  ADO [ NIDAD | SERVICI
DE PUBLIC |PERMI |PUBLIC |Df oo ESSIN | 0S
HUEHUETL ODEL |TE |0 oo ALUMB | BASICO
AN MUNICI | MONIT | /TOTAL | ADO 100% RADO S,
PIO OREAR | DELOC. (2010 Porce | o | (10 PUBLI | PROPOR
LOS SIN by ntaje ° AP co CIONAD
ALUMB | ALUMBR |2__ P.) 0S POR
RADO |ADO | [OTAL. LOS
PUBLIC | PUBLIC | o 1O© GOBIER
OEN |0 NOS
EL ALUMBR LOCALE
MUNIC PUBLICO S
IPIO
PLANEAR Y | PORCEN TOTAL | Variable | Porce | 0% gestién | eficacia LISTA | ESTABIL
EJECUTAR | TAJE DE DE 1: ntaje DE | IDAD
EN TIEMPO CUESTI | EL CUESTI | CUESTI BENEF | SOCIAL,
YFORMA | ONARIO | INDICA | ONARIO | ONARIO ICIARI | MEJOR
100 SDE |DOR |SDE | SDE 0S, | CALIDA
CUESTION | INFORM |NOS | INFORM | INFORM DOCU |D DE
ARIOSDE | ACION |PERMI |ACION | ACION MENTA | VIDA
INFORMCI | SOCIOE |TE | SOCIOE | SOCIOE CION
ON CONOMI | MONIT | CONOMI | CONOMI REQUE
SOCIOECO | CA | OREAR | CA CcA RIDA
. NOMICA | LEVANT | LA LEVANT | LEVANT . AL
Actividad ADOS | PLANE |ADOS/ | ADOS (100" BENEF
ACION | TOTAL | variable e ICIARI
v DE 2: 0,
EJECU | CUESTI | TOTAL EXPED
CION | ONARIO | DE IENTE
EN |SDE | CUESTI s
TIEMP | INFORM | ONARIO TECNI
OY |ACION |SDE Cos
FORMA | SOCIOE | INFORM DE
DE LAS | CONOMI | ACION
OBRAS | CA SOCIOE
PROGRA | CONOMI
MADAS. | CA
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PROGRA ENTRE
MADAS. GA DE
GESTIONA | PORCEN | EL CONVEN |\ .. | Porce | 0% PADRO | SOLICIT
R2 TAJE DE | INDIC | IOS 1 ntaje NDE |ANTES
CONVENIO | GESTIO DOR | PROGRA | \\ e LEVAN | CUMPLA
S NDE |NOS MADOS/ | =c TAMIE | N CON
CONVEN | PERMI | CONVEN NTO |EL
I0S |TE 10S m%%? (130% DE PERFIL
CONTA | LOGRAD variable CONVE gestion | eficacia | CUEST | SOLICIT
R CON | OS X100 IONAR | ADO.
2: NOS)
UNA CONVEN 105
BUENA 108 SOCIO
ORGAN ECON
1ZACIO LOGRAD OMICO
N, 0s S.
ELABORAR | PORCEN TOTAL Variable Porce | 0% gestion | eficacia PADRO | EXISTA
1 TAJE DE DE 1 ntaje NDE |UNA
PROYECTO | PROYEC | EL PROYEC | 1oral EXPED | CORREC
TO |INDIC |TOS DE IENTE | TA
ELABOR | DOR | PROGRA | oo - S INTEGR
ADO | NOS MADOS/ | ¢ TECNI | ACION
PERMI | TOTAL 0 COS | DEL
TE DE m\%%? (1100 fo TERMI | EXPEDIE
CONTA | PROYEC | o rP PROYE NADO | NTE
R CON | TOS 5. cTo S. TECNIC
UNA | REALIZA |Too ) O POR
BUENA | DOS DE PARTE
ORGAN | X100 DEL
1ZACIO PROYEC PERSON
N. T0S AL
gg’;LIZA RESPON
SABLE.
ELABORAR EL PLAN DE | Variable | Porce | 0% gestién | eficacia REUNI | RECORT
1PLANDE |PORCEN |\ TRABAJ | 1:PLAN | ntaje ONES |EDE
TRABAJO  TAJE DE o~ |O DE CON | PRESUP
ELABOR | | Ac ELABOR | TRABAJ LAS UESTO,
ACION | ooy, | ADO o] DEPEN | APERTU
DE PLAN | T /PLAN | ELABOR 100% DENCI | RA
DE CONTA | PROGRA | ADO 1 AS PROGRA
TRABAJ | 2"\ | MADO A | variable PLAN) GUBER | MATICA
0 UNA | ELABOR | 2: NAME
AR *100 | PLAN NTALE
BUENA
PROGRA S
ORGAN
1ZACIO MADO A
N ELABOR
) AR

NOTA: LAS ACTIVIDADES DE LOS COMPONENTES (1, 2,) CORRESPONDEN AL PROCESO DE TODOS.

Programa presupuestario: Viviendas

Clave
8210-02000

Presupuestaria:

Importe:
$ 10,441,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: BIENESTAR PARA | Viviendas contribuye el programa: De acuerdo
HUEHUETLAN con la demanda exhibida, llevar a cabo
verificaciones oportunas para la
depuracion y asi, identificar las
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prioridades de acuerdo a sus
necesidades.
Indlfjan(:g;es Medios
Resumen narrativo / . . P Tipode | . . de Supuest
o Descrip | . Variable | dde | Linea - Dimensio -
objetivo Nombre o Férmula - Meta indicad Verific 0s
cion S medid | base n L
a or acion
Contribuir a .,
la El Indice | Variable Precipita
disminucién indicad de 1: Indice ciones
del indice or nos | rezago de pluviales
del rezago | Tasa de | permit social rezago afio | Disminu C
- o : - onev
social que | variacion | e 2015/ social base ir el al liga reblande
Fin existe en el del monito | indice de | 2015 2010 | 2.9% | Estraté . 92 | cimiento
o - . Tasa - eficacia de
municipio. | indice de | rear la | rezago | Variable = de gico Conev de suelo
Mediante Rezago | dismin social | 2: indice 0.586 | rezago al que
programas | Social. | ucion 2015-1 x de 63 social perjudiq
del del 100 rezago uenala
mejoramien rezago social vivienda
to de la social. 2010
vivienda.
El
indicad
or nos
permit
e
monito
P_orcenta rear la | Poblacié | Variable
La jedela . i
L, .. | mejoria | n que el 1
poblacién | poblacié »
enla | program | Poblacié
con al n con al . .
calidad a n que el Suminist
menos una | menos . ,
. y atendié | program Padron | rode
carencia de una . .
- - | espacio | /poblaci a de otros
social del | carencia . L ) .
L . sdela | oncon | atendid benefic | servicios
municipio sodal viviend al = iarios | basicos
Propdsito de atendida e Porce o, | Disminu | Estraté - i/
Huehuetlan en el acon menos Varla?ble ntaje 0% ir 2.9% gico Eficacia por proporci
. . al una 2: proyec | onados
incrementa | mejoram ) L,
A . menos | carencia | poblacio tode | porlos
la calidady | ientoy ’ . .
) . 1 social n con al viviend | gobierno
espacios de | calidad .
L carenci *100 menos a. S
la vivienda de )
en un 2.9% | espacios a social una locales.
' en el |4/4061* | carencia
en la - _ '
vivienda munici | 100=_1 social
" | piode |2.1%_ =4061
Huehu
etlan
S.L.P.
El Variable
indicad | Total, de | 1: Total
or nos | cuartos de
permit | dormitor | cuartos .
. . Expedi
e ios dormitor 100% entes
monito | entregad ios L
. .Cl qucenta rear la | os/total | entregad (30 tecnico
viviendas je de - cuartos sde
entreg de 0s = .
Compone cuartos cuartos dormito constr .
o . ade cuartos Porce . " S o Estabilid
ntes dormitorios | dormitor . . : 0% rios Gestidn | eficiencia | uccion -
. cuartos | dormitor | Variable | ntaje ad social
entregados ios - ; . entrega de
dormit ios 2: total
entregad - dos) cuarto
0s orios | program de S
' entreg ados cuartos dormi
. ormit
ados dormitor orio
de 30/30*1 ios '
acuerd 00 program
oala | =100% ados
progra =30
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macion
inicial
El
indicad Variable
or nos Tgt_al, de 1: Total
- | vivienda
permit S de
e vivienda
monito complet complet Expedi
Porcenta rear la as ap enF;es
je de entregad 100% P
o entreg entregad tecnico
vivienda os/total = (10
ade 0s = s de
S o de cuartos
viviend | . . . constr .
complet vivienda . Porce dormito . L .| Estabilid
as Variable - 0% . Gestion | eficiencia | uccion .
as s . ntaje rios ad social
comple 2: total de
entregad complet entrega .
tas de viviend
0s. as . dos)
entreg roaram vivienda a
ados | P agos complet comple
de a ta.
acuerd 10/10%1 program
oala 00 ados
progra | _1oggp | =10
macion
inicial.
&) el Variable
Mejoramien 'gglﬁgg 1: Total
to de - | Total de de
- . permit
vivienda: e muros muros
muro firme, | Porcenta . | firmes firmes Expedi
. : monito 100%
piso firme, je entregad | entregad entes
rear la (30 P
losa de construc os/total 0s técnico
., entreg muros -
concreto, cion de de = Porce ) " L s de | Estabilid
ade - : 0% firmes | Gestidn | eficiencia -
techo de muros muros Variable | ntaje constr | ad social
P muros . entrega o
lamina, firmes ) firmes 2: total uccion
L firmes dos)
suministro | entregad d program de muros
3 e
de material 0s. acuerd ados.30/ | muros firmes
para oala 30*100 firmes
vivienda, rogra =100% | program
estufa progr ados
. macion
ecologica, L =30
inicial.
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Variable
el Total, de L: ;’gtal
indicad | construc
ornos | cion de cqr)struc
h . cion de
permit piso .
- piso
e firme :
monito | entregad firme
Porcenta entregad 100% Expedi
. rear la | os/total
je de 0s (133 entes
entreg de _ : P
construc ade | construc | = pisos tecnico
cion de . ; Variable | Porce o firmes " L s de | Estabilid
. pisos ciones . - 0% Gestidn | eficiencia -
piso firmes | de piso 2: total | ntaje entrega constr | ad social
firme i de dos) uccion
entreg firme B
entregad construc de piso
ados | program - )
0s. ciones firme.
de ados de piso
*
acuerd 100. firme
oala rogram
progra | 133/133 prog
P I ados
macion 100=_ -133
inicial. | 100%__ |
Variable
Total, de L: ;’gtal
construc
El " construc
- cion de "
indicad cion de
losas de
or nos losas de
- | concreto .
permit concreto Expedi
entregad
e as/total entregad entes
monito as 100% técnico
de losas | _
rear la = (90 s de
Muros entre de techos constr
firmes 9 | concreto - Porce ) L L o Estabilid
a losas - 0% firmes | Gestion | eficiencia | uccion .
entregad program . ntaje ad social
de Variable entrega de
0sS. ados -
concret 100 2: total dos) losas
ode . de de
90/90*1
acuerd 00 techos concre
oala ~100% firmes to.
progra program
macion ados
inicial. =90
el .
- Variable
|2:1:(a)g 1: Total
- | Total de de
permit . o
suminist | suminist
e
monito | 705 de ros de
lotes de | lotes de
rear la - - .
entre material | material Expedi
Porcenta 9 entregad | entregad 100% entes
. ade S
je de .~. | os/ total | os = (200 técnico
=~ | suminis . o
suminist tro de de Variable suminist sde
ro de suminist | 2: total | Porce ros de L, . .. | sumini | Estabilid
lotes : 0% | Gestién | eficiencia -
lotes de de ro de de ntaje material stro de | ad social
material materia lotes de | suminist entrega lotes
entregad | material ro de dos) de
0S. program | lotes de materi
entreg -
ados material ales.
ados 100
de . | program
acuerd 200/200 ados
oala *100=1
9 =
progra 00% 200
macion
inicial.
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el Variable
indicad Total de 1: Total
oF Nos estufas de
permit ecoalggm estufas
e ecoldgic
Porcenta | monito entregad as 100 (0 Expedi
. as/ total estufas
je de rear la entregad . entes
de _ ecologic P
estufas | entreg as= tecnico -
L estufas Porce o as - S Estabilid
ecolégic | ade P _ : 0% Gestion | eficiencia | s de .
ecologic - ntaje entrega ad social
as estufas Variable estufas
P as : das) ,
entregad | ecologi 2: total ecologi
program
as. cas de adas de as.
acuerd 100 estufas
oala | ecoldgic
progra « as
macion oz/g)oégo program
inicial. ° | adas =0
Variable
1:
ol Talleres | Talleres
indicad de_ de_
or NoS capacita | capacita
C3 Taller | Program | ' cién cién 100% Lista
de acion de | P e realizado | realizado © ° de Asistenci
planificacié | talleres . s/tallere s= Porce . L . ade
- monito : : 0% | talleres | Gestion | eficiencia | asisten -
n familiar de S Variable | ntaje : - participa
. - . rear la . realizad ciay
impartido. | capacita roara program 2: 0s) fotos ntes
cion. Progra | 54a*100 | talleres )
macion
realiza program
da 0/0*100 ada
=O =0
Variable
Total de L: ;jl'gtal
cuestion .
arios de cu_estlon
informac _a;los de
gn  Informac
el | socioeco | _'O" 100%
indicad | némica | S°CI08C0 (cue_stlo ,
nomica narios Padron
or nos | levantad o
A levantad unicos de -
permit | os/ total Solicitan
0s de levant
€ de = informa amient tes
Actividad Estudio | monito | cuestion . " cumplan
: - Variable | Porce o cion . S ode
es C1 C2 A1 | socioeco | rear los | arios de . : 0% - Gestion | eficiencia - con el
e R 2: total | ntaje socioec cuestio )
nomico. | estudio | informac d P - perfil
) " e ondmic narios .
S S0Cio ion . . solicitad
. . cuestion a socioe
econd | socioeco ) . e o.
. P arios de realizad conomi
micos | ndémica | .
. informac 0s) Cos.
realiza | program ién
dos. adas x socioeco
100 némica
500/100 | Prodram
*100=1 adas
00% | 100
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Variable
1: Total
Total de de_ Exista
el ) expedien
-~ expedien una
indicad tes
or nos tes técnicos correcta
-~ | técnicos . 100% Padrén | integraci
permit . terminad . p
e terminad os (expedi de on del
Expedie monito os/ _ entes expedi | expedie
cic2az |Mes rear | XPedien |\ ooble | POTCe | o, | ECNICOS | o ctidn | eficiencia | STTES | nte
tecnl_cos expedi . te_s 2. ntaje elabora tecnico | tecnico
terminad entes técnicos expedien dos) s por
0s. P program termin | parte
tecnico tes
ados. L ados. del
S tecnicos
termin —493_ rogram personal
/493*10 prog respons
ados. | o_1poo 29 able
=493 ’
Variable
Presupu 1:
ol esto Presupu 100%
- ejercido/ esto ($10,44
Po_;c(e;r;ta 'gs'ﬁﬁg presupu | ejercido 1,000.0 Prs:tuopu
r%onto ermit esto — 0 Sistem suficient
C1C2A3 de P e program porcent ade ey
inversién | monito ado Varla.\ble Porce | go, | @€ de | Gaction | eficiencia inform oportun
L *100 2: ntaje presupu acion
ejercido | rear la .. | opara
respecto | inversi presupu gsto munici realizar
A $10,441, esto asignad pal.
al on las
rogram | aplicad 000/$10, | program 0 obras
P oo o0 441,000, | ado = :
’ ’ 00*100 | 10,441,0
=100% 00.00
Variable
1: Plan
de
El trabajo
indicad | Plan de | > A g 100 %
ornos | trabajo o= (elabora
permit | elaborad Variable cion de Progra | Contar
e o /plan 1 1 plan "
. 2: plan macion | con una
Elaborar | monito | program Porce de " N
program - 0% . Gestidn | eficiencia de buena
plande | rearla | adoa ntaje trabajo L -
- ado a activid | organiza
trabajo | elabora | elaborar progra -
" elaborar ades cion.
cion *100 -1 mado)
del 1/1*100 _1
plan de | =100%
ci1c2C3 trabajo
Al
Variable
El Numero 1:
indicad de Numero
or nos | Convoca de 100%
_ permit to_nas Con\_/oca (6 Entrega
Citar a e realizada | torias convoca
cic2c3 . - h de
las monito | s/ total | realizada toria a -
A2 ! _ ) . oficios
autorida | rear las de s=__ Porce reunion » . .. | Minuta
. : 0% Gestidn | eficiencia en
desy citas | convocat ntaje es S .
. A . . tiempo y
ciudadan | realiza | oriasa | Variable progra forma
ia. dasa | realizar* | 2: total madas) ’
autorid 100 de
adesy | 60/6*10 | convocat
ciudad 0 orias a
ania =100% | realizar=
6
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Programa presupuestario: Letrinas. Clave presupuestaria: Importe:
8210-02900 $320,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: BIENESTAR PARA Viviendas contribuye el programa: De acuerdo
HUEHUETLAN con la demanda exhibida, llevar a
cabo verificaciones oportunas para la
depuracion y asi, identificar las
prioridades de acuerdo a sus
necesidades.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / . - Unida . Tipo de . " de Supuest
- Descrip | . Variable | dde | Linea - Dimensio o
objetivo Nombre o Foérmula - Meta |indicado Verific 0s
cion s medid | base n "
a r acion
el
'gffgg indice de
permit rezago
e sodial variable
Contribuir a monito 2(_)15/|nd 1: indice afno Dlsmln
la rear la ice de de base urr
L o rezago 0.15%
disminucion | tasa de | dismin . rezago 2010(
d P o L social ; dela CONEV
Fin el indice | variacion | ucién | 50 0 social 337 poblaci ) AL —
de rezago del del 2015 pobla P Estrateg . . Estabilid
. - 1*100 - Tasa - on - eficacia | liga de )
social en el | indice de | rezago variable cion ico CONEV ad social
municipio rezago de este 2: indice carent carente
de social | viviend resultad de ede de AL
Huehuetlan as que ml?elsotra rezago letrina fg&a?
no a social S) casg
cuenta ‘.
ncon | Pagina
una de
- Ceneval.
letrina.
variable
el L 1:
- poblacio L
niad hquea | pbics
~ | program q
permit a program
o |
obll_aacién mo?wito atendio ateidié %;19021 mnctraec:ge
P del porcenta rear la enel en el vivien en
municipio je de la oblaci otorgami otorgami das | 0.15%
de P poblacio Zn con ento de entg de que de |a° aplicacié
. - . n letrinas : . . nde
Propésito | Huehuetlan . al . | letrinas= | Porce no poblaci | Estrateg .
atendida /poblaci - . A - eficacia | INEGI | program
oy e TS i | o Qe =
dala otorgami carenci al variable de de sociales
entrega de ento de a social menos 2: una letrina
9 letrinas. - una L - P
letrina atendid carencia poblacio letrina | ecologi
0,
0.15% Zt?)rr] ZI sodial nmcg:ogl ) ca
or9a | x100
miento una
de carencia
letrinas social=1
4577
Le_trina porcenta | . e_:l tota_l, de | variable 100% expedi
Compone digna je de indicad Ietrlnas_ 1: total, (2_0 gnt_es
entregada or nos | construi de Porce letrinas " . técnico -
ntes construc - d letri : 0% 6ai gestion | eficacia d estabilid
cion de permit as etrlnas. ntaje ecologi sde ad social
letrinas e entregad | construi cas) constr
monito | as/total das uccion
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entregad | rear el de entregad Se de
as total letrinas | as=___ entrega letrina
de program ron s
letrinas | adasa | variable let
constru | entregar | 2: total rinas
idas y *100 de secas
entreg letrinas
adas a program
las adas a
familias entregar
que =20
mas las
necesit
e.
variable
ol total, de | 1: total,
indicad platicas ’de
oF NoS sobre platicas
ermit habitos sobre
P e enlas | habitos
porcenta monito necesida | en las expedi
Platicas je de rear el des necesida 100% enptes
sobre platicas total fisiologic des (20 técnico
habitos en sobre de as fisioldgic progra s de
las habitos ) realizada as Porce mar L. . estabilid
- platicas - - 0% fs gestion | eficacia | constr -
necesidade | en las realiza s/total | realizada | ntaje platicas Lccion ad social
fisiolggicas nezzsslda das pla(iiecz:as °=0 hséobt?trgs d.e
- . . sobre . letrina
impartidas | fisiologic | . - program | variable )
habitos s
as en las adas a 2: total
necesid impartir de
ades *100 platicas
fisiolégi program
cas 0/2*100 | adas a
=0 impartir
=2
Variable
total, de L: g;tal,
cuestion ;
arios de Cu.eSt'on
el informac ian;frsmi?:
indicad i6n ion
or nos socioeco socioeco padrén
. permit nomica - hsmica de .
Realizar 20 levantad 100% solicitan
- e ver el levantad levant
Estudios | Porcenta orcent os/ total 05=0 (20 amient tes que
Socioecond | je de Po de B cuestio cumplan
: ) aje de - porce - -, ) ode
micos para | estudios di cuestion iabl : 0% narios | gestién | eficacia - con el
determinar | socioeco estudio arios de Variable | ntaje socioec cue§t|o perfil
- A S . 2: total P narios =
la carencia | ndmicos socioec informac de onomic socioe solicitad
Actividad de letrina. ondmic soclicé)r:aco cuestion 0s) conémi °
es 0s P arios de cos
realiza pr]rggqugiq informac
dos adas lon
socioeco
0/20%10 némica
0=0 program
' adas=20
el total, de | Variable padrén -
Realizar 1 po_;czr;ta indicad | expedien | 1: total, 100% de izls'c'tjg
Expediente in!ce raci | " nos tes de (200 levant cumqlan
Técnico *eg permit | terminad | expedien | Porce . L . amient P
on de - 0% | expedie | gestién | eficacia con el
para expedien e os/total tes ntaje nte ode perfi
justificar monito de terminad P cuestio .
tes . _ técnico) ) solicitad
los apoyos. técnicos | rear la | expedien | os=__ narios o
integra tes socioe
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terminad | cion de | program | Variable conémi
0s expedi | ados*10 | 2: total cos
entes 0 de
técnico expedien
S 0/1*100 tes
=0 program
ados=20
NUMETO | y/ariable
el de .
. - 1: de
indicad | oficios -
or nos | enviados oﬁ_aos
Realizar la permit | entregad enviados 100% entrega
entregad
entrega de | porcenta e os/ de = (20 de
2 . . - 0s=0 - acuse -
20 oficios a | je de monito | oficios Porce oficios " oficios
. - . : 0% gestion de
beneficiario | oficios | rear el | enviados - ntaje por ) en
- Variable recibo | .
s del enviados | porcent | entregad 2: de entrega tiempo y
programa. aje de 0s - r) forma
- oficios
oficlos enviados
enviad | 0/20*10 program
0s 0=0 | ados=20
Variable
el 1: plan
indicad | plan de de
ornos | trabajo | trabajo
porcenta | permit | realizado | realizado
je de e /plan de =0 100 % control
Realizar 1 | plan de | monito | trabajo Porce 1 de buena
plan de trabajo | rear el | program | Variable : 0% planes | gestion plan | organiza
- ) ntaje )
trabajo elaborad | porcent | ados a 2: plan de de cion
o} aje del | realizar* de trabajo) trabajo
plan de 100 trabajo
trabajo | =0/1*10 | program
elabora 0=0 ados a
do realizar
=1

Programa presupuestario: INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

Clave presupuestaria:
8210-09000

Importe: $630,000.00.

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa:3 ECONOMIA

Vertiente al cual contribuye el programa:
DESARROLLO DEL CAMPO EQUILIBRADO

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Proyectos

SUSTENTABLE PARA HUEHUETLAN productivos.
Indicadores .
- - Medio
. Unida Tipo
Resumen narrativo / Descri dde | Linea de s de Supuestos
objetivo Nombre >CMP | Frmula | Variables ; Meta |. .~ _ | Dimension | Verific P
cion medid | base indica acion
a dor
Contribuir indice | Variable Kg. "Infor
al alto . de la|1: indice o _ macio6
indice del Mide la producc | de la .| 100% = n de
tasa del |, L, Indic | 150
valor de la indice | 10N produccio ede | product las Los
produccié | Tasadel de la cafetale | n de produ gres siguie | productor
n de | indice ra del | citricos 9 nte es aplican
. P roducc | _» o ccion | que GEST L.
Fin citricos, a|de Ia pre ano del ano pagin | realmente
través de | producc lon de actual actual dNe | |aument | ION | EFICACIA a. las
.| citricos. | ;= afo |enel . P
un manejo | ion de /Indice . http:/ | técnicas
. . . anteri | indice - . :
agronomic | citricos. de la | Variable or | desu /infosi | aprendida
o producc | 2: Indice roducc ap.sia | s
adecuado ion de | de la %n de p.gob.
citricos | produccio citricos mx:80
afno n de ) 80/ag
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anterior | citricos ricola
-1 *100 | afio _Siap_
anterior - gobm
1 *100 x/Res
umen
Produ
cto.do
Variable | porce
1 ntaje
Nimero | Nimero
de de
los producto | producto
productor res que | res que
es Mide el mejoraro | mejoraro
increment porcent nmane'osu nm:ﬂe'o 100% aAeprendlz
an un Porcenta | aje de a ronJc')m a ronJc')mi =A f;vorable
50%el |je de | product ic% / el cg 150 de un
manejo | producto | ores nimero | Variable PRODU Padré | mejor
Propésito | 297ONOMI res duejdue g 2 el cero | CTORF | GEST | EFICACI n de | manejo
) ) producto | nimero ION |A citricu | agrondmi
adecuado [on  su|onsu res que | de PROGR ltores. | co por
de citricos | manejo | manejo se q roducto AMADO ! arEc)e de
enel agrondm | agrond roaram Ees e SA I%s
municipio | ico mico Fa)rognJ se q BENEFI roductor
de CIAR. P
Huehuetla para program €s
n S.L.P mejorar | aron
- su para
manejo | mejorar
agrondém | su
ico ¥*100 | manejo
agrondmi
co *100
NUmero | Variable 1
de NUmero
paquete | de
S paquetes
infraest | infraestru Expe
diente
ructura | ctura s
il P
Porcent | Porcent grl'cola entgr]e ado os y
ajede |ajede egtre als 9 100%= de
paquete | paquete 9 . a2 segui
Paquetes de dos / Variable 2 :

; s de s de . B paquete mient i
infraestruct | ; : Ndmero | Numero Estabilida
infraest | infraest sde o de
ura de de Porce : GES d

P ructura | ructura . cero | infraestr EFICACIA | entreg P
tecnologica tecnold | tecnold paquete | paquetes | ntaje uctura TION a de economic
Compone | agricola. gica gica infraestru agricola paque a
ntes Entregados entrega | entrega infraest | ctura o entrega tes de
( ructura | tecnoldgic .
dos dos . , dos infrae
tecnold | a agricola struct
gica programa ura
agricola | dos a ,
% agrico
progra | entregar a
mados | 100
a
entrega
r*100
P1C1 Variable Porce
Talleres de | Porcent | se Numero | 1: ntaje 100%= esti Listas | Asistenci
capacitacion | aje de | realizar | de Numero cero |A10 6gn Eficacia de a de los
y asistencia | talleres |an 10 Talleres | de TALLER asiste | productor
técnica para | de talleres | de Talleres ES DE ncia,
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el manejo asistenc | de capacita | de ASISTE fotogr [es a los
agrondmico | ia asistenc | ciony | capacitaci CIA afias y | talleres
adecuado técnica |ia asistenc | 6n'y TECNIC exped
del material | realizad |técnica |ia asistencia A ientes
vegetativo | os técnica | técnica REALIZ
realizados realizad | realizados ADOS
os / Variable
Total de | 2: / Total
talleres | de
de talleres
capacita | de
ciény | capacitaci
asistenc | 6ny
ia asistencia
técnica | técnica
progra | programa
mados | dos a
a realizar
realizar | *100
*100
ggmero Variable E:);Fee
expedie L: :
P NUmero
ntes
L de
tecnicos .
realizad expedient
os de &
) tecnicos
. infraest .
mide la ructura realizados
Porcent | cantida tecnolé de
ajede |dde ica infraestru 100%=
C1A1 expedie | expedie g ricola ctura 2
Diagnosticar | ntes ntes /g tecnoldgic product Exped
2 técnicos | técnicos nimero a agricola ores ien[ie
infraestruct | realizad | realizad Variable atendid . ' | Personal
de . Gesti . fotogr .
uras os de 0S para L2 cero |ospara | . eficacia " capacitad
- ) expedie | . on afias,
tecnologicas | infraest | entrega numero acceder . o]
s ntes videos
agricolas ructura |de P de al
' tecnicos .
Actividad tecnolé | infraest de expedient progra
es gica ructura infraest | € ma
( agricola | tecnold ructura técnicos
gica tecnold fje
- infraestru
gica
agricola ctura
progra tecno]oglc
a agricola
mados
programa
a dos a
;elaollgar realizar*1
00
mide la | Nimero ) Porce
Porcent cantida | de V\'a\rlable ntaje 100%=
C2A2 aje de .1
- . |d expedie , 2
Realizar 2 expedie . NuUmero .
- expedie | ntes expedie Exped
Expedientes | ntes P de .
o P ntes tecnicos . ntes de iente, I
técnicos de | técnicos |, . . expedient . . Técnicos
) técnicos | de infraestr | Gesti . fotogr S
infraestruct | de - - es Cero . eficacia " especializ
. realizad | infraest |, . uctura | 6n afias,
ura infraest técnicos ; - ados
- 0s para | ructura agricola videos
tecnologica | ructura . | de .
. . | entrega | tecnold | . realizad
agricola tecnold d - infraestru
- e gica 0s
gica - , ctura
5 infraest | agricola .
agricola . tecnologic
ructura | realizad
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realizad |tecnolé |os/ a agricola
0s gica numero | realizados
de Variable
diagnos | 2:
ticosy | nimero
expedie | de
ntes diagndstic
técnicos | osy
de expedient
infraest | es
ructura | técnicos
tecnolé | de
gica infraestru
agricola | ctura
progra | tecnoldgic
mados | a agricola
a programa
realizar | dos a
*100 realizar*1
00
Variable Porce
Numero | . .
d 1: ntaje
e
Numero
paquete d
s de €
: paquetes
. infraest
Mide la ructura de
Porcent | cantida . infraestru 100%=
. agricola
aje d de otoraad ctura 5
C2A3 paquete | paquete os /g agricola paquete Exped
Otorgar 2 s de s de namero otorgados s de iente, | Estabilida
Paquetes de | infraest | infraest Variable infraestr | gesti - fotogr | d
- paquete | 5. Cero 2 eficacia " L
infraestruct | ructura | ructura s de 2: uctura on afias, | econdmic
ura agricola | agricola | tecnolo infraest nimero agricola videos | a
otorgad | gica paquetes otorgad
ructura
0s otorgad ; de 0s
agricola | .
0s roara infraestru
prog ctura
mados ,
a agricola
otorgar gg(;g;ama
*100
otorgar
*100
Variable Porce
Numero | | :
1: ntaje
de
. . | Numero
diagnds d
. e
tico ) .
. . | diagndstic
. situacio
Mide el o
Porcent nal del . .
. porcent . situaciona 100%=
aje de . cultivo
-, | ajede | del 1
C4A1 diagndés | =~ ", | de . .
. ] diagnds | . . cultivo de diagnos Exped
Realizar 2 tico . citricos - . .
- Lo ) .| ticos . citricos tico iente
Diagndstico | situacio | _..~~ . | realizad : . P
s nal del situacio o/ real_lzado realizad Gesti _ técnic Persopal
. . . nal de Variable Cero |odela |; eficacia o, capacitad
situacionale | cultivo . Numero | - . .| on
- cultivos 2: situacio fotogr | o
s del cultivo | de de )
s P de ) . | Numero n actual afias
de citricos citricos P diagnds
. citricos | . de del
realizad - tico ) . .
realizad | . . | diagndstic cultivo
o] situacio
0s o]
nal del . .
. situaciona
cultivo
| del
de .
P cultivo de
citricos -
citricos
Progra
Programa
mado a
doa
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realizar | realizar*1
*100 00
Numero Porce
de Variable ntaje
progra |1:
macion | Numero
Mideel |y de
Porcent pprcent c_aler}c,ja programa
aje de ajede | rizacidon | ciony .
progra avance |de ca!elendarlz 100% = fotogr
Can2 macion dela taIIe_res acion de ab afias,
Programary |y progra realizad taIIe_res talleres lista Asistencia
calendarizar | calenda macion os/ rea!lzados ca lenda gesti . de de los
Stalleresa | rizacion |’ nimero | Variable Cero | rizados on eficacia asiste | productor
- calenda | de 2: y -
realizar de rizacion , lizad ncia, |es
talleres progra | numero realiza video
realizad de los macion | de 0s
os tallgres y programa
realizad | talleres | ciony
0s progra | talleres
mados | programa
a dos a
realizar | realizar*
*100 100

Programa presupuestario: Turismo

Clave presupuestaria:

8210-07000

Importe: $ 158,582.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje 3. Economia
Sustentable para Huehuetlan

Vertiente al cual contribuye el programa:
Tema Desarrollo ECONOMICO
SUSTENTABLE

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: BUSCA LA
INTERACION ENTRE LOS VISITANTES LA
INDUSTRIA QUE LES PRESTA SERVICIOS
INCENTIVAR INVERSIONES TURISTICAS

Indicadores

Unida Medios
Resumen narrativo / . . , Tipo de . i de
objetivo Nombre De_slcrlp Formula Variable | d d? Linea Meta |indicado Dimensio Verific Supuestos
cion s medid | base i
a r acion
Variable | Porce Censo
El 1: ntaje de
Contribuir a indicad Numero | Nimero Unidad
la or nos de de &
generacién permit empleos | empleos Ec_ono
de mayores | Porcenta | e medir generadl generadl (rjnlcasl
fuentes de je de el 0s por €l | os por € S
empleo en | increme | Porcent sector sector Secret | Buena
Fin ol Ze ctor | ntoenel  aje de turistico | turistico aria de | disposicion
(se debera | turistico ndmero | increm | Municipa | municipa 50 (30 Desarr | de )
. S | 2024 /| 12024 fuentes . ollo empresarios
determinar | municipal a de entoen | . ; Estratég S .
. Numero | Variable 2024 | de - Eficacia | Econd | para dar
uno por través del | empleos el ) ico - ; »
cada incremento del numer de 2', empleo mico 'y |nformfaC|on
programa) en la sector o de empleos | Numero ) Turism | requerida
afluencia | turistico | empleo ggneerr]acél 2ﬁ1pleos 0
turistica | municipa | s del N
sector generad Direcci
aﬁt‘,ilignifl I tsfrigz turistico | os en el on de
de P o municipa | sector Turism
.. |1 2024 X | turistico o]
Huehuetlan mUQI'C' 100 municipa Munici
P 12024 X pal
100
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Variable | Porce
1: ntaje
Numero Numero
El de de Eficacia P
- afluencia . agina
indicad afluencia .
de Oficial de
or nos . de
~ | turistas . la
Porcenta | permit 2024 turistas Secretar
. je de e medir 2024
Los turistas | (total de o a de
. increme | el - (total de 25% .
L, . incrementa turistas - Turismo | Buena
Proposito nto de porcent turistas de
. su . . 2024) . del afluenc
(se debera ) afluencia | aje de 2024) increme )
determinar afluencia en de increm / Variable nto en | Estraté Estado de | ia
un 25% en - Numero . Cero - San Luis | turistic
uno por .. . | turistas |ento de 2: la gico ,
el Municipio de . Potosi. a
cada d enel afluenc fl ._ | Numero afluenci
rograma) € municipi | ia de afluencia | 4o a
P huehuetlan - de . Censo de
ode turistas ) afluencia .
turistas Unidades
Huehuetl | en el 2024 de Turismo
an munici turistas Y "
. (total de Direccion
pio de . 2024
Huehu turistas (total de de .
2024) X - Turismo
etlan 100 turistas Municipal
2024) X P
100
Variable
1: Porce
Bl Numero | Numero | ntaje
indicad de de
lugares | lugares
ornos | 4o de
permlt' interés | interés . .
e medir P P o Existencia de
Porcent | el turistico | turistico 100% .
c1 aje de Porcent gf::Z?o gf:rr]tztl:lo g:tgedn; presupuestal
increme | aje de . . es para la
Incremento . Catalogo | Catalogo 1 . - "
nto de increm P P Direcc | ejecucion de
de lugares lugares | ento de Turistico | Turistico lugares ion de | provectos
de interés 9 realizado | realizado de . proye
- de lugares - . Turism | turisticos
turistico X ) s/ S interés L
interés | de . P .. | Eficiencia | o con el
ofertados . . .| Numero | Variable Cero | turistico | Gestion ici | obieti d
en el turistico mtgres de 2 ofertad Munici | objetivo de
Compone ofertado | turistic ) pal ofertarlos a
Catalogo de lugares | Numero os en el .
ntes o senel o] los turistas a
Sitios . de de Catalog )
(preferent o Catalogo | ofertad | . . través  del
Turisticos P interés | lugares o de ,
emente se Turistico | os en o - Catdlogo de
B’ - turistico | de Sitios o
deberan realizado | el - . . Sitios
comprome 3 Catdlo ofertado | interes Turistic Turisticos
ter Fe):ntre o 9 senel | turistico 0s)
dos Turistic Catélogo | ofertado
cinco gor o Turistico | s en el
. program | Catdlogo
prg;?aama (rjez)a;llza ados X | Turistico
presupuest 100 program
ario) ados X
100
El NUmero | Variable | Porce 100% Direcc | Existencia de
indicad | de 1: ntaje (1 ion de | recursos
o Porcent | or nos | Program | NUmero Progra Turism | presupuestal
Programas aje de permit | as de de mas de o] es para su
de 9 Program | e medir | Capacita | Program Capacit Munici | ejecucion
Capacitacio | 25 de el cion as de acion pal
n'Purl'stica Capacita | Porcent | Turistica | Capacita Turistic Eficiencia Buena
Especializad cion aje de | Especiali | cion Cero |a Gestion Secret | disposicion
a c?iri ida a Turistica | Progra | zada Turistica Especia aria de | de los
em rgesas Especiali | mas de | realizado | Especiali lizada Desarr | empresarios
turl'zticas zada Capacit | s/ zada dirigida ollo turisticos
realizados realizado | acién Nimero | realizado a Econd | para acudir a
s Turistic | de s empres mico y | las
a Program | Variable as Turism | Capacitacion
Especia | as de 2: turistica o) es
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lizada | Capacita | Nimero s
realiza | cidn de realizad
dos Turistica | Program 0s)
Especiali | as de
zada Capacita
program | cion
ados X | Turistica
100 Especiali
zada
program
ados X
100
Variable | Porce
NUmero L: ntaje
de NUmero
de
program
El asde | Program
- as de
indicad | fomento
fomento
or nos al al
permit | turismo turismo
Porcent | e medir | a través a través
aje de el de 2 de 2
program | Porcent | eventos
c3 as de aje de | turisticos evgn_tos o . .
Programas - turisticos 100% . Existencia de
d fomento | progra | realizado . Direcc
e fomento al mas de S realizado (2 ion de | recursos
al turismo a . s eventos " S . presupuestal
. turismo | foment / : - Gestid | Eficiencia | Turism
través de 2 p , Variable Cero | turistico es para su
a través oal Numero n o - .
eventos - 2: S . . | ejecucion
P de 2 turismo de , . Munici
turisticos Numero realizad
; eventos a program pal
realizados o . de 0s)
turisticos | traves as de rogram
realizado | de2 | fomento pasg de
S evento al f
. omento
S turismo al
turistic | a través .
s de 2 turlsm,o
- a traves
realiza | eventos de 2
dos | turisticos
roaram eventos
g do% X turisticos
program
100 ados X
100
V.arlable Porce 100%
1: ntaje . .
N (1 Direcci | Buena
umero | Numero . . ) sy
El de de Diagno on de | disposicion
C1A1 indicad Diaandst | Diaandst stico Turism | de los
Realizar 1 ornos | . 9 o'ag Turistic o) actores
. Diagnostico permit Icos Icos o} Munici | involucrados
Actividad 7 Porcent .| turisticos | turisticos o,
Turistico . e medir - . Municip pal para la
es " aje de realizado | realizado "
(preferent Municipal Diaandst el s/ S al para obtencion de
eFr)nente e | Pare la ico:;3 Porcent Numero | Variable Cero la Gestion Eficiencia | Secret | la
A identificacio - aje de . identific aria de | informacién
deberan turisticos | .- "7, | de 2: " -

n de - Diagndé | ~._ acion Desarr | requerida y
comprome |\ o realizado | . Diagndst | Numero d I >
ter entre | localidades StIC’OS. icos de e ollo | generacion

con turistic P o localida Econ6 | de proyectos

dosy . turisticos | Diagndst - S
cinco bor potencial 0s rogram | icos des con mico vy | turisticos en

P turistico realiza | P09 P potenci Turism | sitios con

cada dos ados X | turisticos al o otencial

programa 100 program s P
turistico

componen ados X )

te) 100

C1A2 Porcent | El Numero | Variable | Porce 100% Direcc | Existencia de

Elaborary | aje de indicad | de 1: ntaje (1 ion de | recursos

gestionar 1 | elaboraci | or nos | elaboraci | Numero Elabora ., | Eficiencia | Turism | presupuestal

: Cero - Gestion

proyecto de | ones y permit |ones vy |de cion y o] es para su

inversion gestione | e medir | gestione | elaboraci gestion Munici | ejecucion

que s de el s de|ones vy de un pal
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contemple | proyecto | Porcent | proyecto | gestione proyect Buena
infraestruct | s de ajede |s de|s de ode Secret | disposicion
uray inversion | elabora | inversion | proyecto inversid aria de | de los
equipamien | que ciones | que S de n que Desarr | actores
to turistico | contemp |y contemp | inversion contem ollo involucrados
(Equipo, len gestion | len que ple Econd | para la
mobiliario y | infraestr | esde | infraestr | contemp infraest mico y | implementac
sefialética) |ucturay | proyect |uctura y |len ructura Turism | i6n del
de una equipam |os de |equipam |infraestr y o) proyecto de
localidad iento inversi | iento uctura y equipa inversion
con turistico | 6n que | turistico | equipam miento
potencial (Equipo, | contem | (Equipo, | iento turistico
mobiliari | plen mobiliari | turistico (Equipo
oy infraest | o y | (Equipo, ,
sefialétic | ructura | sefialétic | mobiliari mobiliar
a) en y a) en|o y ioy
una equipa |una sefialétic sefaléti
localidad | miento | localidad | a) en ca) de
con turistic | con una una
o] potencial | localidad localida
(Equip | realizado | con d con
o, s / | potencial potenci
mobilia | Numero | realizado al
rioy de s/
sefalét | elaboraci
ica) en | ones vy | Variable
una gestione | 2:
localida | s de | Numero
d con proyecto | de
s de | elaboraci
inversion | ones y
que gestione
contemp | s de
len proyecto
infraestr | s de
uctura vy | inversion
equipam | que
iento contemp
turistico | len
(Equipo, | infraestr
mobiliari | uctura 'y
o] y | equipam
sefalétic | iento
a) en | turistico
una (Equipo,
localidad | mobiliari
con oy
potencial | sefialétic
program |a) en
ados X |una
100 localidad
con
potencial
program
ados X
100
Porcenta El Numero | Variable | Porce 100% I?irecci Existencia de
je de indicad | de 1: ntaje 1 ) on de | recursos
C2AIAC ti or nos | gestione | Numero Gestion Turism | presupuestal
gestione )

- permit |s de de de o] es para su
Gestionar 1 s de dir | C it tione Capacit Munici | ejecucién
Capacitacié | Capacita e medir | Capacita | gesti paci unici | ejecuci

P . el ciones s de aciones " ... |pal
n Turisticas | ciones P t | Turistica | Capacita Cero Turistic Gestion | Eficiencia Buena
dirigidas a | Turistica Qr(zjen ap disposicié
empresario | s ajede |s ciones as Se,cret isposicion

e A gestion | dirigidas | Turistica dirigida aria de | de los
s turisticos | dirigidas )

a es de_ a s sa Desarr empresarios
Capacit | empresa | dirigidas empres ollo turisticos

empresa b . - . .
aciones | rios a arios Econd | para acudir a
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rios Turistic | turisticos | empresa turistico mico vy | las
turisticos | as realizada | rios s) Turism | Capacitacion
dirigida | s/ turisticos o es
sa Numero | realizada
empres | de S Mejoramient
arios gestione | Variable o del
turistic | s de 2: panorama
0s Capacita | Numero mundial
ciones de ante la
Turistica | gestione Pandemia
s s de Mundial
dirigidas | Capacita COVID-19
a ciones
empresa | Turistica
rios S
turisticos | dirigidas
program | a
adas empresa
rios
turisticos
program
adas X
100
Variable | Porce
Numero | 1: ntaje
de Numero
Campan | de
as de Campani
Sensibili | as de
zacion Sensibili
dirigidas | zacién
El a dirigidas
- empresa | a
indicad | <P
rios empresa
or nos - -
- | turisticos | rios
permit ara dar | turisticos
e medir | P 100%
Porcenta ol a para dar a
je de conocer | a N
Campaii Porcent las conocer (NZampa I?lreCC|
C2A2A aje de fia de on de
. as de Normas | las . .
Realizar 1 - .. | Campa . Sensibil Turism
~ Sensibili | 2 Oficiales | Normas R
Campana s nas de - izacion o)
zacion .| de Oficiales A .
de S Sensibil . dirigida Munici
2| dirigidas |- O | Turismo | de
Sensibilizaci izacion - . a pal Buena
PN a P realizada | Turismo . s
on dirigida dirigida - empres disposicion
a empresa | ¢ s/ realizada arios Secret | de los
.| rios Numero | s Cero .. | Gestién | Eficiencia . .
empresario - empres ) turistico aria de | empresarios
P turisticos | _ . de Variable HE
s turisticos arios ~ . S para Desarr | turisticos
aradara | Par@ dar turistic Campan | 2: dar a ollo
P a as de Numero .
conocer las 0s i conocer Econé
conocer Sensibili | de -
Normas | para o ~ las mico y
- as zacion Campan -
Oficiales de dara o Normas Turism
: Normas dirigidas | as de -
Turismo .- conoce - Oficiale o]
Oficiales " las a Sensibili s de
mpri zacion -
de . Norma e_ presa aco Turism
Turismo s rios dirigidas 0)
- turisticos | a
Oficiale
s de para dar | empresa
Turism a r|o§ .
o conocer | turisticos
las para dar
Normas |a
Oficiales | conocer
de las
Turismo | Normas
program | Oficiales
adas X de
100 Turismo
program
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adas X
100
Variable | Porce
1: ntaje
Numero
Numero
de
de .
- gestione
gestione
sde
s de
recurso
El recurso ara la
indicad | para la P
. impleme
or nos | impleme S,
. . ntacién
permit | ntacion
. de 100% (
Porcenta | e medir de
je de el eventos evgen_t 0s 1. ,
PIC3ALA estione | Porcent | turisticos turisticos Gestion Direcci
Gestionar el gs de aie de | realizada realizada del 6n de Existencias
recurso )€ | s recurso . de recursos
recurso | gestion s/ Turism
para la para la presupuestal
. para la esde | Numero / " ... |0
implementa | . Cero | implem | Gestién | Eficiencia .. | es para su
cion de 2 impleme | recurso de Variable entacio Munici ejecucion
eventos ntacion | parala | gestione 2 n de pal )
turisticos de 'mp'ef‘? s de Numero eventos
eventos | entacio | recurso -
turisticos | nde para la de turistico
evento | impleme gestione s)
- sde
S ntacion recurso
turistic de
para la
oS eventos | .
e impleme
turisticos =
ntacion
Program
de
adas X eventos
100 -
turisticos
Program
adas X
100
Variable | Porce
1: ntaje
NUmero | Numero
de de
Program | Program
El as de as de
indicad | Comerci | Comerci
or nos | alizacion | alizacion
permit | de los de los 100%
P1C3A2 Porcenta | e medir | sitios sitios a ° Direcci
Realizar 1 je de el turisticos | turisticos Proara on de Existencias
Programa Program | Porcent | realizado | realizado ma%e Turism de recursos
deg as de ajede |s/ S Comerc presupuestal
Comercializ Comerci | Progra | Numero | Variable Cero ializacic Gestion | Eficiencia Munici | € Para su
S alizacién | mas de | de 2: ejecucion
acion de los n de los pal
sitios de los Comerc | Program | Numero sitios
turisticos sitios ializaci | as de de turistico
turisticos | én de | Comerci | Program 5)
los alizacion | as de
sitios de los Comerci
turistic | sitios alizacion
0s turisticos | de los
program | sitios
ados X | turisticos
100 program
ados X
100
Programa presupuestario: AGUA POTABLE Clave presupuestaria: Importe:

8210-01000

$12,143,282.00
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: BIENESTAR PARA

Vertiente al cual contribuye el programa:
AGUA Y RESERVAS HIDROLOGICAS

MEJORAR LA CALIDAD DEL AGUA
POTABLE Y EL SERVICIO QUE SE

HUEHUETLAN BRINDA.
IndlfJar:::(cj);es Medios
Resumen narrativo / Descri Variabl dd Li Tipo de Di " de Supuest
objetivo Nombre |~ | Esrmula ariable € €3 | Meta |indicado | — M0 | Verific 0s
cion s medid | base n L
a r acién
Se
cuenta
. con la
Contribuir a Contrib | Indice participa
la Tasa de uirala de cion
disminucion variacion dismin | rezago | INDICE Conev | social
Fin del indice del ucién | 2015/ |DE Estraté al, liga | para la
del rezago indice de del | indice de | REZAGO | TASA 0 15% ico 9| Eficacia | de ejecucio
social a rezado indice | rezago | SOCIAL CONEV | n de las
través de socigl de social | 2015 AL acciones
acciones rezago | 2010 X del Plan
especificas social 100 de
manejo
elaborad
o
Incre
mentad
aen
0,
ka Porcent | 1% %€ | popiacié
poblacion ajedela la n Provisié
de .| poblacié ;?oblaa atendida n de
Huehuetlan n de 6n de / INEGI | otros
incrementa huetl Huehu laci .
.. lenun1o | Huehuetl| .= | poblacio | POBLACI | Lo\ ) encues | servicios
Propésito ) an que nque no | ON Estraté S ta basicos
de usuarios que 0 1% - Eficacia | . .
e carece carece cuenta ATENDI gico interce | proporci
a de con el DA nsal onados
carecen de servicio de servicio 2020 or los
agua de agua | 294@ de agua pobierno
entubada en 53 entuba otagle Slocales
dentro de - da P
- vivienda X100
su vivienda dentro
dela
viviend
a
Total de PORC Exped
sistemas ENTA ientes
de agua JE técnico
construi s de
dos / constr
total de TOTAL uccion
ct Suficien sotemas | pe ggtem
Suficiente | te suficie | po ?am SISTEM e
infraestruct | infraestr nte g dogs a AS DE agua
ura de uctura infraest | construir AGUA Expedi
sistemas de | de REHABIL
A ructura | X 100 entes -
Compone | agua sistemas de Total de ITADOS Estraté técnico Estabili
ntes construidos | de agua | _. . TOTAL 0 24 - Eficacia dad
. | sistema | sistemas gico s de .
, construi s de de agua DE rehabil social
;%mmados Se(:)rsrhina 4 | agua rehabilit iéSTEM itacion
. constru | ados / de
;ehabllltado ?ghé/tzlit idos total de ELAII\\II(I;IC? sistem
ados Sstemas | (ConsT as de
gua | puIDOS) gua
program Expedi
ados a entes
rehabilit técnico
ar X 100 s de
Total de redes
redes de de
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distribuci distrib
on ucion
construi de
dos / agua
total de
redes de
distribuci
on
program
ados a
construir
y/o
rehabilit
ar X 100
Total de PORC
usuarios ENTA
que Total de | JE Usuario
Eficien | P292N el | usuarios s asistan
C2 PAGO Pago servicio | que Padro |a
te pago . .
DEL del del de agua | realizaro Estraté n de realizar
SERVICIO | servicio .. | potable/ | nel 0 1% - Eficacia | Agua | el pago
DE AGUA de agua Z:W'C'o total de | pago de gico Potabl | de
REALIZADO | realizado agua usuarios | servicio e servicio
registrad | de agua de agua
osen el | potable. potable
padrén
X 100
Abasteci PORC
C3 miento ENTA
ABASTECIM | de agua | Suficie | Poblacio JE Presupu
IENTODE |al nte n total esto
AGUA AL municipi | abasto | del RECURS Progr | suficient
MUNICIPIO |oy de municipi . ama ey
Y cabecera |agua al |0/ o 0 250 Estrate Eficacia | Operat | oportun
- .. | EJERCID gico .
CABECERA | en munici | poblacio 0 ivo o para
EN EPOCA | época pioy n Anual | realizar
DE ESTIAJE | de cabece | abasteci las
ENTREGAD | estiaje | ra da * 100 acciones
oS entregad
0s
Total de PORC
plantas ENTA
potabiliz JE
adoras
Constr | construi
C4 REDES | Redes | Uccon |das/
DE de Y " total de Exped
DISTRIBUC | distribuci | €nabili | plantas ientes
. . tacion | potabiliz P
ION, on, tecnico
PLANTAS plantas de adoras | Total de s de Presupu
POTABILIZ | potabiliz | '©des | Program | redes de constr | &%
ADORAS Y | adoras y de ados a QIstribuci Legion suficient
TANQUES | tanques di§tribu construir | 6n y ) ey
cion, X 100 tanques Estrate - . | oportun
REM ACENA dle plantas | Total de |de 0 8 gico Eficacia .rte h.ap ; o para la
MIENTO DE :;}Zﬁfg potabili | tanques | almacen :E)a(;fgi r’ealizaci
AGUA de agua zadora |y/o . amientc_) ente on de
POTABLE | potable |°Y gfjpeos'm Construl técnico f(:sdones
CONSTRUI | construi q de
DAS Y dasy s de aIm_acen rehabil
REHABILIT | rehabilit | 2mace | amiento itacion
ADAS adas namien | construi
’ ' to de dos y/o
agua rehabilit
ados /
total de
tanques
y/o

133




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

depdsito
s de
almacen
amiento
construi
dos y/o
rehabilit
ados o
program
ados a
rehabilit
ar X 100
Estudio UNID
de AD Padré
viabilida | PORCEN n de
d del TAJE DE .
C1A1 . levant | Cumplir
REALIZAR | Realizar | otudi | proyecto | ESTUDI amient | con los
17 17 0 realizado | OS Estraté ode requeri
. socioec | / estudio | SOCIOE 0 24 - Eficacia . q
ESTUDIOS | estudios ondmic | de CONOMI gico cuestio | mientos
SOCIOECO | socioeco L narios | solicitad
NOMICOS | némicos | ° viabilida | COS socioe | os
d del REALIZA conomi
proyecto | DOS
cos
program
ado
Capacit UNID
aciones AD
sobre el
uso y Poblaci
C2A1 Organiz | Capaci cuidado | Capacita on
ORGANIZA 9 P del agua | ciones . interesa
ar 3 tacione - Minut
R3 capacita | s sobre realizada | sobre el a da en
CAPACITAC | <P s/ uso y . Y recibir
ciones el uso . - Estraté . listas .
IONES capacita | cuidado 0 2 - Eficacia capacita
sobre el - gico de -
SOBRE EL . ciones del . ciones
usoy cuidad asisten
usoy ) sobre el | agua - sobre el
cuidados | os del - cia
CUIDADOS del aqua | aqua uso y realizada Ouso y
DEL AGUA 9 9 cuidado |s cuidado
- del agua del agua
ACtI;I;dad program
adas X
100
Campafi UNID
as de AD
perifone
ode
C2A2 Realizar Campa :?:irl')srllbmz
REALIZAR fias de Y| Campafi
3 . cultura
3 . campafia perifon del paao | &S de
CAMPANAS P eo de pag perifone .
s de - . | de agua Expedi | Que
DE erifone sensibil realizada | © de entes | exista
PERIFONEO | P izacién sensibiliz Estratég | . _ .
ode s/ i 2 . Eficacia de las | buena
DE sensibiliz | ¥ campan acion de Ico campa | organiza
SENSIBILIZ acion cultura as de cultura Ras cién
ACION ¥ cuItur;I del erifone de pago
CULTURA del paao | P390 2 de realizada
DEL PAGO de ap L?a de sensibiliz | °
DE AGUA 94a | agua n:
acion del
pago de
agua
realizada
s X 100
C2A3 Entregar | Entreg | Total de | Total de | UNID Que no
ENTREGAR | 1000 ade tripticos | tripticos | AD Estraté Triotic | 5©
1000 tripticos | triptico | con con 600 ico 9 | Eficacia o P realice
TRIPTICOS | con s con informac | informac la
CON informac | inform | ién de ion de entrega
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INFORMACI | i6n de acién program | program en
ON DE program | de ade ade tiempo y
PROGRAMA | a de progra | pago pago forma
DE PAGO pago ma de | entregad | entregad
pago os / total | os
de
tripticos
con
informac
ion de
pago
program
ados a
entregar
X 100
. UNID Presupu
C3A1 Entreg | tinacos
ENTREGAR 'fggegar ade | entregad AD Bitécor ;‘j';?dent
100 tinacos a tinacos | os / TINACO ay e
TINACOS A cabecera tinacos | S 100 Estratég Eficacia solicitu o yo rtun
CABECERA cabece | program | ENTREG ico des de op ara
Y Zomuni q vy ados a ADOS benefic reglizar
COMUNIDA ades comuni | entregar iarios las
DES dades | X 100 acciones
igggms Total de XSID Presupu
de viajes de | TOTAL esto
C3A2 Realizar | viajes ?galJI?za do \?IE AJES Solicitu :ufmlent
REALIZAR | 150 de Estratég | .. . | desde €Y
T s/ total | DE 100 . Eficacia oportun
150 VIAJES | viajes de | agua o ico benefic
de viajes | AGUA o 0 para
DE AGUA agua para iarios .
tiempo | Program REALIZA realizar
P ados X DOS las
de .
. 100 acciones
estiaje
C3A3 L .| Total de UNID
Adquirir | Adquis | |. Presupu
ADQUIRIR 1349 icion | Irosde |pqpa | AD esto
100 ; diésel .
litros de | de L DE s suficient
LITROS DE o - adquirid Bitaco
. diésel diésel LITROS . ey
DIESEL os / total Estraté - ra de
para para . DE 0 150 - Eficacia , oportun
PARA , , de litros gico vehicul
: vehiculo | vehicul Iy DIESEL o para
VEHICULOS de diésel 0s .
sy osy ADQUIR realizar
Y maquina | maquin | Pro9rM | 1pog las
MAQUINAR ria a ariaq ado X acciones
IA 100
Total de UNID
redes de AD
distribuci
on
Suficie | construi
nte dos /
infraest | total de
CONSTRUI r 7 redes | redes |6n TAJE DE técnico
R 7 REDES ESTUDI
DE dg o dg _ program | o ) s de -
DISTRIBUC qhstrlbua d.|§tr|bu ados a | SOCIOE 8 !Estrateg Eficacia conls,tr Establl!d
. ony 2 ciony | construir ico uccion | ad social
ION Y 2 lantas | tanque | X 100 CONOMI de
PLANTAS potabiliz s dg cos sistem
POTABILIZ gdo as almace | Total de REALIZA as de
ADORAS : ; DOS
namien | plantas agua
to potabiliz
constru | adoras
idos construi
das/total
de
plantas
program
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adas a
construir
X 100
Total de UNID
Suficie | tanques AD
nte de
infraest | almacen
ructura | amiento Expedi
. | de construi | PORCEN entes
gcl)?\IZSTRUI Eznstrw redes |dosy/o | TAJE DE técnico
R6 tanques de rehabilit | SELECCI ] s de
TANQUES | y/o di§tribu ados / ONY 0 0 Estratég Eficacia cons,tr Estabilid
Y/0 depésito ciony |total de | EXPEDIE ico uccion | ad social
DEPOSITOS | s de tanque | almacen | NTES de
DE AGUA agua s de amiento | TERMIN sistem
almace | construi | ADOS as de
namien | dos y/o agua
to program
constru | ados a
idos rehabilit
ar X 100
Programa presupuestario: ALCANTARILLADO Y DRENAJE Clave presupuestaria: Importe:

8210-01500

$ 1,860,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: BIENESTAR PARA

Vertiente al cual contribuye el programa:
DRENAJE

GARANTIZAR SERVICIOS SALUBRES
DE DRENAJE EN LA POBLACION:

HUEHUETLAN
Indltl:Jar:jigges Medios
Resumen narrativo / Descri Variable | dde | Linea Tipo de Dimensio de Supuest
objetivo Nombre P Formula : Meta | indicado Verific 0s
cion s medid | base n .,
3 r acion
Contribuir CONTRI \1/arlabIE(
BUIR A | Contrib | TOTAL
ala - TOTAL
disminucion LA uir a la DE DE
P DISMIN | dismin | VIVIEND
del indice . - VIVIEND
UCION ucion | AS CON
del rezago AS CON | TASA Conev -
. DEL del DRENAJ . Insufici
- social en el DRENAJ . al, liga .
Fin L REZAGO | rezago E Estratég . encia de
municipio : E 2015 0 1 - Eficacia | de
SOCIAL | social |2015/TO ico presupu
de CONEV
Huehuetlan EN EL en el TAL DE Variable AL esto
MUNICI | Municip | VIVIEND | ..
, S.L.P. - 2:
mediante | [IODE | jode | AS lrapa
acciones HUEHUE | Huehu | 2010- DE
*
especificas ;Lf'g etlan | 1¥100 | yyienp
T AS 2010
INCREM TotaL | [OTA
ENTAR DE
LA VIVIEND XISVIEND
CALIDA increm | AS
%T)Il:cién DDEL  entada |ATENDI | A1ENP! Super
P DRENAJ |la DAS vision
de . CON EL
Huehuetlan | E Y calidad | CON EL | gppy /ey de
ALCANT | del SERVICI camp =
, S.L.Pse O DE Insufici
Propdsito | incrementa ARILLAD | alcanta | O DE DRENAJ Estraté oy encia
la calidad O PARA |rillado | DRENAJ] E TASA 0 5 ico Eficacia | vida resunu
UN en 1% | E/TOTAL 9 Gtil de | PresuP
de 0.50% del DE JTOTAL | estal
alcantarilla -0 ea DE os
PORCIE | poblaci | VIVIEND materi
doy X VIVIEND
. NTODE |d6nde |ASQUE ales
drenaje en LA Hueh NO AS QUE d
un 40 % uenu NO usados
POBLACI | etlan CUENTA CUENTA
ON DEL N CON N CON
MUNICI SERVICI SERVICI
PIO DE O DE O DE

136




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

HUEHUE DRENAJ | DRENAJ
TLAN E-*100 |E
TOTAL | UNID
C1 I\}IEEET'i VIVIEN | DE AD
Redes y DAS COLECT
. Porcent | R LAS -
drenajes aie de REDES CON ORES Insufici
sanitarios | & . DRENAJ | REALIZA Estraté . Bitaco | encia
insuficie | Y 0 1 - Eficacia
con . ES/TOT | DOS gico ra presupu
nciaen | MEJOR
excelente AL DE TOTAL estal
- la red AR LAS
calidad EXITEN VIVIEND | DE
terminados AS*100 | VIVIEND
TES
AS
TOTAL UNID
Compone JEO TAL DE AD
ntes COLECT
INCRE | SOLECT | ORES
c2 MENTA REALIZA
Colector RLAS | REALIZA fpng
Y Porcent DOS/TO Insufici
planta de . REDES TOTAL . o ;
. aje de TAL DE Estraté . Bitaco | encia
tratamiento . DE 0 5 - Eficacia
alternati COLECT gico ra presupu
de aguas vas MEJOR ORES COLECT estal
residuales AR LAS PROGRA ORES
terminado EXITEN MADOS PROGRA
TES A MADOS
A
CONSTR
UIR*100 S?NSTR
TOTAL |TOTAL |PORC
DE DE ENTA
CONS COLECT | TERREN |JE
TRUCC
C1A1 10N DE | ORES 0S
Construi CONSTR | VERIFIC Insufici
CONSTRUI COLEC . 8
r 5 redes UIDOS/ | ADOS Estraté . Super | encia
R 5 REDES TOR 0 1 - Eficacia -
DE de DE TOTAL | TOTAL gico vision | presupu
drenaje DE DE estal
DRENAJE ﬁggIADS COLECT | COLECT
UALES ORES A | ORES A
CONSTR | CONSTR
UIR*100 | UIR
CULMI TOTAL PORC
C1A2 Realinar | NACIO | JOTA DE ENTA
REALIZAR N DE TERREN | JE
3 REDES
3 capacita | AN consTR | O3 Insufici
CAPACITAC ciopnes A DE UIDAS/ VERIFIC Estraté Super | encia
. IONES TRATA ADOS 0 1 - Eficacia Up
Actividad sobre TOTAL gico visién | presupu
es SOBRE manteni MIENT DE TOTAL estal
MANTENIM miento O DE REDES A DE
IENTO DE de redes AGUAS CONSTR REDES A
REDES RESID UIR*100 CONSTR
UALES UIR
TOTAL PORC
ggTAL DE ENTA
LEVANT (E)SéTgEI E
C2A1 Construi | MEJOR | AMIENT USO DE
CONSTRUI |r1 AMIEN | OS SUELO
R1 colector | TO DE | REALIZA REALIZA Bitacor | Insuficie
COLECTOR |/ planta | ALCAN | DOS/TO DOS 5 Estratég Eficacia ade ncia
/ PLANTA | de TARILL | TAL DE TOTAL ico supervi | presupu
DE AGUAS | aguas ADOY | LEVANT DE sion estal
RESIDUALE | residuale | DRENA | AMIENT
LEVANT
S s E 0s AMIENT
PROGRA 0S
yﬁ)%os PROGRA
) MADOS
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Total de Porce

levanta ntaje
C2A2 Realizar | .. . |Mientos
REALIZAR | 2 \a/('jazi'd ;e/a#ii‘;? Z;’ttj('j%i Bitacor | Insuficie
2 levanta los de realizado 0 2 Estratég Eficacia asde | ncia
LEVANTAMI | mientos rovect | levanta | s ico supervi | presupu
ENTOS DE |de proy . . sién estal
CAMPO campo 0s mientos | factibles

program

ados x

100

Programa presupuestario: RESIDUOS SOLIDOS Clave presupuestaria: Importe:

8210-R1000

$1480,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

contribuye el programa: ECONOMIA SUSTENTABLE

PARA HUEHUETLAN

Vertiente al cual contribuye el programa:
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: EFICIENCIA
DEL SERVICIO DE RESIDUOS
SOLIDOS Y UN ADECUADO SITIO
DE DISPOSICION FINAL.

Indicadores

. Unida ] Medios
Resumen narrativo / Descri Variable | dde | Linea Tipo de Dimensio de Supuest
objetivo Nombre SCP - Egrmula - Meta | indicado Verific 0s
cion s medid | base n L
3 r acion
CONTRIBUI | PORCEN TOTAL Variable | PORC JURIDI | SERVICI
RA TAEJE DE 1: ENTA CCION | O DE
DISMINUIR | DE ENFERM | TOTAL |JE AREA | RESIDU
LAS DISMIN MIDE | EDADES | DE DE 0S
ENFERMED | UCION EL DISMIN | ENFERM EPIDE | SOLIDO
ADES EN DE PORCE | UIDOS EDADES MIGOL S
LA ENFERM | NTAJE | DE LA DISMIN OGIA EFICIEN
POBLACIO | EDADES | DE CONTAM | UIDOS 0.5 % TE
NY Y DISMI | INACIO |DE LA DfSMIN
CONTAMIN | CONTAM | NUCIO | N CONTAM UCION
ACION AL | INACIO |NDE AMBIET | INACIO DE
MEDIO N EN LA | EFERM | AL/ N ENFER
AMBIENTE | POBLACI | EDADE | TOTAL AMBIET MEDAD
Fin EN EL ON S DE AL CER ES ESTRAT | EFICIENC
MUNICIPIO DEBID | ENFERM | Variable 0] PRODU EGICO |IA
DE O A LA | EDADES | 2: CIDAS
I:IUEHUETL CONTA | EXISTEN | TOTAL POR LA
AN, S.L.P MINAC | TES DE |DE CONTA
MEDIANTE ION EN | LA ENFERM MIENA
UN EL CONTAM | EDADES CION
SERVICIO MUNIC | INACIO | EXISTEN
EFICIENTE IPIO N TES DE
DE DE AMBIET | LA
RECOLECCI HUEHU | AL* 100 | CONTAM
ON DE ETLAN INACIO
RESIDUOS N
SOLIDOS AMBIET
AL
SERVICIO | PORCEN | EL TOTAL | Variable | PORC EXPED | SUFICIE
DE TAJE DE | INDICA | DE 1: ENTA 100%( IENTE | NTE
RECOLECCI LA DOR SOLICIT | TOTAL JE 90 DE PERSON
ON DE EFICIEN | MUEST | UDES DE SOLICI SOLICI | AL
RESIDUOS |CIADEL |RAEL |ATENDI |SOLICIT TUDES TUDES
SOLIDOS SERVICI | PORCE | DAS UDES DE RECIBI
Proposito | EFICIENTE | O DE NTAJE | PARA LA | ATENDI CER RESIDU ESTRA EFICIEN | DAS
EN UN RECOLE |DE LA | EFICIEN |DAS 0] 0sS TEGICO | CIA
32.58% DE | CCION EFICIE | CIA DEL | PARA LA SOLID BITAC
LA DE NCIA SERVICI | EFICIEN 0s ORA
POBLACIO | RESIDU | DEL O DE CIA DEL ATENDI DE
N EN EL oS SERVIC | RECOLE | SERVICI DOS) ACTIVI
MUNICIPIO |SOLIDO |IODE |CCION |ODE DADES
DE S RECOL | DE RECOLE
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HUEHUETL ECCIO | RESIDU | CCION
AN, S.L.P N DE 0S DE
RESID | SOLIDO |RESIDU
uos S/ [6S)
TOTAL | SOLIDO
DE S
SOLICIT | Variable
UDES 2:
RECIBID | TOTAL
AS PARA | DE
LA SOLICIT
EFICIEN | UDES
CIA DEL | RECIBID
SERVICI | AS PARA
O DE LA
RECOLE | EFICIEN
CCION CIA DEL
DE SERVICI
RESIDU | O DE
0S RECOLE
SOLIDO | CCION
S*100 |DE
RESIDU
0S
SOLIDO
S
C1 PORCEN TOTAL | Variable | PORC REGIS | RESPUE
EQUIPO TAJE DE DE 1: ENTA TRO STA
DE EQUIPA EQUIPA | TOTAL |JE DE FAVORA
SEGURIDA | MIENTO | MIDE | MIENTO | DE 100% EQUIP | BLE DE
D ADQUIR | EL ADQUIR | EQUIPA 8 AMIEN | LA
ADQUIRID |IDO PORCE | IDO/ MIENTO EQUIPA TO GESTIO
(0] NTAJE | TOTAL | ADQUIR MIENT N DE
DE DE IDO CER 0S DE ESTRA | EFICIEN |PLAN | EQUIPA
EQUIP | EQUIPA | Variable 0] SEGURI TEGICO |CIA DE MIENTO
AMIEN | MIENTO | 2: DAD TRBAJ
TO PROGRA | TOTAL ADQUI (0}
ADQUI | MADO* | DE RIDOS)
RIDO 100G EQUIPA
MIENTO
PROGRA
MADO
c2 PORCEN TOTAL | Variable | PORC BITAC | VEHICU
TRASLADO | TAJE DE DE 1: ENTA ORA LOS
Compone DE TRASLA RECORR | TOTAL |IJE DE DISPON
ntes RESIDUOS | DO DE IDOS DE | DE ACTIVI | IBLES
SOLIDOS RESIDU RESIDU | RECORR DADES | PARA
REALIZADO | OS 0S IDOS DE 100%( PLAN | TRASLA
SOLIDO | MIDE |SOLIDO |RESIDU 150 DE DO DE
S EL S oS RUTAS TRABA | RESIDU
PORCE | REALIZA | SOLIDO DE JO 0s
NTAJE | DOS/ S RECOR
DE TOTAL REALIZA RIDOS
RECOR | DE DOS CER DE ESTRA | EFICIEN
RIDOS | RECORR | Variable 0] RESIDU TEGICO |CIA
DE IDOS DE | 2: 0S
RESID | RESIDU | TOTAL SOLID
uos oS DE 0sS
SOLID | SOLIDO | RECORR
REALIZ
oS S IDOS DE ADOS)
PROGRA | RESIDU
MADOS* | OS
100 SOLIDO
S
PROGRA
MADOQS
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c3 PORCEN | EL TOTAL PORC BITAC | CLIMA
SUPERVISI | TAJE DE | INDICA | DE Variabje | ENTA ORA | FAVORA
ONESEN | SUPERVI | DOR | SUPERVI ). IE DE  |BLEY
LA SIONES |MIDE | CIONES T* 100% SUPER | TRASLA
OPERATIVI | ENLA | EL REALIZA | [0 (4 VICIO | DO
DAD DEL | OPERAT |PORCE |DOS/ | cooco SUPER NES | FAVORA
SERVICIO | IVIDAD | NTAJE |TOTAL | 2PTRY VICION BLE
REALIZADO | REALIZA | DE DE CIONES ES EN PLAN
S DO SUPER | SUPERVI LA DE
VICION | CIONES \?Srisable CERO | OPERA EgggT IE:ICIENC TRABA
ES EN | PROGRA | Y. TIVIDA 10
LA MADOS* | 2 D DE
OPERA | 100 ggTAL RESIDU
TIVIDA 0s
D DEL g?gﬁﬁ\sﬂ REALIZ
ISSRVIC o ADOS)
REALIZ MADOS
ADOS
ca PORCEN TOTAL | Variable | PORC BITAC | ORGANI
MANEJO DE | TAJE DE DE 1: ENTA ORA | ZACION
DISPOSICI | MANEJO PAGOS | TOTAL |JE DE | DE
ONFINAL | SDE REALIZA | DE VIAJES | PAGOS
DE DISPOSI DOS | PAGOS ALY
RESIDUOS | CION DEL REALIZA RELLE | RECURS
SOLIDOS | FINAL MANEJO | DOS NO | O
EFICIENTE | DE DE DEL SANIT | DISPON
RESIDU DISPOSI | MANEIO ARIO | IBLE
0s EL CION | DE
SOLIDO | INDICA | FINAL | DISPOSI EXPED
S DOR | DE CION 100% IENTE
MUEST | RESIDU | FINAL 8 DE
RAEL | OS DE PAGOS OFICI
PORCE | SOLIDO | RESIDU REALIZ 0s
NTAJE | S/ 0s ADOS ENVIA
DE | TOTAL | SOLIDO DE DOS
MANE] | DE S CER | MANEJ | ESTRA | EFICIEN
OSDE | PAGOS | Variable O |ODE | TEGICO  CIA REGIS
DISPO | PROGRA | 2: DISPOS TRO
SICION | MADOS | TOTAL ICION DE
FINAL | DEL DE FINAL PAGOS
DE MANEJO | PAGOS DE DEL
RESID | DE PROGRA RESIDU RELLE
UOS | DISPOSI | MADOS 08) NO
SOLID |CION | DEL SANIT
0S | FINAL | MANEJO ARIO
DE DE
RESIDU | DISPOSI
0s CION
SOLIDO | FINAL
S*100 | DE
RESIDU
0s
SOLIDO
S
A1C1 PORCEN TOTAL | Variable | PORC PLAN | GESTIO
ADQUIRIR | TAJE DE DE 1: ENTA DE | NDE
60 UNIFOR | MIDEL |UNIFOR  TOTAL | JE 100% TRABA | UNIFOR
UNIFORME |MES | EL MES | DE (60 10 | MES
S DE PARA EL | PORCE | ADQUIR | UNIFOR UNIFO APROBA
Actividad TRABAJO | PERSON 'NTAJE |IDOS/ | MES RMES REGIS | DO.
es AL DE TOTAL | ADQUIR OCER DE TEESGTIFE’B IEAFICIENC TRO
ADQUIR | UNIFO | DE IDOS TRABAJ DE
IDOS | RMES | UNIFOR | Variable 0 UNIFO
ADQUI | MES | 2: ADQUI RMES
RIDOS | PROGRA | TOTAL RIDOS) PARA
MADOS* | DE PERSO
100 UNIFOR NAL
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MES
PROGRA EXPED
MADOS IENTE
DE
OFICI
0s
INTER
NOS
A2C1 PORCEN TOTAL | Variable | PORC INVEN | RECURS
ADQUIRIR | TAJE DE DE 1: ENTA TARIO | O
10 HERRAM HERRAM | TOTAL | JE DE | NECESA
HERRAMIE | IENTAS | MIDE | IENTAS |DE 100% HERRA | RIO Y
NTAS PARA | EL ADQUIR | HERRAM 1o MIENT | RESPUE
RECOLE | PORCE |IDOS/ | IENTAS P AS | STA
CCION | NTAJE |TOTAL | ADQUIR i FAVORA
DE DE DE IDOS cer | NCUT | ESTRA | EFICIEN | EXPED | BLE DE
RESIDU | HERRA | HERRAM | Variable o |AD TEGICO  CIA IENTE | LA
0s MIENT |IENTAS | 2: ;i DE | GESTIO
SOLIDO | AS PROGRA | TOTAL ADQUI OFICI | N
S ADQUI | MADAS* | DE RIDRS) 0s
ADQUIR | RIDOS | 100 HERRAM INTER
IDOS IENTAS NOS
PROGRA
MADAS
A1C2 PORCEN TOTAL | Variable | PORC BITAC | RECURS
REALIZAR | TAJE DE DE 1: ENTA ORA |0
8 MANTEN MANTEN | TOTAL | JE DE | FINANCI
MANTENIM | IMIENT | EL IMIENT | DE ACTIVI | ERO
IENTOS | OSDE | INDICA | OSDE | MANTEN DADES | SUFICIE
DE VEHICUL | DOR | VEHICUL | IMIENT NTE.BLE
VEHICULOS | 0S MUEST | 0S 0S DE 100% PLAN |S
REALIZA | RAEL | REALIZA | VEHICUL 0 DE
DOS | PORCE DOS/ | OS @ T TRABA
NTAJE | TOTAL | REALIZA W 30
DE DE DOS cEro | TOUEN | ESTRAT | EFICIENC
MANTE | MANTEN | Variable ey EGICO | 1A REGIS
NIMIE | IMIENT | 2: e TRO
NTOS |OSDE | TOTAL L MANTE
REALIZ | VEHICUL | DE ADOS) NIMIE
ADOS | OS MANTEN NTOS
A REALIZA | IMIENT DE
VEHIC | DOS*10 | OS DE VEHIC
uLos |0 VEHICUL uLOS
0s
REALIZA
DOS
A2C2 PORCEN TOTAL | Variable | PORC PLANT | GESTIO
ADQUIRIR | TAJE DE DE 1: ENTA ILLA | NDE
2 VEHICUL VEHICUL | TOTAL | JE VEHIC | VEHICU
VEHICULOS | 0S 0S PARA | DE ULAR | LOS
PARA ADQUIR TRASLA | VEHICUL 100% ( DE | APROBA
TRASLADO | IDOS DOS DE | OS PARA ! RESID | DO.
DE RESIDU | TRASLA uos
RESIDUOS L"XEESLT 0s DOS DE \L’g';ICU SOLID
RA S §OLIDO gismu L 0s
NTAJE | AbQUIR | SOLIDO TRASLA | EoTRAT | EFICIENC | PLAN
DE CERO | DO DE
e IO/ s Do, EGICO | IA DE
TOTAL | ADQUIR TRABA
uLOS 0s
DE IDOS 10
ADQUI : SOLID
RIDOS VEHICUL | Variable 0s
0S PARA | 2: Ul
TRASLA | TOTAL RDDS)
DOS DE | DE
RESIDU | VEHICUL
0s 0S PARA
SOLIDO | TRASLA
S DOS DE
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PROGRA | RESIDU
MADOS* | OS
100 SOLIDO
S
PROGRA
MADOS
A1C3 | PORCEN TOTAL | Variable | PORC PLAN | GESTIO
GESTIONA | TAJE DE DE 1: ENTA DE | NDE
R4 | LAS CAPACIT | TOTAL | JE TRABA | CAPACI
CAPACITAC | CAPACIT ACIONE | DE J0 | TACION
IONES | ACIONE | ,, o |S CAPACIT ES
PARALA |S o INTERN | ACIONE 100% REGIS | APROBA
OPERATIVI | INTERN | oo - | AS s (4 TRO | DASY
DAD EN EL | AS FONST | GESTIO | INTERN GESTIO DE | BUENA
SERVICIO | PARALA | N NADAS/ | AS NES ACTIVI | ASISTE
DE  OPERAT Ob |TOTAL | GESTIO REALIZ DADES | NCIA
RECOLECCI | IVIDAD | o>l | DE NADAS CER |ADOS | GESTI | EFICIEN
ON  |ENEL | oR=> | CAPACIT Variable O | PARA |ON CIA EXPED
REALIZADO | SERVICI | A=0J% | ACIONE |2 CAPACI IENTE
0 e TOTAL TACIO DE
GESTIO | (AR | INTERN | DE NES OFICI
NADOS | TATS! | AS CAPACIT INTERN 0s
Nac'© | PROGRA | ACIONE AS) ENVIA
MASDAS | S DOS
x100 | INTERN
AS
PROGRA
MASDAS
A2C3 PORCEN | MIDE | TOTAL PLAN | RESPUE
CONTRATA | TAJE DE | EL DE PORC DE | STA
R2 CONTRA | PORCE | SUPERVI ENTA TRABA | FAVORA
PERSONAS | TACION | NTAJE | SORES IE 10 BLE DE
EN DE DE CONTRA |\ CONTRA
RECURSOS | TRABAJ | PERON | TADOS/ | 100% EXPED | TACION
HUMANOS | ADORES | AS TOTAL | 1o 2 IENTE | ES DE
PARA COMO | CONTR | DE e o DE | PERSON
SUPERVISO | SUPERVI | ATADA | SUPERVI | & oeeyr oS OFICI | AL
RESENEL | SORES |SPARA SORES oo™t s 0s
OPERATIVI SUPER | PROGRA | 20> el PARA
DAD DEL VISOR | MADOS | T % iy GESTI
SERVICIO ESEN | *100 : ESTRAT | EFICIENC | ON
Variable CERO | RECUR
DE LA by oo N [EGICO 1A
RECOLECCI OPERA ;
ON DE TIVIDA EETAL ggMAN
RESIDUOS D DEL
SOLIDg(S) SERVIC SUPERVI PARA
o SORES SUPER
PROGRA VISORE
RECOL MADOS S)
ECCIO
N DE
RESID
uos
SOLID
0s
A1C4 PORCEN |MIDE | TOTAL | Variable | PORC 100% REGIS | DISPOSI
REALIZAR | TAJE DE | EL DE 1: ENTA (2500 TRO | CION
2500 DIFUSIO | PORCE | FOLLET |TOTAL |JE FOLLET DE LA | DE
FOLLETOS | NPARA | NTAJE | OS DE 0s POBLA | PERSON
PARA CONCIE | DE REALIZA | FOLLET ENTRE CION | AL PARA
DIFUSION | NTIZAR |FOLLE |DOS | OS GADOS HACER
y LA TOS | PARA | REALIZA ciro | PARA  ESTRAT | EFICIENC | PLAN | LOS
CONCIENTI | CIUDAD | ENTRE | DIFUSIO | DOS DIFUSI | EGICO | I DE | FOLLET
ZARA LA |ANIA | GADOS | N/ PARA ONY TRABA | TOS Y
CIUDADANI | ENTREG | PARA | TOTAL | DIFUSIO CONCIE 10 REPART
A DEL ADOS | DIFUSI | DE N NTIZAC R
MANEJO DE ONY |FOLLET |Variable ION CLIMA
RESIDUOS CONCI | 0S 2: DEL FAVORA
SOLIDOS ENTIZA | PROGRA | TOTAL MANE] BLE
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CION MADOS | DE O DE
DEL PARA FOLLET RESIDU
MANEJ | DIFUSIO | OS oS
O DE N*100 PROGRA SOLID
RESID MADOS 0S)
uos PARA
SOLID DIFUSIO
0s N
A2C4 PORCEN TOTAL Variable | PORC BITAC | VEHICU
REALIZAR | TAJE DE DE 1: ENTA ORA LO
45 VIAJES | VIAJES VIAJES | TOTAL JE DE DISPON
AL REALIZA AL DE ACTIVI | IBLEY
RELLENO DOS AL RELLEN | VIAJES DADES | EN
SANITARIO | RELLEN (0] AL BUENAS
0] EL SANITA | RELLEN REGIS | CONDIC
SANITA | INDICA | RIO (6} 100% TRO IONES
RIO DOR REALIZA | SANITA (45 DE PARA
MUEST | DOS/ RIO VIAJES VIAJES | REALIZA
RALOS | TOTAL | REALIZA AL AL R LOS
VIAJES | DE DOS ESTRAT RELLE | VIAJES
REALIZ | VIAJES | Variable cero | PN Tegico | FHCENG Ing AL
ADOS | AL 2: SANITA SANIT | RELLEN
AL RELLEN | TOTAL RIO ARIO | O
RELLE |O DE REALIZ SANITA
NO SANITA | VIAJES ADOS) RIO
SANIT | RIO AL
ARIO PROGRA | RELLEN
MADO*1 | O
00 SANITA
RIO
PROGRA
MADO*1
00
Programa presupuestario: ALUMBRADO PUBLICO Clave presupuestaria: Importe:
8210-05900 $320,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: EJE RECTOR 3. ECONOMIA | : Infraestructura, Desarrollo Urbano y contribuye el programa:
SUSTENTABLE PARA HUEHUETLAN Movilidad Mantenimiento adecuado del
alumbrado publico para garantizar la
seguridad de la poblacion.
Indicac!ores Medios Supuest
. Unida ] 0s
Resumen narrativo / Descri - , Tipode | . " de
o escrip | .. Variable | dde | Linea - Dimensio -
objetivo Nombre o Formula - Meta | indicado Verific
cion s medid | base n "
3 r acién
CONTRIBUI MIDE 6% LAS
RA TASA DE LA Variable DISMIN ACCION
DISMINUIR \{ARIACI TASA PORCEN | 1: UCION ES DE
LOS ON DE DE TAJE DE PbRCEN DE VANDAL
DELITOS | OPERAT | VARIA DELITOS | TAJE DE DELITO CARPE | ISMO
REGISTRAD | IVOS CION OCURRI | DELITOS S TAS DISMIN
OS EN EL | REALIZA DE DOS OCURRI REGIST DE UYEN
MUNICIPIO | DOS OPERA ANO DOS ANO RADOS INVES
DE PARA LA | TIVOS ACTUAL/ | ANO 2020 EN LA TIGAC
Fin HUEHUETL | PREVEN | REALIZ UNIDA | ESTRAT | EFICIENC | ION
: £ DELITOS | ACTUAL (222
AN CION, ADOS OCURRI | Variable DELIT D DE EGICO IA DE LA
MEDIANTE | DISUASI | PARA . ATENCI UNIDA
2 DOS 2: 0S)
UN ONY LA ANO DELITOS ON D DE
SERVICIO DISMIN PREVE ANTERI | OCURRI TASA TEMPR ATENC
EFICIENTE | UCION NCION, OR- DOS ANA ION
DE DE LOS DISUA 1*100 ARO DERIVA TEMPR
ALUMBRAD | ACTOS CION Y ANTERI DO DEL ANA.
.0 DELICTI | DISMI OR ALTO
PUBLICO. |VOS NUCIO CONSU
N DE MO DE
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LOS ALCOH
ACTOS oLY
DELICT ESTUPE
IVOS FACIEN
| TES.
TOTAL
SERVICIO DE
DE LUMINA
ALUMBRAD RIAS
0 PUBLICO REPARA -PLAN
EFICIENTE DOS DE
EN UN PARA TRABA
31.54% g | EFICIEN PORC 10
ENLA ' porcen | inDIcA | STAEN | variable | ENTA -
POBLACIO EL IE CENSO
TAJE DE | DOR TOTAL
N DEL SERVICI DE
MuNicrpio | EFICIEN  MIDE e | DE Lummr | L9S
CIADE |EL LUMINA ESPACI
DE ALUMBR 100% NARIA
ALUMBR | PORCE RIAS 0s
HUEHUETL | \po | NTasE | APO | RepARA (968 S DEL |5 1c
Propésito | AN, S.L.P. PUBLIC CER |LAMPA | ESTRA | EFICIEN | MUNIC
PUBLICO | DE DOS 0S SE
0/ . 0 |RAS | TEGICO |CIA IPIO
ENEL | EFICIE Variable ENCUEN
TOTAL | V2 REPAR DE
MUNICI | NCIA | 1O 2: ADAS ) oC | TRAN
PIODE |ENEL Do TOTAL Dok | LUMINA
HUEHUE | ALuMB | BoTNA | DE | DOS
TIAN  RADO | RS | LUMINA "
(P)UBLIC EFICIEN | RIAS INFOR
CIA EN ME DE
EL ACTIVI
SERVICI DADES
0 DE
ALUMBR
ADO
PUBLIC
0 *100
MANTENIM | PORCEN TOTAL | Variable | PORC -
IENTO DE | TAJE DE | EL DE 1: ENTA BITAC
ALUMBRAD | MANTEN | INDICA | MANTEN |TOTAL | JE ORA
O PUBLICO | IMIENT |DOR | IMIENT | DE DE
ADECUADO | OSDE | MIDE | OS MANTEN MANTE
ALUMBR | EL REALIZA | IMIENT , NIMIE
ADO | PORCE |DOS/ | OS 31500 #o( NTOS Icgn'l\lEDsIC
PUBLICO | NTAJE | TOTAL | REALIZA > T - e
REALIZA | DE DE DOS RO | N, | ESTRA | EFICIEN | REGIS | cHUAT
DO MANTE | MANTEN | Variable TEGICO | CIA TRO
NIMEI | IMIENT | 2: FT{(E)iLIZ DE ﬁiVORA
NTOS | 0S TOTAL ADOS) MANTE | TAVC
DE PROGRA | DE NIMIE
ALUMB | MADOS* | MANTEN NTOS
RADO | 100 IMIENT
Compone PUBLIC 0S
ntes (0] PROGRA
MADOS
SUFICIENT | PORCEN TOTAL | Variable - LAS
ES TAJE DE DE 1: SOLICI | ACTIVID
MATERIALE | MATERI | MATERI |TOTAL 100%( TUDES | ADES SE
Sy ALy M ALY  DE 50 PARA | REALIZA
HERRAMIE | HERRAM | | HERRAM | MATERI PIEZAS ADQUI | N
NTAS IENTAS | "ORCE | IENTAS ALY DE SICIO | CONFOR
ADQUIRID | ADQUIR | 1 ADQUIR | HERRAM cen | MATERI Lo NDE | MEAEL
0s IDOS | pirer |IDOS/T |IENTAS |PORC | (R ALy | FSTRA | EFICIENC MATER | PLAN DE
MATER | OTAL DE | ADQUIR | ENTA HERRA IA IAL | TRABAJ
kA | MATERI |IDOS | JE MIENT - 0
MIENT ALY Variable AS INVEN
e HERRAM | 2: ADQUI TARIO
IENTAS | TOTAL RIDOS) DE
PROGRA | DE MATER
MATERI IAL Y
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MADO*1 | AL Y HERRA
00 HERRAM MIENT
IENTAS AS
PROGRA
MADO
REHABILIT | PORCEN TOTAL | Variable -
ACIONES | TAJE DE DE 1: BITAC
DE REHABIL | [ | REHABIL TOTAL ORA
ALUMBRAD | ITACION | - | ITACION | DE DE
0PUBLICO |ESDE | 0OIA s REHABIL MANTE
REALIZADO | ALUMBR | DOR_ | REALIZA | ITACION NIMIE
S a0 MUEST Ipos/ ks NTOS
PUBLICO | RATL TOTAL | REALIZA 100%( - CONDIC
PORCE | E DOS 15 REGIS | IONES
N MANTEN | Variable e REHABI| Lo | o oo TROS | CLIMAT
e anc | IMIENT | 2: o umaa | BTRA DE | OLOGIC
AVINC losDe | TOTAL ONES ACTIVI | AS
EoF | REHABIL | DE REALIZ DADES | FAVORA
LA & | ITACION | MANTEN | PORC ADOS) -PLAN | BLES
REHAS ks IMIENT | ENTA DE
T AC PROGRA |OSDE JE TRABA
FONES | MADOS* | REHABIL 30
100 ITACION
ADOS.
ES
PROGRA
MADOS
SUPERVISI | PORCEN | EL | TOTAL | Variable - PERSON
ONESEN | TAJE DE | INDICA | DE 1: REGIS | AL
LA | SUPERVI DOR | SUPERVI TOTAL 100%( TRO | SUFICIE
OPERATIVI | CIONES | MUEST | CIONES | DE 4 DE | NTEY
DAD DEL | REALIZA |RA LAS | REALIZA A SUPERVI SUPER ACTIVI | CAPACI
SERVICIO |DOSEN |SUPER |DOS/ | CIONES VISION DADES | TADA
REALIZADO | EL VISION | TOTAL | REALIZA ES EN PARA
s SERVICI | ES QUE | DE DOS LA -PLAN | REALIZA
ODE |SE SUPERVI OPERA DE R
ALUMBR | REALIZ | CIONES | Variable OCER TIVIDA 'IFES(-SI-ITIAO CEI';ICIEN TRABJ | SUPERV
ADO | ARAN | PROGRA | 2: D DEL 0 ICIONES
PUBLICO | PARA | MADOS | TOTAL SERVIC
VERFIC | *100 | DE 10 DE
AR EL SUPERVI ALUMB
SERVIC CIONES RADO
10 QUE PROGRA PUBLIC
SE MADOS | PORC 0)
OFREC ENTA
E JE
CiA1 PORCEN TOTAL | Variable - MATERI
REALIZAR | TAJEDE | . - | DE 1: REGIS | AL PARA
80 MANTEN | MUES  Lampar | TOTAL TRO | MANTEN
MANTENIM | IMIENT | (RAEL | AS DE 100%( DE | IMIENT
IENTOS DE |OSDE | o= | INSTALA | LAMPAR 50 MANTE | OS
REDES ReDEs (RO Das/  As LAMPA NIMIE | ADECUA
ELECTRICA | ELECTRI | (DT /7OTAL  INSTALA RAS NTOS | DOS Y
S casEN | DELOS pE DAS DE INSTAL REGIS | SUFICIE
INSTALA | NANTE | LAMPAR | REDES ADOS TRO | NTES
CION DE | NIV A ELECTRI EN LAS DE
LaMPAR | N PROGRA | CAS CER | DIFERE | ESTRA | EFICIEN | MATER
AS DF g | MADOS* | Variable O | NTES |TEGICO |CIA IAL
NUEVAS | REDES 100 2: COMUN ELECT
TOTAL | PORC IDADES RICO
RICAS
ot DE ENTA y -
s LAMPAR | JE CABECE BITAC
Ao AS DE RA ORA
. REDES MUNICI DE
R A ELECTRI PAL) LAMPA
N CAS RAS
PROGRA
MADOS
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Actividad
es

ADQUIRIR | PORCEN TOTAL | Variable -PLAN | GESTIO
8 TAJE DE DE 1: DE | NES
EQUIPAMIE | ADQUISI EQUIPA | TOTAL TRABA | RECIBID
NTOS PARA | CION DE MIENTO | DE 10 | ASY
MANTENIM | EQUIPA SPARA | EQUIPA 100%( - AUTORI
IENTO DE | MIENTO MANTEN | MIENTO : BITAC | ZADAS.

ALUMBRAD | PARA IMIENT | S PARA EQUIPA ORA
0 PUBLICO | MANTEN | MIDE | OS MANTEN | PORC EQutP DE
IMIENT | EL ADQUIR | IMIENT | ENTA o ACTIVI
ODE | PORCE |IDOS/ | OS JE O A DADES
ALUMBR |NTAJE TOTAL | ADQUIR R -
ADO | DE DE IDOS CERO | N, | ESTRAT | EFICIENC | INVEN
PUBLICO | EQUIP | EQUIPA | Variable MUEN | EGico | 1A TARIO
AMIEN | MIENTO | 2: s DE
TOS | SPARA | TOTAL ypi EQUIP
ADQUI | MANTEN | DE e 0s
RIDOS | IMIENT | EQUIPA A
0s MIENTO
PROGRA | S PARA QIDI%JSI)
MADOS | MANTEN
¥100 | IMIENT
0s
PROGRA
MADOS
C2A1 PORCEN TOTAL | Variable - GESTIO
REALIZAR | TAJE DE DE 1: EXPED | NY
4 GESTIO MEMOR | TOTAL INTE | PRESUP
GESTIONES | N DE ANDUMS | DE DE | UESTO
DE MATERI PARA | MEMOR OFICI | APROBA
MATERIAL | AL MATERI | ANDUMS 0s | Do.
ELECTRICO | ELECTRI |\, o= AL PARA -
COQUE | NUEST | ELECTRI | MATERI 100%( INVEN
SE asvfe AL 4 TARIO
ReaLiza | [OTA | GESTIO | ELECTRI OFICIO DE
e, | NADAS/ | CO PORC S DE MATER
Sret | TOTAL | GESTIO | ENTA GESTIO TAL
o | DE NADAS |JE | CER | NPARA | GESTIO | EFICIENC | ELECT
REAJZ MEMOR | Variable 0 |souc N IA RICO
A0S | ANDUMS | 2: TAR
PR | DE TOTAL MATERI
MATER | MATERI | DE AL
A+ ALPARA | MEMOR ELECTR
FLECT  GESTIO | ANDUMS 1CO)
N DE
PROGRA | MATERI
MADAS* | AL PARA
100 GESTIO
N
PROGRA
MADAS
C2A2 PORCEN TOTAL | Variable - RESPUE
ADQUIRIR | TAJE DE | EL DE 1: OFICI | STA
10 PIEZAS | MATERI | INDICA | MATERI | TOTAL OS DE | FAVORA
DE AL DOR | AL DE 100%( GESTI | BLE DE
MATERIALE | ELCTRIC | MUEST | ELECTRI | MATERI 10 ON | LA
S DE ODE | RAEL |CODE AL PIEZAS - GESTIO
CALIDAD | CALIDA | TOTAL | CALIDA | ELECTRI DE INVEN | N DE
D DE D CO DE MATERI TARIO | MATERI
MATER | ADQUIR | CALIDA CER |AL GESTIO | EFICIENT |DE | ALES
IAL | IDO/ |D O | ELECTR N E MATER
ELECT | TOTAL | ADQUIR ICO DE IAL
RICO | DE IDO CALIDA ELECT
DE MATERI | Variable | PORC D RICO
CALIDA | AL 2: ENTA ADQUI
D ELECTRI | TOTAL | JE RIDO)
ADQUI | CODE | DE
RIDO | CALIDA | MATERI
D AL
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PROGRA | ELECTRI
MADO*1 | CO DE
00 CALIDA
D
PROGRA
MADO
C3A1 | PORCEN TOTAL | Variable -PLAN | GESTIO
ADQUIRIR | TAJE DE DE 1: DE | NESY
8 ADQUISI | MIDE | EQUIPA | TOTAL TRABA | PRESUP
EQUIPAMIE | CION DE | EL MIENTO | DE J0 | UESTO
NTOS PARA | EQUIPA | PORCE | S PARA | EQUIPA - APROBA
REABIITACI | MIETOS | NTAJE | REHABIL | MIENTO BITAC | DO.
ONESDE |PARA | DE ITACION | S PARA ORA
ALUMBRAD | REHABIL | EQUIP | ES REHABIL 100%( DE
0 PUBLICO | ITACION | AMIEN | ADQUIR | ITACION 8 ACTIVI
ES TOS  IDOS/ | ES PIEZAS DADES
QUE SE | TOTAL | ADQUIR DE -
UTILIZ | DE IDOS CER | QUIPA | ESTRAT | EFICIENT |INVEN
A PARA | EQUIPA | Variable 0 |MIENT |EGICO |E TARIO
LAS | MIENTO | 2: O PARA DE
REHAB | SPARA | TOTAL REHABI EQUIP
ILITAC | REHABIL | DE LITACI 0s
IONES | ITACION | EQUIPA | PORC ONES)
DE ES MIENTO | ENTA
ALUMB | PROGRA | S PARA | JE
RADO | MADOS | REHABIL
PUBLIC | *100 | ITACION
0 ES
PROGRA
MADOS
C3A2 PORCEN INSTALA | Variable - LUMINA
INSTALAR | TAJE DE CIONES | 1: INVEN | RIAS
90 SISTEM REALIZA | INSTALA TARIO | AHORRA
LUMINARIA | AS CON DAS DE | CIONES DE | DORAS
S INSTALA LAMPAR | REALIZA MATER | SUFICIE
AHORRADO | CION DE AS DAS DE IAL | NTES
RASEN | LUMINA AHORRA | LAMPAR ELCTR | PARA
SISTEMAS | RIAS DORAS | AS ICO | INSTALA
DE AHORRA DE AHORRA - R
ENERGIA | DORAS ENERGI | DORAS BITAC
ELECTRICA | DE A DE PORC ORA
EN EL ENERGI | o ELECTRI | ENERGI | ENTA DE
ALUMBRAD | A E lca | CAPARA | A IE INSTA
0 PUBLICO | ELECTRI | [0 EL ELECTRI LACIO
CA DOR | ALUMBR | CA PARA 100% NES
RAEL |ADO JEL (70LAM DE
PUBLIC | ALUMBR LAMPA
TOTAL | ¢ v PARAS "
DE CER | AHORR | GESTIO | EFICIENT
INSTALA | PUBLICO
LAMPA . O | ADORE | N E
CIONES | Variable
RAS | PROGRA | 2: S
AHORR : INSTAL
A ORR | MADAS | INSTALA ADOS)
A DE CIONES
> craL | LAMPAR | PROGRA
e As MADAS
AHORRA | DE
DORAS | LAMPAR
DE AS
ENERGI | AHORRA
A DORAS
ELECTRI | DE
CA PARA | ENERGI
EL A
ALUMBR | ELECTRI
ADO | CA PARA
PUBLIC | EL
0%100 | ALUMBR
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ADO
PUBLICO
C4A1 PORCEN TOTAL | Variable - IDENTIF
GESTIONA | TAJE DE DE 1: EXPED | ICACIO
R3 CAPACIT OFICIOS | TOTAL IENTE | N DE
CAPACITAC | ACIONE PARA DE DE NECESI
ION ES S GESTIO | OFICIOS OFICI | DADES
PARA LA INTERN N DE PARA (O Y
OPERATIVI | AS PARA CAPACIT | GESTIO ENVIA | BUENA
DAD EN EL | LA ACIONE | N DE PORC DOS ASISTE
SERVICIO | OPERAT | MUES |S CAPACIT | ENTA 100%( -PLAN | NCIA.
DE IVIDAD | TRAEL | SOLICIT | ACIONE |JE 3 DE
ALUMBRAD | EN EL PORCE | ADOS/ S CAPACI TRABA
O PUBLICO | SERVICI | NTAJE | TOTAL SOLICIT TACIO JO
0O QUE DE DE ADQS CER N ES GESTI EFICIEN
SE CAPACI | OFICIOS | Variable 0 INTERN ON CIA
ADQUIE | TACIO |PARA 2: 0
REN NES GESTIO | TOTAL
SOLICT [NDE | DE E/ESDBI;D
ADOS | CAPACIT | OFICIOS
ACIONE | PARA
S GESTIO
PROGRA | N DE
MADOS* | CAPACIT
100 ACIONE
S
PROGRA
MADQS
C4A2 PORCEN PERSON | Variable | PORC - PRESUP
CONTRATA | TAJE DE | ESTE AL 1: ENTA ORGA | UESTO
R4 PERSON | INDICA | CONTRA | PERSON | JE NIGRA | APROBA
PERSONAS | AL DOR TADO AL MADE |DOY
POR CONTRA |DAEL |PARA CONTRA PERSO | PERFIL
RECURSOS | TADO PPRCE | REALIZA | TADO NAL ADECUA
HUMANOS | PARA NTAJE |R PARA 100%( -PLAN | DO DEL
PARA REALIZA | DE LA | ACTIVID | REALIZA 3 DE PERSON
LLEVAR R LAS INCOR | ADES/ R PERSO TRABA | AL.
ACABO LAS | ACTIVID | PORAC | PERSON | ACTIVID NAS JOo
ACTIVIDAD | ADES ION DE | AL ADES CONTR -
ES PERSO | PROGRA CERO | ATADO ESTRAT | EFICIENC | REGIS
NAL MADO Variable S POR EGICO |IA TRO
PARA PARA 2: RECUR DE
REALIZ | REALIZA | PERSON S0S ACTIVI
AR R AL HUMAN DADES
ACTIVI | ACTIVID | PROGRA 0S)
DADES | ADES MADO
DE *100 PARA
ALUMB REALIZA
RADO R
PUBLIC ACTIVID
(0} ADES
Programa presupuestario: Pavimentacion de calles. Clave presupuestaria: Importe:
8210-05000 $3°575,000.00

Eje del Plan Municipal

de Desarrollo al cual

contribuye el programa: Economia sustentable para

Huehuetlan.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Pavimentacion de calles.

Linea de accidon o estrategia al cual
contribuye el programa: De acuerdo
con la demanda exhibida, llevar a
cabo verificaciones oportunas para la
depuracion y asi, identificar las
prioridades de acuerdo a sus
necesidades.

Resumen narrativo /
objetivo

Nombre

Descri
pcion

Formula

Variable

Indicadores Medios
Unidad | Line Tipo de Dimensié de Supue
de a Meta | indicado Verificaci | stos
medida | base r on
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Precipi
El .
indica | . . tacion
dor Indice | Variable es
Contribuir a nos de 1: Indice pluvial
la . | rezago de esy
T permit : ~
disminucion | Tasa de social rezago aho A reblan
P . e . Dismin .
del indice del | variacion . 2015/ social base : decimi
- ; PR monit |, * uir el . Coneval
Fin rezago social | del indice indice de | 2015 201 Estratég . . ento
. orear - Tasa _ | 2%de - Eficacia | liga de
que existe en de rezago | Variable = ico de
s la : AT rezago Coneval
el municipio. | Rezago dismin social | 2: indice 0.58 social suelo
Mediante la Social. -, | 2015-1 x de 663 que
. " ucion -
pavimentacio del 100 rezago perjudi
n de calles. reza social quen a
9 2010 la
o] .
. viviend
social.
a.
El
indica
dor
nos
El H. permit Variable
Ayuntamient e Km_de 1: Km
.. | caminos
o} del monit . de
- pavimen )
municipio de orear tados/ caminos
Huehuetlan los km pavimen
Km de 100% .
S.L.P. . de . tados Expedie
; Porcentaj . caminos | _ (6600 :
. . | incrementa camin . = ntes Mejora
Proposi ede pavimen - km de . L
un 2% el - 0s Variable | Porcent . Estratég . técnicos de
to L revestimi ’ tados . - 0% | pavime - Eficacia -
revestimiento pavim 2: Km aje - ico de movilid
ento de program ntacion -
de la entad de pavimen | ad.
. calles. ados x ) ) -
infraestructur 0s en 100 caminos tacion.
a vial, en el pavimen
zonas urbana munici tados
y rural. pio de . 6 program
600*100
Huehu | = ados
etlan — =6600
S.L.P.
El
indica
dor
nos Km de Las
permit | calles Variable condici
e y/o . ones
. 1: Km ;
monit | rampas climat
- de calles -
orear | pavimen /o olégica
los km | tadas. Y sse
C1 Calles y/o rampas .
de | /total de - mantie
rampas . pavimen 100% .
- Porcentaj | calles | Km de Expedie | nen
pavimentado tados (600
C ede y/o calles - ntes establ
ompo s en calles y/o | rampa y/o = | Porcent km de Estratég técnicos | esy
- o . .
nentes cabe_:c_era rampas s rampas Va.rlable aje 0% pavime ico Eficiencia de permit
municipal. - . 2: Km ntacion ;
paviment | pavim a pavimen | en que
) de de ) -y
ados. entad | pavimen tacion. las
calles
0s en tar /o calles
el program ra?'/n as se
munici | ados o I:am rehabil
piode | *100. P agos iten en
Huehu /6 -600 tiempo
etlan | 00*100 - y
S.L.P. = forma.
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Variable Las
Total, de | | condici
1: Total
el muros de ones
indica de muros climat
dor | contenci de oldgica
enronswit cor?sntrui contenci 100% msaifie
Porcentaj P on 1 Expedie
e dos/total . nen
e . construi muro ntes
C2 Muros de - | monit de - P establ
" construcci dos= de . técnicos
contencion p orear | muros Porcent Estratég N esy
. on de _ - 0% | contenc - Eficiencia | de muro .
construidos. la de - aje " ico permit
muros de constr | contenci Variable ion de en aue
contencié - . 2: total construi contenci d
uccion on . las
n. de do) on.
de program calles
muros
muros ados de se
de *100 . rehabil
conte /1*1 conét;:na iten en
ncion. 00 tiempo
_ program
— ados =1 Y
forma.
Trabajos | Variable L
. as
de 1: -
El ] . condici
indica | Pavimen Trabajos ones
dor tacion c_Ie climat
de pavimen -
nos ) L oldgica
. | caminos | tacion
permit . s se
Porcentaj e realizado de mantie
C3 Caminos ] .. | s/trabajo | caminos 100% .
ede monit . Expedie | nen
rurales y con - s de realizado (6000
- caminos | orear - - ntes establ
potencial . pavimen | s=__ km de . P
o paviment | Porce - - Porcent | ., . Estratég .. | técnicos | esy
turistico : tacion | Variable - 0% | pavime - eficiencia .
- ados en | ntaje . aje - ico de permit
pavimentado 70nas de de 2: ntacion pavimen | en que
s rurales. | pavim caminos | trabajos ) tacion. las
. | program de
entaci % ) calles
A ados pavimen
on de 100 tacion s€
camin de rehabil
rucr):Ie —_/60 | caminos Itti:nmeg
s 00*100 | program P
. — ados for?lna
=6000 )
Cl1 A1
Realizar un
diagnostico Cantidad Varla.lble Exista
en cabecera El de 1:
de calles en indica | giaanasti | Cantidad una
diagndsti correct
mal estado. dor cos de a
Nos | realizado | diagnosti integra
permit s/ cos Padron | cion
Porcentaj @ | Cantidad | realizado 100% de del
. ede monit de s (1 : :
Activida diagndsti | orear | gisangeti | =Variabl | Porcent diagnos | Estraté expedie | expedi
des gco ol diagnosti | = 2 aje 0% tigo) ico 9 | Eficiencia ntes ente
. cos o técnicos | técnico
realizados | porce | program Candtldad terminad | por
ntaje | ados*10 | de 0s. parte
de 0. diagnasti del
diagn cos
o person
ostico program al
rz‘;"sza 1/1*100 | ados =1 respon
" =100% sable.
0,
C1A2 Porcentaj | . el | Totalde | yvariable 100% 2 Se
o indica lot ) lotes de . Facturac | adquie
Adquirir 2 ede dor otes 1: Total | Porcent 0% | equinos Estratég Eficiencia | ionde | rey se
lotesde | adquisicié adquirid | delotes | aje o | equip ico . Y
- nos L ) equipo y | otorga
equipos n de lotes . os / adquirid .
permit equipo
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de e Total de 0s sde
equipos. | monit lotes = trabajo
orear | program | Variable de
la 2: Total calidad
. ados
adquis £100= de lotes
icion ~— | program
de JE— ados =2
lotes | ___ /2%
de 100=__
equip _
0s.
el
indica | Total de
dor lotes | variable
nos | adquirid | 1: Total S
. e
permit os/ de lotes adauie
Porcentaj e Total de | adquirid 100% q
. rey se
C1A3 e de monit 0s (1 lotes Facturac
o e lotes _ o otorga
Adquirir 1 | adquisici6 | orear = | porcent de Estraté ion de herreri
lotesde |ndelotes| la |Pr9™@M | variable o | 0% | equipos —° 9| eficiencia | material o
herreria- de adquis | 2dos | 2: Total ) ) adquirid
, L % acero
acero herreria- | ici6n 100. | de lotes 0s de
acero de = program -
lotes /1* | ados =1 calidad
de | 100=_
herreri o
a_
acero
Adquirir ol Total de | Variable
20 . indica | herramie | 1t Total
herramie de
ntas dor ntas herramie
menores. aniit adquirid ntas adsiie
P os / adquirid 100% q
N | Total de 0s 200 Facturac reE y se
Cl A4 MOt | herramie | = ( ion de | Oror9a
S orear - lotes de . . herra
Adquirir 20 ntas Variable | Porcent | ., - Estratég ... | herramie | .
. la . - 0% | equipos - Eficiencia mienta
herramientas . 2: Total aje ico ntas
adquis | Program ) o s
menores. L de adquirid
icién ados herramie o5 menor
de *100=_ ntas es de
herra calidad
mient . program
__ /20 | ados
as | x100=_| =20
menor
es. -
Exista
Cantidad . una
de Varia?ble correct
reesatILilzdallgz Cantidad int:gra
C2 Al Porcentaj s/ de cion
. . o
Reall_zar 3 € dE.E Porce | Cantidad eStL.'d'OS 100 % Padrén del
estudios de | estudios - realizado 3 .
. ntaje de - - , de expedi
alto riesgo de | de alto . s=__ |Porcent| ., |registro | Estratég . :
- de estudios - : 0% - Eficiencia | registros | ente
deslave en | riesgo de . Variable aje S) ico ] P
estudi | program . terminad | técnico
zonas deslave o5 ados 2: 0s por
rurales. en zonas *100 Cantidad parte
rurales. de
estudios del
/3% person
100= program al
— | ados =3
_ respon
sable.
El Cantidad | Variable 100 % Padrén | Exista
Porcentaj | indica de 1: Porcent 3 Estraté de una
e de dor | registros | Cantidad : 0% | registro a9 | eficiencia registros | correct
. . aje ico ;
registro nos | realizado de s) terminad a
de sitios | permit s/ registros 0S. integra
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propenso e Cantidad | realizado cion
C2 A2 sa monit de s=__ del
Realizar 3 deslaves. | orear | registros | Variable expedi
registro de los | program 2: ente
sitios registr | ados Cantidad técnico
propensos a os de *100 de por
deslaves. sitios registros parte
prope /3* | program del
nsosa | 100=__ | ados =3 person
deslav . al
es. respon
sable.
C3 A1
R_eallzlar_ 12 Variable
diagndsticos 1:
calles en mal Cantidad ; Exista
estado en . E.I de Cantidad una
indica | .~ .. de
zonas diagnosti | .~ ., .. correct
dor diagndsti
rurales. cos a
N9S | realizado cos integra
permit realizado . v
. s/ Padron cion
Porcentaj e - S 100%
. | Cantidad | _ de del
ede monit = (12 . :
T de - . . expedie | expedi
diagnosti | orear | .. ., .. | Variable | Porcent diagnos | Estratég .
diagndsti . - 0% - - Eficiencia ntes ente
co el cos 2 ae ticos) Ico técnicos | técnico
realizados porce program Cantidad terminad | por
ntaje % de
ados*10 | ,. -, .. 0s. parte
de diagnosti
diagn 0. cos edr(selnn
oOstico program p
- /12 al
realiza | 35 ados
100=_ _ respon
dos. =12
sable.
C3 A2
Realizar 12 Variable
expedientes . 1:
técnicos de El Candt(ladad Cantidad
pavimentacio - . de
n indica | expedien exvedien
’ dor tes ptes
.| fos realizado realizado 100% . Se
Porcentaj | permit s/ Padrén
f S (12 llevan
ede e Cantidad | _ ’ de
expedient | monit de o expedie . expedie a cabo
. Variable | Porcent ntes | Estratég - los
es orear | expedien . - 0% P - eficiencia ntes i
P 2: aje tecnico ico P expedi
tecnicos los tes . tecnicos
] . Cantidad S) - entes
realizados | expedi | program terminad |,
de técnico
entes | ados*10 exvedien 0S. s
técnic 0 P .
tes
os rogram
realiza /12 prog
ados
dos | *100=_ —
=12
Programa presupuestario: Caminos Rurales Clave presupuestaria: Importe:
8210-05500 $6,960,000.00
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Eje Rector ECONOMIA SUSTENTABLE PARA

Huehuetlan

Vertiente al cual contribuye el programa:
PAVIMENTACION DE CALLES

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Mejorar la
infraestructura carretera.

Indicadores

. Unida Medios
Resumen narrativo / . . , Tipo de . L de Supuest
objetivo Nombre Descrip Férmula Variable | dde | Linea Meta |indicado Dimensio Verific 0s
cion S medid | base n "
a r acién
CONTRIBU | Porcenta el Solicita
IR AL ALTO | je de indicad ntes
INDICE DE | localidad | or nos cumpla
PRODUCCI | es permit Variable | tasa n con
ON economi e producci | 1: el
ECONOMIC | camente | monito | én bruta | producci perfil publica
A EN LAS | activas rear el total on bruta solicita cién de
LOCALIDA increm | 2020/pr | total INCRE do. Ia
Fin DES ento de | oduccién | 2020 18.49 | MENTA | Estratég Eficiencia informac
MEDIANTE la bruta | Variable % | RUN ico i
BUENOS produc | total |2 3% ':cr,lualiza
CAMINOS. cionde | 2019 | producci da
las X100 | 6n bruta
localida | (INEGI) | total
des en 2019
su
econo
mia
CAMINOS Porcenta | EL PORC Exista
RURALES Y | jede INDICA ENTA una
SACA localidad | DOR JE correct
COSECHAS escon | NOS a
REALIZADO | caminos | PERMI variable integra
S EN UN |realizado | TE 1: Total cion
3% EN EL S MONIT Total de d'e del
MUNICIPIO OREAR locali . expedi
ocalidad | localidad
DE LA es con es con epte_ CONDI
HUEHUETL MEJOR caminos | caminos 60% (5 tecnico CIONES
AN. TIA EN - - . por
L - realizado | realizado camino CLIMAT
Propésito LA localid |s 0% s saca estion | eficacia parte OLOGIC
surict | S/ocal . 0 9 del
ENCIA adesf con | variable cosech person AS
camino | 2: as) ESTABL
DE a localidad al ES
CAMIN . respon
realizar | es con
o~ *100 camino sable.
RURAL
ES Y a
CAMIN realizar
oS
SACA
COSEC
HAS
porcenta | EL PORC | 0% gestion | eficacia RECOR
je de INDICA variable | ENTA TE DE
kilbmetr | DOR Total de 1: JE PRESU
0s NOS KilGmetr Total de PUEST
SUFICIENC | construi | PERMI o5 kildometr 0, Condici
IA DE dos TE construi 0s APERT ones
KILOMETR MONIT dos/total construi URA climatica
Compone (O] OREAR de dos 100% PROGR S
ntes CONSTRUI LA Kilometr variable (1 km) AMATI ESTABL
DOS Y DEMAN o5 2: total CA ES-
REHABILIT DA I?E de Estabilid
ADOS KILOM pgogram kilémetr 3 o
ETROS | 2dosa | ¢ ad socia
construir
POR X100 program
INCRE ados a
MENTO construir
DE LA
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POBLA
CION
INDIC PORC | 0% gestion | eficacia Recort
ADOR Variable | ENTA ede
NOS 1: JE presup
PERMI | Total de | Total de uesto-
Porcenta TE kilometr | kilometr apertu
je de MONIT | os 0s ra Condici
kilometr OREAR | rehabilit | rehabilit progra | ones
os LA ados/tot | ados. 100 matica | climatica
rehabilit DEMAN a_I ge Variable (1km) S
ados DADE | kilometr | 2: total ESTABL
KILOM | os de ES-
ETROS | program | kildmetr Estabilid
POR ados a 0s ad social
INCRE | rehabilit | program
MENTO | ar X100 | ados a
DE LA rehabilit
PO!3LA ar
CION
Porcent PORC | 0% gestién | eficacia Entreg
DEMANDA | &€ de Variable | ENTA a de
demand . JE oficios
DE a de PORCE L en
KILOMETR KilS Solicitu | Solicitud Presupu
ilbmetr | NTAJE tempo
0s POR 05 por DE des es 100% y esto
INCREMEN | . DURAB atendida | atendida (10 forma autoriza
TO DE LA | Mcreme s/solicitu | s - " | do,
POBLACIO | Ntodela ILIDAD | 0 Variable solicitu apertura
N poblacio | DE LOS recibidas | 2: des) o
n CAMIN o program
ATENDIDO 0s X100 solicitud atica
S es
recibidas
MAYOR PORCEN | EL PORC | 0% gestion | eficacia Entreg
DURABILID | TAJE DE | INDICA ENTA ade
AD DE LOS | DURABI | DOR Variable | JE minuta
CAMINOS | LIDAD NOS carreter 1: sen
GARANTIZ | DE LOS | PERMI as con carretera tiempo Sin
ADOS CAMINO | TE garantia S con y deterior
S MONIT vigente/ garantia 100% forma- 0 antes
OREAR carreter vigente (5 inclem del
PORCE as sin Variable carreter encias tiempo
NTAJE .2 as) climato
DE gfarantla carretera I6gicas de .
vigente . 9 garantia
DURAB X100 s sin
ILIDAD garantia
DE LOS vigente
CAMIN
oS
PROMOVER | PORCEN | EL Licitacio PORC | 0% gestion | eficacia Solicita | Solicitan
2 TAJE DE | INDICA | nes Variable | ENTA ntes tes
LICITACIO | PROMOC | DOR promovi | 1: JE cumpla | cumplan
NES ION DE | NOS das/licita | Licitacio ncon |conel
LICITAC | PERMI | ciones nes el perfil
- IONES TE program | promovi 100%( perfil solicitad
Acn:;dad MONIT | adas das 2 solicita | o.
OREAR | X100 Variable licitacio do.
LA 2: nes)
PLANE licitacion
ACION es
Y program
EJECU adas
CION
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EN
TIEMP
oy
FORMA
DE LAS
OBRAS
EJECUTAR | PORCEN EL TOTAL Variable PORC | 0% gestion | eficacia Exista | Exista
EN TIEMPO | TAJE DE INDICA DE 10 ENTA una una
Y FORMA 2 | OBRAS DOR OBRAS TbTAL JE correct | correcta
OBRAS TERMIN TERMIN a integraci
NOS DE ) .
ADAS ADAS integra | 6n del
PERMI OBRAS L .
EN TE EN TERMIN cion expedie
TIEMPO TIEMPO del nte
MONIT ADAS EN o N
Y OREAR Y TIEMPO 100%( expedi | técnico
FORMA EJECU FORMA / Y 2 ente por
7 TOTAL OBRAS) técnico | parte
CION FORMA
OBRAS . por del
EN Variable
PROGRA | .. parte | personal
TIEMP 2:
MADOS del respons
oY X 100 TOTAL erson | able
FORMA OBRAS gl :
DE LAS PROGRA respon
OBRAS MADOS P
sable.
G | PORCEN | EL CONVEN PORC | 0% gestion | eficacia RECOR | PRESUP
ESTIONAR | TAJE DE | INDICA | IOS ENTA TE DE | UESTO,
2CONVENI | CONVEN | DOR LOGRAD JE PRESU | APERTU
OS DE 10S NOS 0s/ PUEST | RA
RECURSOS | LOGRAD | PERMI | CONVEN | Variable 0, PROGRA
0s TE 10S 1: APERT | MATICA
MONIT | PROGRA | Conveni URA
OREAR | MADOS | os 100% PROGR
LA X100 program 2 ° AMATI
PLANE ados conveni CA
ACION Variable
Y 2: 0)
EJECU convenio
CION s
EN logrados
TIEMP
oy
FORMA
DE LAS
IMPLEMEN | PORCEN | EL TOTAL PORC | 0% gestion | eficacia Recort | presupu
TAR 5 TAJE DE | INDICA | DE Variable ENTA ede esto-
DRENAJE DRENAJ | DOR DRENAJ 1: JE presup | apertura
PLUVIAL E NOS E TbTAL uesto- | program
PLUBIAL | PERMI | PLUBIAL DE apertu | atica
TERMIN | TE TERMIN DRENAJ ra
ADOS MONIT | ADOS E progra
DE OREAR | DE/ PLUBIAL 100%( matica
LA DRENAJ 5
TERMIN .
PLANE | E ADOS drenaje
ACION | PLUBIAL DE s
Y PROGRA Variable pluviale
EJECU | MADOS 2 S)
CION X 100 DRENAJ
EN E
-CI—)IEMP PLUBIAL
o oG
DE LAS '
OBRAS |
REALIZAR | PORCEN | ElI NUMER | Variable | PORC | 0% gestion | eficacia Entreg | Entrega
2 TAJE DE |indicad | O DE 1: ENTA 100% ade de
CONVOCAT | CONVOC | or nos | CONVOC | Numero | JE (2 oficios | oficios
ORIAS ATORIA | permit | ATORIA |de convoc en en
PARA EL S e S Convoca atorias) tempo |tempoy
CONTROL monito | REALIZA | torias forma.
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DE REALIZA |rear el |DAS/ realizada y
CALIDAD DAS control | TOTAL |s forma.
es de DE Variable
calidad | CONVOC | 2: total
estricto | ATORIA | de
S SA convocat
PROGRA | orias a
MADAS* | realizar.
100
REALIZAR | PORCEN Bl SUPERVI | Variable | PORC | 0% gestion | eficacia Entreg | Entrega
10 TAJE DE indicad SIONES | 1: ENTA ade de
SUPERVICI | SUPERVI or nos REALIZA | Supervisi | JE minuta | minutas
ONES CIONES ermit DAS/SU | ones sen en
PERIODICA | REALIZA 2 PERVISI | program 100% tiempo | tiempo y
S DAS monito ONES adas (10 y forma-
rear las PROGRA | Variable supervi forma- | sin
~ | MADAS | 2: ciones) inclem | incleme
supervi . - -
ciones X100 supervisi encias | ncias
. ones climato | climatol
periodi - Y. .
realizada l6gicas | dgicas
cas. s
PROMOVER | PORCEN Licitacio | Variable | PORC | 0% gestion | eficacia | Solicita | Solicitan
2 TAJE DE nes 1: ENTA ntes tes
LICITACIO |PROMOC | El promovi | Licitacio | JE cumpla | cumplan
NES ION DE | indicad | das/licita | nes ncon |con el
LICITAC | or nos | ciones promovi el perfil
IONES permit | program | das/licita 100% perfil solicitad
. o( L
e adas ciones 2 solicita | o.
monito | X100 program licitaci do.
icitacio
rear las adas
promov Variable nes)
er 2:
licitacio licitacion
nes es
program
adas
Nota: las actividades de los componentes (1, 2,) corresponden al proceso de todos.
Programa presupuestario: SEGURIDAD PUBLICA Clave.-presupuestaria Importe: 11,828,321.00
8210-08000
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual contribuye el

programa: SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA HUEHUETLAN Seguridad publica

programa: Mejorar las condiciones laborales de
los policias municipales incrementando
beneficios, prestaciones y salarios, asi como,
prendas de proteccién.

. Medios de
Indicadores . .
Verificacion
Resumen narrativo / objetivo Supuestos
Unida ]
. , Ti e . .
Descr . Variabl | dde Linea 1po d Dimensi
Nombre o Formula : Meta |indicado .
ipcion es medid base N on
a
Disminucion Tasa de mide . . tasa afno Dismin (Eficien
de delitos | variacién de | el delitos | Variabl base |ucién | (Estraté | cia, |Carpetasde
" . . , ocurridos | e 1: - /. | investigacion L
Fin registrados | operativos | nume ~ ] 2020 |de gico o | eficacia, - Suficiencia
. . aho delitos . , | de la unidad
en la unidad | realizados | ro de - 222 delitos de economi L de recursos.
S, . actual/32 | ocurrid ’ . = de atencion
de atencién para la delito - delitos | registra | gestion) ,
- delitos 0s en . . temprana
temprana | prevencion, s registrad | dos en calidad)
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derivados disuasién y | report | ocurridos | el afio osenel |la
del alto disminucion | ados | afo anterior | actual afo unidad
consumo de | de los actos | en la Variabl 2020 |de
alcohol y delictivos | unida e2: atencié
estupefacien d de delitos n
tes. atenci ocurrid tempra
on 0s en na
tempr el afio derivad
ana anterio o del
enel r*100 alto
afo consum
2021 ode
alcohol
Y
estupef
acientes
Variabl | porcen
el: taje
numer
ode
num , delitos
o, Numero de .
Disminucion €ero delitos reaglstr afio
dela de : ados
delincuencia, | Porcentaje | delito OEUI’I’IdOS afo base I _carpet_as C!Ef
L . ano 2020= Dismin . investigacion L
Propdsito en un de s , 2021 ; Estraté N < Suficiencia
. . actual/Nume . 222 uir 17 - Eficacia | de la unidad
80%.en el dismunucio | report ] Variabl - . gico - de recursos
S . ro de delitos . delitos delitos de atencién
municipio de | n de delitos | ados registrados e2: registrad temprana
HUEHUETLA enel afo numer os
NS.LP gggo anterior*100 ge(fi(:os
registr
ados
afo
2020
Variabl | porcen
el: taje
Total
de
person
al
perm evalua
ite Total de doy
medir | personal contrat
nime |evaluadoy |ados
C.1 ro de | contratados | afio 25
. o Personal
Personal de | Porcentaje | perso |afio actual actual persona | ¢ . Concentrado
- straté N ] con buen
nuevo de personal | nas /total de Variabl Cero sa - Eficacia | de listas de il
ingreso contratado. | evalu | personal e2: contrata | 9'° asistencia perti
adecuado.
evaluado y adas | programado | total r
Componentes contratado. y sa de
contr | contratar*10 | person
atado |0 al
s progra
mados
a
contrat
ary
evalua
r*100
Nos | Total de Variabl | porcen
C.2 Porcentaje | permi | lotes el: taje
Suficiente de material |te entregados | Total
material de | de monit | /total de de Estraté S Listas de Suficiencia
- . cero 1 lote - Eficacia
seguridad y | seguridad. | orear | lotes lotes gico personal de recursos.
prendas de | Entregado | el programada | entreg
proteccion al personal | nume | s a entregar | ados
entregados. ro de | *100.
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prend
as de Variabl
prote e2:
ccion total
entre de
gadas lotes
en el progra
afo madas
actual a
entreg
ar*100
Variabl | porcen
e taje
1:total
de
c.3 mide ‘é‘:h'C”'
Suficiente el Total de
) ) ; entreg
equipamient total | vehiculos ados
o vehicular e | Porcentaje | de entregados Variabl
insumos de lotes | /total de 1 Estraté . _._ | Inventarios de | Suficiencia
. , ; e cero , - eficacia
(combustible | vehiculos entre | vehiculos 2:Total vehiculo | gico patrullas. de recursos.
) entregados | gados | programado dé
entregados. enel |saentregar hicul
afio | *100. vehic
0s
actual
progra
mados
a
entreg
ar
Variabl | porcen
el: taje
Total
mide de
el caseta
nime s
Porcentaje ro de | Total de instala
caset | casetas das 3 .
C43 de casetas ) . Solicitudes de
as de |instaladas/ | Variabl casetas . L
casetas de de iqil ld . d Estraté ficaci las Suficiencia
vigilancia en | vigilancia vigia total de e2.| cero € lanci gico Eficacia autoridades de recursos.
comunidades | autorizadas | "Co casetas tota vigilanci comunales
. ) autori | programado | de a
instalados e instaladas
zadas |sa caseta
e instalar*100 |s
instal progra
adas mados
a
instala
r*100
Mide Variabl | porcen
el e taje
porce 1: En
ntaje | Energia ergia
, de eléctrica de | eléctri
C.4 Energia
o recur | alumbrado cade
eléctrica de P
6} publica alumbr
alumbrado ejerci | municipal ado
Publico para| Porcentaje dJo eierci dz/Ene ublica Datos
la Seguridad | de energia jercidofEne | publice 0,000,0 | Estraté .___._ | existentes en | Suficiencia
L S para | rgia eléctrica | munici cero - Eficacia )
Publica eléctrica ol de al 00.00 gico tesoreria de recursos
Municipal pagada . pal municipal
A pago | seguridad ejercid
ejercido vy d bli
agada € publica of .
P ’ alum | municipal Variabl
brado | programado | e 2:
public | *100 Energi
o) a
para eléctri
seguri ca de
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dad seguri
public dad
a publica
munic munici
ipal pal
progra
mado
Variabl | porcen
el: taje
C1AL.- se torins
Emitir la monit | total de - .
convocatoria orea | convocatoria g;mt'd :') aginas del
ala . Porcentaje el s emitidas Variabl Emitir Ayuntamiento | Buena
poblacion de total | /total de e2: 2 Estraté cuenta respuesta
para la . | de convocatoria : cero . 9| Eficacia | ¥ P
contratacion convocatori convo | s total convoca | ico Facebook de |dela
de personal | 2 emitidas. catori | proaramado de torias la Direccion ciudadania
de gcuer do as spa 9 convoc de Seguridad
al perfil del emiti | emitir*100 ?Jtrg:_;l?as Publica
puesto. das madas
a
emitir
Variabl | porcen Suficiencia
el: taje de recursos
total
de
mide solicitu
el . des
C1A2 total Zgrcentaje realiza
Solicitar al de - das.
o . . .. | solicitudes : .
Municipio la | porcentaje | solicit realizadas Variabl Registro en
adquisicion de udes e2: De . _ . | listas de
- . /[total de cero 100% L, Eficacia
. de material | solicitudes | que - total gestion personal
Actividades . - solicitudes a -
de seguridad | realizadas se realizar de beneficiado.
y prendas de realiz lotes
Sy programada =
proteccion. ado al < *100 solicitu
munic des
ipio realiza
das
progra
madas
Variabl | Porcen Suficiencia
El el: taje de recursos
indica Total
dor de
ClA 2 ; nos person
Solicitar al ermi al
municipio la Ee Total de evalua Resultados de
autorizacion monit personal do aprobacion
para evaluar . evaluado/ . del centro
Porcentaje | orear Variabl
all Total de . De . estatal de
de personal | el e2: cero 100% . Eficacia o
elementos al evaluado orce personal Total gestion evaluacion de
Centro Eta'e programado de control y
Estatal de deJ a erson confianza
Evaluacion y evaluar*100 pl
Control de perso a
confianza nal progra
evalu mado
ado a
evalua
r*100
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C1A 3.- porcen Suficiencia
Solicitar al . taje de recursos
municipio la Variabl
e, e
autorizacion El .
para que 10 indica é.eTotaI
elementos . dor
aprobados Porcentaje oS eleme
or el Centro de personal ermi Total de ntos
Estatal de capacitado tpe elementos capacit
i por la .. | capacitados/ | ados
Evaluacion y . monit :
Academia Total de Variabl
Control de d orear | D ificad
confianza e el elementos ¢ Cero 100% -y Eficacia certificado
realicen su Seguridad porce programado | 2:Total gestion final del curso
- Publica del . |sa de
curso |n|_C|,aI estado ntaje capacitar*10 | eleme
para policia - de
reventivo unidad erso 0 ntos
P . Zona P progra
para policias nal
T Huasteca mados
municipales capac a
enla itado .
academia capacit
ar*100
estatal
Unidad Zona
Huasteca.
Variabl | Porcen Las
El el: taje solicitudes
indica Total se realizan a
d de tiempo
or eleme
C2A1.- NS ' Total de ntos
Realizar 2 permi .
solicitudes al te elementos capacit
o .. | capacitados/ | ados/
municipio : monit I d Variabl
para la gorcentaje orear tcl)ta et azrla 5 Solicitud
e elementos e2: o e . olicitudes
zgqlu Ilzltcéoge solicitudes glorce programado | Total Cero 100% gestion Eficacia recibidas
; realizadas : sa de
mater_lal de ntaje capacitar*10 | eleme
seguridad y de
prendas de perso 0 ntos
>, progra
proteccion. nal
mados
capac a
itado .
capacit
ar*100
Variabl | porcen
. el: taje
mide total
el
nime de
C2 A2 0 de total de solicitu
solicitar al solicit solicitudes des
municipio la - realizadas realiza registros en Las
N solicitudes | udes e -
adquisicion : /total de das o De . oficios solicitudes
. realizadas que - . Cero 100 % " Eficacia | . A
material de al municioio | se solicitudes Variabl gestion internos se realizan a
seguridad P programado | e 2: enviados tiempo
han
(armamento realiz | S 2 total
) ado al realizar*100 | de
. solicitu
munic
- des
ipio
progra
mados
fm?onit total de Variabl Eac;;cen
C3_./-_\1. _ orea sollc_ltudes el: _
Solicitar al porcentaje las realizadas/to | total registros en Las
municipio la | de .. | tal de de o De ._ | oficios solicitudes
N - solicit S - Cero 100% " Eficacia | . -
adquisicion solicitudes udes solicitudes solicitu gestion internos se realizan a
de patrullas | realizadas realiz programada | des enviados tiempo
e insumos. adas s arealizar | realiza
y *100 das
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entre entreg
gadas ado
al Variabl
munic e2:
ipio total
de
solicitu
des
progra
mados
a
realiza
r
Variabl | Porcen
el: taje
total
de
recorri
e e %
C3A2 , recorridos
Realizar orcentaje nume realizados dos
; P ) ro de Variabl o Estratég .| libro de Suficiencia
recorridos de | de /total de . cero 100% . Eficacia
- . recorr - e2: ico novedades de recursos.
prevencion recorridos idos recorridos total
del delito. ._ | programado
realiz %100 de
ados recorri
dos
realiza
dos
progra
mados
Variabl | Porcen
el: taje
B Total
indica de
dor .
C3, A3. nos Sgsrat'
Realizar 12 permi | total de realiza
operativos te operativos dos
anti alcohol monit | realizados Variabl
en Porcentaje | orear | /total de . . Libro de o
coordinacién | de los operativos ez Cero 100% E strateg Eficacia | novedades suficiencia
. Total ico de recursos.
con operativos | porce | programado de
autoridades ntaje |sa operati
Federales de realizar*100 vgs
Estatales y opera rogra
Municipales tivos Fnagos
realiz a
ados realiza
r*100
El Variabl | porcen
indica el. taje
dor Total
CAAL. nce)fmi Total de gc?licitu
Gestionar al P solicitudes
L . te : des
municipio Porcentaje monit realizadas y realiza
mediante 3 | de orear entregadas/ das Solicitudes Las
solicitudes la | solicitudes ol Total de entrZ cero 100% Eficacia | recibidas solicitudes
autorizacion | realizadas y orce solicitudes adas 9 ° autoriza dgs se realizan a
de instalar 3 | entregadas pore programada - tiempo
ntaje - Variabl
casetas de s a realizar y
vigilancia de entregar*10 ez
solicit Total
0
udes de
entre solicitu
gadas des
al progra
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munic madas
ipio a
realiza
ry
entreg
ar*100
Variabl | porcen
el. taje
Total
de
C5 Porcentaje solicitu
A1.Sol|c¢ar de__ Mide Total de des_
a tesoreria el | solicitudes | el L realiza
ago realizadas orce solicitudes das
pag . Por realizadas/T ] Solicitudes
correspondie | para el ntaje Variabl o .
otal de De . recibidas en Suficiencia
nte del pago del de lici e2. cero 100% . eficacia ,
alumbrado alumbrado | solicit solicitudes total gestion te50fe_r|a de recursos
- - programada municipal
publico para | publico para | udes <a de
Seguridad la seguridad | realiz lizar*100 solicitu
Publica publica adas | "ealzar des
Municipal municipal progra
madas
a
realiza
r*100
Programa presupuestario: TESORERIA. Clave presupuestaria: 8210- Importe:
F1000 $2°000,000.00

Eje Rector 4: GOBIERNO RESPONSABLE PARA
HUEHUETLAN.

FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accidn o estrategia al cual contribuye
el programa: ASUNTOS HACENDARIOS

Indicadores
Unid Medios
Resumen narrativo / ad , . . de
objetivo Nombre | Descripcion Férmula Variables de Linea Meta .T'PO de D'Ten Verifica Supuestos
.| base indicador | sion L,
medi cion
da
Contar con
una Variable 1:
hacienda Total de
municipal Total, de activos
responsable activos-Total publica Esta . ESTADO o Eficiente y
, eficiente y Estado de XI (E)I'_\l .II_TOO.I_iIIE_ de pasivos+ | Variable 2: do ANO DE AUda'tor' correcto uso
Fin equitativa ; - Hacienda Total de de | BASE SITUACIO | Eficie . de los
- Situacion | DE ACTIVO | ..~ . . . 1% - Superio
mediante la | = ; publica/Patri | pasivos+ Situ | 2016 N ncia recursos
. » Financiera DEL - . -, r del -
ejecucion MUNICIPIO A Monio Hacienda acio = FINANCIE Estado destinados del
de gasto generado publica/Pat n RA gasto publico
publico rimonio Fina
basado en generado ncier
resultados. a
Variable 1: | INDI
Eficiente MONITORE Gasto GASTO CE Auditori | Planeacion
administraci |+ . A EL . TRANSFERI INDICE
. . . Indice de Corriente/Ga . a correcta de
Propésito | on en los optimizaci GASTO sto bO 0% DE Eficie Superio | distribucion de
recursos P TRANSFERI .| Variable 2: ° 3% OPTIMIZA | ncia p
) ) on. Transferido r del los recursos
financieros DO AL GASTO CION Estado | financieros
MUNICIPIO CORRIENT
E
Porcentai Variable 1: PORCENT
et J | MONITORE | Gasto GASTO AJE DE Informe
Component | Disciplina cumplimie A EL ejercido/ EJERCIDO CUMPLIMI Eficien | s
el Presupuesta nto ;’l GASTO gasto Variable 2: 0% 80% ENTO AL cia finandie Estabilidad
| resupues EJERCIDO | programado | GASTO ° PRESUPU ros presupuestal
{’0 bas‘; 4o | POREL *100 PROGRAMA ESTO
MUNICIPIO DO*100 BASADO
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en Porc EN
resultados enta RESULTA
je DOS
Variable 1: | Porc
TOTAL DE | enta
MONITORE Total, de PROGRAMA | je
A LOS programas | S CON
PROGRAMA con matriz MATRIZ DE
L de INDICADO
Aplicacion . | SDE S PORCENT
Porcentaj indicadores | RES
de INDICADO AJE DE
ede elaborados/t | ELABORAD Programas
presupuesto RES PROGRAM :
de egresos programa | p/ ABORAD otal de OS._ AS _ aplicados
Component S programas | Variable 2: o Eficien | Progra | presupuestal
de 0OS POR - 0% o PRESUPU | ~
e2 . presupues con matriz TOTAL DE 80% cia mas mente en el
Huehuetlan - LOS ESTARIOS
tarios de de PROGRAMA presupuesto
2025 Iy DIFERENTE | . " DE
indicadore indicadores | S CON de egresos
basadoen | ¢ S rogramado | MATRIZ DE INDICAD
resultados DEPARTAM | P9 ORES
ENTOS sa INDICADO
INVOLUCR elaborar*10 | RES
ADOS 0 PROGRAMA
DOS A
ELABORAR
*100
Indic
e
Variable 1:
Total, de | TOTAL DE
informes de | INFORMES
contabilidad | DE
Eficiencia gubernamen | CONTABILI
tal DAD
apIi::j:cién ,IZI (I:_)g;TORE concluidos/t | GUBERNAM
de informes | INFORMES | O e D INDICE
trimestrales | Indice de | DE contabili DE
e ilidad | OS Informe
de eficacia CONTABILI . . EFICACIA .
Component " gubernamen | Variable 2: o o Eficien | s
e3 contabilidad | de DAD tal previstos | TOTAL DE 0% 100% DE da financie
gubername | informes | GUBERNAM INFORME
o por la INFORMES ros
ntal emitidos | ENTAL normativa*1 | DE S
emitidos CONCLUID 00 CONTABILI EMITIDOS
por el OS POR EL DAD
CONAC SAACG.NET GUBERNAM
ENTAL
PREVISTOS
POR LA
NORMATIV
A*100
Variable 1: | Indic
RECAUDAC |e
Recaudacion | ION DE
de ingresos | INGRESOS
MONITORE propios del | PROPIOS
ALOS afio DEL ANO
Alta - INGRESOS - INDICE Informe
L, Indice de anterior/rec | ANTERIOR .
Component | recaudacion .~~~ | PROPIOS . - ) DE Eficien | s
- optimizaci & audacion de | Variable 2: 0% 80% . .
e4 de ingresos 6n DEL ANO inaresos RECAUDAC OPTIMIZA | cia financie
propios ANTERIOR 9r CION ros
EN EL propios del | ION DE
afio INGRESOS
MUNICIPIO | ctual*100 | PROPIOS
DEL ANO
ACTUAL
*100
fndice de MONITORE | Pasivo anual | Variable 1: | Indic INDICE Informe
Component | Disminucién ontimizaci | A E- anterior/pasi | PASIVO e 0% 20% DE Eficien | s
e5 de pasivo | °P on PASIVO vo anual | SEMESTRA ° ° OPTIMIZA | cia financie
SEMESTRA | actual*100 |L CION ros
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L ANTERIOR
ANTERIOR Variable 2:
CONTRAID PASIVO
O POR EL SEMESTRA
MUNICIPIO L
ACTUAL*10
0
MONITOR . . Solicitudes
EA LAS Variable 1: porc que cumplan
Tener 1 SOLICITUD Solicitud SOLICITUD enta con la
L a) PROGRAMA | ; SOLICITU Informe "
disciplina Solicitud ES programada DA je D Eficien | s documentacio
o . o o
Presupuesta autorizad PROGRAMA | /solicitud Variable 2: 0% 80% AUTORIZ | cia financie n correcta
| S POR EL pagada*100
a SOLICITUD ADA ros
DEPARTAM PAGADA*1
ENTO DE 00
TESORERIA
Variable 1: Correcta
MONITORE Total, de | TOTAL DE | porc integracion de
A LAS facturas FACTURAS | enta datos en
Revisar b) FACTURAS revisadas/ | REVISADAS | je REVISIO Informe facturas
P1C1A1 | 2000 Revisidn | REVISADAS total de . Variable 0% 80% N DE Eficien S
facturas de POR EL facturas | 2: TOTAL ° ? FACTURA | cia financie
' facturas | DEPARTAM | pagadas*10 | DE S ros
ENTO DE 0 FACTURAS
TESORERIA PAGADAS*
100
MONITORE porc Presupuesto
A LOS Variable 1: | enta suficiente y
Realizar PAGOS Pagos a PAGOS A je oportuno para
2000 pagos | c) Pagos EFECTUAD prov.e.edor/s PROVEEDO PAGOS A . Informe | realizar pagos
OS A LOS olicitud R. Variable o o Eficien s
a a DIFERENTE | autorizada* | 2: 0% | 60% PROVEED | financie
roveedores | proveedor utoriz ) OR ' ' :
P s 100 SOLICITUD ros
PROVEEDO AUTORIZA
RES DEL DA*100
MUNICIPIO
Variable 1:
MONITOR Oficios de | OFICIOS porc
EA EL MIR DE MIR enta
NUMERO entregados/ | ENTREGAD | je
Enviar 19 DE MIR oficio de 0S. ENVIO DE Contar con
P1C2A1 oficios de | a) Envié | REVISADAS MIR Variable 2: 0% 80% OFICIO Eficien | Progra una eficiente
solicitud de | de oficio | PORLOS | programado | OFICIO DE ° ° | DELA cia mas | 6N
mir. de MIR | DIFERENTE sa MIR MIR 9 ’
S entregar*10 | PROGRAMA
DEPARTAM 0 DOS A
ENTOS ENTREGAR
*100
MONITORE i ]
AEL Numero de \I\/lTJrI:/TEIIReOL porc
NUMERO MIR enta d
. | DE MIR revisadas / DE MIR je EF‘t.rega e
Revisar 19 | PO | prvISADAS | total de MIR | REVISADAS RECEPCI | Eficien | progra | SOlicitudes en
e de MIR . Variable 0% 80% ON DE . tiempo y
MIR - POR LOS cia mas
revisadas 2: TOTAL MIR forma.
DIFERENTE | entregadas*
S 100 DE MIR
DEPARTAM Fa e SAD
ENTOS
Aplicar 144 MONITORE Variable 1: Indic
mformes A EL TOTAL ‘_I'otal, de TOTALDE @ © INFORME
trimestrales a) DE informes
- INFORMES S Contar con el
de Informes | INFORMES emitidos/ Informe h
contabilidad | emitidos | EMITIDOS | total de | il 1005 EMITIDOS | pgcien | s sistema
P1C3A1 . variable2: 32% | 100% POR EL . . adecuado
gubername por el POR EL informes cia financie o
: L TOTAL DE SISTEMA para emision
ntal sistema | SISTEMA solicitados ros -
o INFORMES CONTABL de informes
emitidos contable | CONTABLE *100
SOLICITAD E
por el PREVISTOS 0S*100
CONAC POR LA
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NORMATIV
A CONAC
MONITOR ]
E’é EL PLAN Variable 1: éndlc
TRABAJO Plan Qe PLAN DE
ELABORAD trabajo TRABAJO Progra
picany | Claborarl Elab?:)racié O PARA LA ela/t;?ar?\do (E)LQ/Ba?iiﬁlz E%EOSEA Eficien | Macion | Contar con
plan de RECAUDAC ; 0% 80% ) de una eficiente
trabajo n de plan ION DE programado | 2: PLAN PLAN DE | cia activida | organizacion
de trabajo a elaborar | PROGRAMA TRABAIO ’
LOS des
*100 DO A
INGRESOS ELABORAR
PROPIOS %100
EN EL
MUNICIPIO
MONITORE Variable 1: |: .
A EL NUMERO Indic
NUMERO DE e
DE ,
. Numero de | SOLICITUD
Eﬁg‘(‘)zsarjra b) Citar a ESLICITUD solicitudes | ES CITAR A Ertreus de
. P los realizadas / | REALIZADA LOS treg
citar a REALIZADA . . oficios en
departam total de S Variable DEPARTA | Eficien . -
departamen S PARA LA L . 0% 80% . Minutas tiempo y
entos solicitudes a | 2: TOTAL MENTOS | cia
tos . RECAUDAC % forma.
involucrado involucrad ION DE realizar DE INVOLUC
s [o LOS 100 TALLERES RADOQOS
INGRESOS PROGRAMA
PROPIOS DOS A
IMPARTIR*
EN EL 100
MUNICIPIO
MONITORE Indic
AEL Variable 1: | e
NUMERO Total. de TOTAL DE
DE TALLES ! TALLERES . o,
talleres Listas Participacion
A impartidos/ IMPARTID de de los
c) IMPARTIR total de OS variable asistenc diferentes
. Impartir 2 Impartir PARA LA talleres 2: TOTAL 0% 60% IMPARTIR | Eficien i directores
talleres tal‘l)eres RECAUDAC | = >4 |DE ? ? TALLERES | cia fotocraf ara
ION DE Zagim artir TALLERES iag ma?dmizar
LOS *1(?0 PROGRAMA talleres. | recaudacion
INGRESOS DOS A ’
PROPIOS IMPARTIR*
EN EL 100
MUNICIPIO
MONITOR Variable 1: i
EA EL Total, de | TOTAL DE | Indic
TOTAL DE facturas FACTURAS | e Correcta
Revisar a) FACTURAS revisadas/ | REVISADAS REVISION Informe intearacion de
P1C5A1 2000 Revisién REVISADAS total de . Variable 0% 20% DE Eficien S facgturas de
OPORTUNA | facturas | 2: TOTAL ° ° | FACTURA | cia financie
facturas de los
facturas MENTE pagadas*10 | DE S ros proveedores
CONTRAID 0 FACTURAS
AS POR EL PAGADAS*
MUNICIPIO 100
MONITORE Variable 1: Indic
A EL TOTAL Tle
. Pagos a PAGOS A S s
Realizar DE PAGOS roveedor/s | PROVEEDO Informe Utilizacion
2000 pago | c) Pagos | EFECTUAD P olicitud R Variable PAGOS A Eficien S correcta de
a a OS A LOS ] % |9 0% 70% PROVEED | ~; . presupuesto
proveedores | proveedor | DIFERENTE autorizada™ | 2: OR cla finandie para realizar
s 100 SOLICITUD ros pagos
PROVEEDO gl/.J\I(lj(;gZA
RES
Programa presupuestario: Administracion Clave presupuestaria: Importe:

8210-A1000

$42,421,915.00

165




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: eje 4 Gobierno

Vertiente al cual contribuye el programa:
Alianza para la Gobernabilidad

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa:

Responsable para Huehuetlan. ADMINISTRACION
Indicadores .
Unida Medios
Resumen narrativo / . . , Tipo de . " de Supuest
objetivo Nombre DesE:rlp Férmula Variable | dde | Linea Meta | indicado Dimensio Verific 0s
cion s medid | base n L
3 r acion
Contribuir a | Porcenta % encues
mejorar la | je de porce ta de | participa
eficiencia satisfacci Variabl ntaje satisfa | cion de
en los|6n de lfar'tat? aumen ccion | la
servicios los d. ota tar en de ciudada
publicos Servicios | nos et' facci un 5% servici | nia
que brinda | piblicos | permit | total de Z?] Istacct la 0s
la que e satisfacc | | 4 percepc publico
presidencia | brinda la | monito ién :c:ob?e i6n de s
municipal | presiden | rear el | alcanzad los satisfac
Fin mediante el | cia porcent | @ sobre cervicios cién de
. | suministro | municipa | zje de los P la
(se debera | g L publicos .
. oportuno . satisfac | servicios | | . poblaci .
determinar | 4 | < L brindado ! estratég N
UNo DOF e 0S cion de | publicos s 0 on ico Eficacia
ca dF; recursos la brindado respect
rograma) humanos, poblaci | s/ total o de los
p materiales y én de servicio
Servicios sobre servicios Variable s que
que los publicos 2.- total brinda
requiere. servicio | brindado d'e la
s sx 100 - preside
iblico serviclos ncia
pu pUblicos munici
S que brindado P
brinda s al.
el
munici
pio
Variable | % altas
1: de
solicitud person
solicitud | €S de alenel
es de recursos sistem
humano a,
Porcenta recursos | invent
jede humano |7"_ . .
solicitud S material ario
! - es genera
es de material .
. servicio Atende | de
El gobierno | recursos es, ! .
e - sy r bienes
- municipal humano servicios -
Propdsito h apoyos positiva del
. | es eficiente | s, y apoyos . -
(se debera . ! atendido mente munici
. en la material atendido o . R
determinar . nos - s el 80% | estraté | Eficienci | pio,
administrac | es y de .| s/solicitu 0 -
uno por | ., L permit delos | gico a report
ion delos | servicios des de .
cada e servicio es
recursosy | generale . recursos !
programa) - monito Variable S mensu
servicios sy humano -
ue brinda | apoyos | €T la s 2: requeri ales de
q 5ey calidad rr’1aterial solicitud dos control
qu en los es de del
brinda el .. |es,
municipi SErVICio | (1 icios | Fecursos gasto
s humano en
o} . y apoyos .
publico o s, materi
recibidos .
s quel 100 material ales y
brinda es, sumini
el servicios stros y
munici y apoyos ayudas
pio recibidos
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sociale
s
Variable | % Contra
1: to
personal laboral
Nos Personal | contrata 28.9
Porcenta | permit | contrata | do ’
Recursos . 2 Contrat
jede e do/perso . N
humanos . . equiv |ar 650 | De Eficienci
personal | monito | nal Variable .
contratados . alente | persona | gestion | a
contrata | rear la | program | 2: 2188 | s
. do. contrat | ado para | personal
capacitados L bases
acion contrata | program
de rx100 ado para
person contrata
al r
Variabl % convoc
larla e atoria
- lista
NOS | personal | personal y
permit : : de
capacita | capacita asisten
Porcenta | € do/perso | do : |
; monito cia a
je de nal
rear la : De ... |curso
personal it program | Variable 0 . i estién Eficiencia
capacita | €@Pat | ado para | 2.- 'Tpgoo'/r 9
do acion | capacitar | personal el °|
Compone de x100 program ge tota
ntZs plerson ado para e
a capacitar Ccursos
(preferent capacit progra
emente se ado mados
deberan | Recursos | porcenta % report
comprome | materiales | je de Variable e
ter entre | suministrad | recursos 1.- mensu
d A recurso
dosy 0S. material S recursos al de
cinco por es material material solicitu
cada suminist | Permit es - des de
es . Suminis
programa rados e - suminist recurs
t suminist trar un
presupues conoce rados. o 0s
h rados/re 80% de .
ario) r la materi
. cursos - los
cantida . Variable ... |ales
material recurso | De Eficienci -
d de 2.- 0 " recibid
recurso | & recursos s gestion  a as
s program material materia
.| ados a les
materia e es .
adquirir solicita
les que program
para dos
se . ados a
adquier suminist adquirir
rarx100
en en para
el H. suminist
Ayunta rar
miento.
Servicios porcenta | Permit | Servicios % Atender expedi
generales | je de e generale | Variable positiva ente
brindados. | servicios | conoce |s 1.- mente de
brindado | r la | atendido | servicios el 80% control
s (luz, | cantida | s/servici | generale de los .. |de
e De eficienci -
d dejos s 0 servicio " servici
- . gestion |a
servicio | generale | atendido S 0s
s s s general genera
general | program es les
es que | adosx10 | Variable solicita
se 0 2.- dos

167




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

teléfono, | otorga servicios atendi
internet) | n en el generale dos
H. S
Ayunta program
miento adosx10
0
Atencion a | Porcenta Variable | % Report | Contar
solicitudes | je de 1.- e con
de ayudas | ayudas ayudas mensu | buena
sociales sociales :Z;i?; sociales A(t)i?tcislvear al de | organiza
diversas a la ala ala ﬁwente ayudas | cion
brindadas | poblacié oblacié poblacié ol 80% sociale
n Permit ﬁ n de Iaso s ala
atendida | e atendida atendida solicitu poblaci
s conoce S. on
s/ayudas desde |De L
r la sociales ayudas | gestion eficiencia | entreg
cantida ala Variable sociales 9 adas
d del hlacié |2 ala
ayudas ﬁ ayudas oblaci
sociale program sociales gn
s ala ala -
poblaci gdasxlo poblacié ;eablda
on n
entreg program
adas adas.
. % Report | contar
Variable een el con
1- | sistem | buena
Contratar Personal Egrrli?:tz a de o_rganiza
Actividad Szfsonas Porcenta | permit contrata | do zléas clon
es : do/perso Otorgar erson
(preferent r;a;?afnclr"r;;ar J;:)eelfiseémal gonoce nal Variable 650 De Eficiencia gl
emente se - id
: de personal | contrata | r a program | 2. contrat | gestion
deberan de b q ) ado para | personal o0s
comprome ccemfiaasnez,a ° cantida | contrata | program
ter entre ol y d de| 00 | adopara
dosy | €venwuales person contrata
cinco por al r
cada contrat
programa ado
componen | Impartir convoc | entrega
te) 10 cursos . atoria | de
de \I/a_nable y lista | convoca
capacitacio Permit | Cursos ’ . de torias en
. . . | cursos Imparti . -
na e impartid | . . asisten | tiempo y
. impartid rel -
personal Porcenta | monito | os/curso 0s 80% cia al|forma
administrati | je de rear la|s ’ delo De Eficienci | CUrse
voy Cursos cantida | program . % -
S . - Variable total de | gestion | a
directivo en | impartid |d  de | ados 2. CUrsos
temas 0s person | para CL.JI’SOS roara
relacionado al impartirx rogram &agos
sconla certific | 100 prog
- ados
funcién ado o ara
administrati capacit ﬁn artir
va. ado P
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% Expedi | contar
ente con
. de buena
\llarlable Atend control | organiza
Equipar de bi.;:nes oiﬂivir de cién
10 bienes Bienes S P recurs
. | adquirid mente
en adquirid 0s ol 80% os
mobiliario, | Porcenta os/biene ° materi
. de las |
computador | je de s Variable solicitu | De aes
iar'rs1’ resoras 2!;. nue;fid i g(rj%gsram 2. ° des de | gestion Ficenc
P »1adqq permit bienes bienes
etc, a los 0s e para
L program para
departame conoce | adquirirx .
ados adquirir
ntos que lo r la| 100 ibid
requieran cantida para recibida
adquirir S
d de
bienes
adquiri
dos
% report | contar
Variable e con
1.- mensu | buena
- solicitud al de | organiza
Atender Solicitud es de solicitu | cién
es de . Atender
3000 . | combusti . des de
- Porcenta combusti positiva
solicitudes | . ble combu
de Je de permit ble atendida mente stible
combustible solicitud e atendida s ell atendi
es de s/solicitu 80% de | De L
para . | conoce 0 L eficiencia | das
, combusti des de . las gestion
vehiculos r la . | Variable -
ble . combusti solicitu
de . cantida 2.-
. atendida ble - des
propiedad d de solicitud .
L .. program recibida
municipal y solicitu es de
adasx10 . s
comodatos. des de 0 combusti
combu ble
stible program
atendid adas
as
Atender 50 Solicitud | Variable | % Atende expedi | contra
solicitudes Porcenta Permit | es de 1.- r ente con
de e de e refaccio | solicitud positiva de buena
refacciones | 1€ conoce | nesy es de mente refacci | organiza
solicitud . . o -
y es de r la | manteni | refaccion el 80% ones vy | cion
mantenimie . cantida | mientos |esy de las .. . | mante
ntos de la refaccion d de| atendida | manteni 0 solicitu De L Eficienci nimien
) esy - - ) gestion |a
plantilla . | refacci | s/solicitu | mientos des de tosala
. manteni - X .
vehicular mientos ones Yy | des de atendida refaccio plantill
de atendida manten | refaccio |s nesy a
propiedad s imiento | nesy manten
municipal y s que | manteni | Variable imiento
comodatos se mientos | 2.- S
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realiza | program | solicitud recibida vehicul
n adasx10 |esde S ar
0 refaccion
esy
manteni
mientos
program
adas
Variable | % Expedi | Contar
1.- ente con
Solicitud det | buena_
Gestionar . es __de control | organiza
80 Porcenta | Permit . Servicios Atender gglicitu con
solicitudes | je de e Solicitud | generale positiva des de
de servicios | solicitud | conoce | es  dejs mente cenvidi
generales | es de r .Ia servicios | gestiona el 80% o
(luz, servicios | €antida | generale | das. 0 delas |P . | eficiencia enera
teléfonoe | generale |4 ~de|s variable solicitu | 9estion Eas
internet) a | s solicitu gestlon_a 2.-__ des
dependenci | gestiona | d€s de | das/solic | solicitud recibida
as das servicio |tud(_es_de es __de s
municipales s servicios | servicios
general | generale | generale
es S s
gestion | recibidas | recibidas
adas x100 x100
Variable | % report | contar
1.- e con
servicios mensu | buena
Suministrar Permit | Servicios | suminist Atender al de | organiza
80 servicios | Porcenta | e suminist | rados positiva sumini | cién
generales je de conoce | rados/se mente stro de
(luz, suminist | r la | rvicios | Variable el 80% De servici
teléfonoe |rode cantida | program | 2.- 0 de las > Eficiencia | 0S
internet) a | servicios |d  de | ados servicios solicitu gestion
dependenci | generale | suminis | para program des
as s tro de | suminist | ados recibida
municipales servicio | rarx100 | para S
S suminist
general rar
es
Variable | % report | contar
1.- e con
Solicitud | solicitud mensu | buena
es de es de Atender al de | organiza
Porcenta _ Ayu_das ayu_das positiva ayu_das cion
je de Permit | sociales | sociales ment;a sociale
Gestionar | solicitud | € ala  jala el 80% s
350 s de conoce | poblacié | poblacio de_la!s atendi
solicitudes | ayudas r .Ia no no. solicitu das
de ayudas | sociales gantlc(ija gestiona | gestiona 0 desde | De " Eficiencia
sociales a ala ~ de das/ayu | das ayu_das gestion
", .. | solicitu | das sociales
la poblacion | poblacio ; .
requeridas | n des de | sociales | Variable ala .
gestiona ayu_das ala - 2.- |:,)obIaC|
das sociale | poblacié | ayudas on
s ala/n sociales recibida
poblaci | recibidas | a la S
on x100 poblacio
atendid n
as recibidas
Entregar Porcenta | Permit | Ayudas | Variable | % Atender report | contar
350 ayudas | je de e sociales | 1.- positiva De e con
sociales a ayudas |conoce |ala ayudas 0 mente L. Eficiencia | mensu | buena
la poblacion | sociales | r la | poblacié | sociales el 80% gestion al de
requeridas | ala cantida | n ala de las ayudas
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poblaci6 |d de | entregad | poblacid solicitu sociale | organiza
n ayudas | as/ayud |n des de S cion
entregad | sociale | as entregad ayudas atendi
as s a la|sociales |as sociales das
poblaci | ala ala
on poblacié | Variable poblaci
atendid | n 2.- on
as program | ayudas recibida
adasx10 | sociales s
0 ala
poblacié
n
program
adas

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de
los programas presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodologico
conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores
de desempeiio mediante la Metodologia del Marco Légico del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC)
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ANEXO VI

Municipio de Huehuetlan, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Contribuir al bienestar integral de la
poblaciéon mediante el acceso a
servicios basicos de calidad y
oportunos y el desarrollo del capital
humano y social del municipio de
Huehuetlan, S.L.P.

Hacer un buen uso de los recursos
publicos a través de la optimizacion de
las finanzas publicas.

Proporcionar atencién
médica con calidad vy
oportunidad mediante
la mejora de la
infraestructura
existente.

Establecer politicas publicas y el
disefo de estrategias, programas y
proyectos que contribuyan al
desarrollo del municipio.

Llevar un enfoque en Presupuesto en
base a resultados, sera el documento
rector que conduzca la politica publica
del Gobierno Municipal.

Implementar el Pbr a un
80% en el gasto
publico
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ANEXO VII

Municipio de Huehuetlan, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes Propuestas de accion

Fortalecer la recaudacién de los ingresos fiscales
Disminucidn de las Participaciones (Federales | del Municipio, mediante estrategias, campafias,
y Estatales) donde afectaria considerable el | etc. Para solventar el gasto corriente.

ingreso del municipio.

Darle seguimiento a los laudos y demandas para
Incremento de laudos laborales y demandas | que no se consideren a largo plazo en una deuda
por parte de proveedores por pago de ADEFAS. | insostenible para el Municipio.

Implementar estrategias para poder tener un
Aumento de gasto corriente ejercicio fiscal eficiente y eficaz en el uso del gasto
publico.
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